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JUNTA ADMINISTRATIVA DEL SERVICIO ELECTRICO DE CARTAGO
MODIFICACION PRESUPUESTARIA N° 4-2023
PARTIDAS A AUMENTAR - EFECTOS NETOS
(en millones)

CUADRO N° 1

ENERGIA

INFOCOMUNICACI

SERVICIOS

cobico DETALLE ELECTRICA ONES CORPORATIVOS PARTIDA
1 SERVICIOS 2,7 10,6 13,3
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 1,3 4,9 6,2
5 BIENES DURADEROS 15,7 70,5 23,8 110,0
6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 3,5 3,5
TOTAL: 23,2 75,4 34,4 133,1




JUNTA ADMINISTRATIVA DEL SERVICIO ELECTRICO DE CARTAGO
MODIFICACION PRESUPUESTARIA N° 4-2023
PARTIDAS A DISMINUIR - EFECTOS NETOS

(en millones)

CUADRO N° 2

; ENERGIA INFOCOMUNICACI SERVICIOS
cobico DETALLE ELECTRICA ONES CORPORATIVOS PARTIDA
0 REMUNERACIONES 25,5 31,5 57,0
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 0,6 0,6
3 INTERESES Y COMISIONES 75,4 75,4
TOTAL: 25,5 75,4 32,1 133,1




JUNTA ADMINISTRATIVA DEL SERVICIO ELECTRICO DE CARTAGO

MODIFICACION PRESUPUESTARIA N° 4-2023
PARTIDAS A AUMENTAR - DISMINUIR

CUADRO N° 3

(en millones)
CODIGO DETALLE ENERGIA INFOCOMUNICACI SERVICIOS EFECTO EFECTO PARTIDAS PARTIDAS
ELECTRICA ONES CORPORATIVOS POSITIVO NEGATIVO AUMENTAR DISMINUIR
0 REMUNERACIONES -25,5 -31,5 57,0 4,0 61,0
1 SERVICIOS 2,7 10,6 13,3 41,6 28,3
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 1,3 4,9 -0,6 6,2 0,6 6,6 1,0
3 INTERESES Y COMISIONES -75,4 75,4 75,4
5 BIENES DURADEROS 15,7 70,5 23,8 110,0 110,0
6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 3,5 3,5 3,5
TOTAL: -2,3 0,0 2,3 133,1 1331 165,7 165,7




JUNTA ADMINISTRATIVA DEL SERVICIOS ELECTRICO DE CARTAGO

MODIFICACION PRESUPUESTARIA N° 4-2023
ESTADO DE FUENTES Y USOS DE FONDOS
(en millones)

CUADRO N° 4

FUENTES DE RECURSOS

APLICACION DE FONDOS

PROGRAMA PROGRAMA
FUENTES ENERGIA INFOCOMUNICACI SERVICIOS TOTAL % APLICACIONES ENERGIA INFOCOMUNICACI SERVICIOS TOTAL %
ELECTRICA ONES CORPORATIVOS ELECTRICA ONES CORPORATIVOS

REMUNERACIONES 25,5 31,5 57,00 42,8%SERVICIOS 2,7 10,6 13,3 10,0%)
MATERIALES Y SUMINISTROS 0,6 0,6 0,5%|MATERIALES Y SUMINISTROS 1.3 4,9 6,2 4,7%)|
INTERESES Y COMISIONES 75,4 75,4| 56,7%BIENES DURADEROS 15,7 70,5 23,8 110,0 82,7%)
TRANSFERENCIAS CORRIENTES 3.5 3.5 2,6%)

TOTAL: 25,5 75,4 32,1] 133,1] 100,0%|TOTAL 23,2 75,4 34,4 133,1] 100,0%)|
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1. PRESENTACION

Con

la presente Modificacion Presupuestaria se atienden los siguientes

requerimientos:

Negocio de Energia:

v
v
v

v

¢1,3 millones para adquirir 3 repuestos del sello de la valvula principal de la
tuberia de presion de Tuis.

¢15,7 millones para adquirir 2 cuadraciclos para la operacion de Tuis.

¢3,5 millones para cubrir pagos por eventuales indemnizaciones debido a
dafos producidos por la red eléctrica.

¢2,7 millones para contratar la elaboracién y presentacion ante SETENA del
formulario D1 para la aprobacion de la licencia ambiental para la construccion
de dos patios de interruptores y la modernizacion de la Subestacion Tejar.

Negocio de Servicios Corporativos:

¢0,8 millones, Licenciamiento SQL

¢6,6 millones, Equipo de cémputo portatil

¢4,0 millones, Ayuda Econdmica estudiantes-Practica profesional
¢35,0 millones, Estudio Salarios

¢1,4 millones, Recursos Contrato con RACSA para uso de la
Plataforma Sistema Integrado de Compras Publicas SICOP.

¢0,2 millones, cinta (Ribbon) de impresion térmica y Rollos de
etiquetas de aspecto metalizado

¢1,1 millones, Impresora para etiquetas autoadheribles

¢0,2 millones, Mantenimiento de Camaras de Vigilancia.

¢9,0 millones, Reja perimetro norte Edificio Central

¢2,3 millones, Actividades protocolarias, Romeria.

¢0,2 millones, Alimentacion para 24 personas, 2 tiempos de comidas,
Romeria.

¢4,9 millones, Equipo de computo

¢1,4 millones, Licencias adobe Creative Cloud

NS N N NENEN

< S

Los recursos para atender estos requerimientos provienen de:

NNANENENRN

¢25,5 millones, 0-01-01-00-Sueldos para cargos fijos

¢22,0 millones, 0-03-01-00- Retribucion por afios servidos

¢13,5 millones, 0-03-04-00- Salario escolar

¢2,7 millones, 1-04-02-00- Servicios Juridicos

¢4,7 millones, 1-08-08-00- Mantenimiento y reparacion equipo de computo y
sist. Informaticos
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¢11,9 millones, 1-06-01-17- Seguro riesgos profesionales

¢1,0 millones, 2-99-99-00- Otros utiles, materiales y suministros
¢4,0 millones, 1-02-01-00- Servicio de agua y alcantarillado
¢5,0 millones, 1-02-04-00- Servicios de telecomunicaciones

Negocio de Infocomunicaciones:

v' ¢60,5 millones para el servicio de construccion bajo la modalidad “Llave en
mano” de edificio para oficinas, tapia perimetral, alambre navaja y mobiliario,
en la sede de Infocomunicaciones de JASEC, disefio, mano de obra,
materiales, equipo y suministros.

v Adquisicion de:

Herramientas e Instrumentos ¢4,8 millones.

Repuestos y Accesorios ¢0,1 millones.

Materiales y Productos Eléctricos, Telefonicos y Cémputo ¢0,1 millones.
Maquinaria y equipo para produccién ¢0,1 millones.

Maquinaria y Equipo Diverso ¢9,8 millones

Los recursos para atender este requerimiento provienen de:

Negocio de Infocomunicaciones:

v' ¢75,4 millones recursos sobrantes por la reestructuracion de la deuda con
el Banco Internacional de Costa Rica al Banco de Costa Rica.
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2. PRESUPUESTO DE EGRESOS

2.1 NEGOCIO ENERGIA ELECTRICA

01-01-01-06-01 MANTENIMIENTO Y OPERACION DE OBRA CIVIL Y ELECTRO
MECANICA - TUIS

1. Sello de a valvula para Operacion de la Planta Tuis

La central Hidroeléctrica Tuis fue adquirida en el 2008 como parte del plan de
expansion de generacion de JASEC. Esta planta tiene una potencia de 1.9 MW y
contribuye a disminuir los costos de compra de energia al ICE. Sin embargo,
actualmente los equipos cumplen con su periodo de vida util y deben ser renovados
para mantener la seguridad y confiabilidad.

Uno de los elementos de la planta que deben renovarse son las empaquetaduras y
sellos que se deterioran con mayor facilidad. En este caso particular, se debe
cambiar el sello de la valvula principal de la tuberia de presidén, para evitar el
derrame de agua.

JASEC requiere el suministro de los repuestos e insumos necesarios para el
adecuado y buen funcionamiento de los equipos hidraulicos de la infraestructura de
produccién, para el control, monitoreo y seguridad de la central hidroeléctrica Tuis.
Si este sello no brinda la seguridad de cierre, es posible que la unidad tenga fallas
al detenerse o ante una emergencia, como motorizarse o embalarse.

Este requerimiento es necesario para poder cumplir con los objetivos y metas
planteados en el POA del Area Generacion 2022-2026 y dar continuidad del servicio
en los procesos claves de generacion de energia.

El analisis de precios se basa en dos cotizaciones suministradas por proveedores
de suministros similares. En el siguiente cuadro se muestra que, segun las
cotizaciones recibidas, el precio promedio unitario ronda ¢406.800,00.

Se requieren 3 unidades del sello de valvula, por lo que el presupuesto a asignar es
de ¢1,3 millones.
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ANALISIS CON 2 COTIZACIONES (NIVEL DE CONFIANZA 75%)

VARIABLE SIMBOLO FORMULA MANUAL CALCULADOR
n 2
COTIZACION 1 C1 TUQUEOL @361 600,00
COTIZACION 2 Cc2 Hules del Salvador S.A. @452 000,00
PROMEDIO PROM (C1+C2)/n 406 800
VARIANZA Vi (PROM-C1)72 2043040000

V2 (PROM-C2)"2 2043040000

VAR (V1+v2)/(n-1) 4,0860800E+09
DESVIACION ESTANDAR S VARA1/2 63922
LIMITE SUPERIOR LS PROM +1,15 xS/ n*1/2 458 780
LIMITE INFERIOR Ll PROM-1,15xS/n”1/2 354 820

Detalle por Objeto del Gasto

Partidas a aumentar

MONTO

NEGOCIO CENTRO PARTIDA ONTO

Energia 01-01-01-06-01 | 500200 Repuestosy 13
ccesorios

Compra de 3 sellos de la valvula principal de la tuberia de presién de la Planta Tuis.

2. Adquisicion de cuadraciclos.

El Area de Generacién cuenta con cuadriciclos modelo 2001 y 2008 en mal estado
que, debido al tipo de trabajo que realizan, presentan un deterioro muy avanzado,
fallas de elementos principales y los repuestos estan descontinuados por parte del
representante.

Como parte del esfuerzo de la mejora continua, para mantener un control y
monitoreo efectivo de la infraestructura de produccién activos y terrenos, es
necesario contar con vehiculos para el traslado del personal y materiales en forma
agil y rapida para controlar el manejo de compuertas por limpieza de desarenadores,
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en las tomas de captacion, puntos de almacenamiento, canales de desfogue y otros
de alas zonas verdes.

Las funciones principales en las que se emplean estos cuadraciclos son: supervision
de la infraestructura de produccion que requiere traslado del personal por caminos
de lastre o tierra, traslados hacia los puntos de captacion del recurso para realizar
mantenimientos preventivos en areas verdes de los canales de conduccion o
limpieza de terrenos, etc.

En este caso particular, los vehiculos se utilizan en la limpieza del embalse el Alto
en Tuis, ya que por economia esta labor se realiza con personal y equipo propio.

La presente solicitud de modificacion presupuestaria es necesaria para cumplir con
los objetivos y metas del Area Generacion 2023, y dar continuacion a la mejora de
los procesos claves como la captacion, conduccion y almacenamiento del recurso y
perfeccionar los procesos de gestion y control de activos, brindando servicios de
calidad en cumplimiento del mantenimiento preventivo civil y electromecanico en la
infraestructura de produccion. Incide directamente en los indicadores del POA:

1. Apoyar el cumplimiento de la gestion de produccién de energia
2. Asegurar la disponibilidad de la infraestructura de produccion la central Tuis.

De acuerdo con las cotizaciones recibidas, el costo estimado de cada cuadraciclo
es de ¢7,8 millones.

ANALISIS CON 2 COTIZACIONES (NIVEL DE CONFIANZA 75%)

VARIABLE SIMBOLO FORMULA MANUAL CALCULADOR
n 2
COTIZACION 1 Ci Solo Cuadras, S.A. @7 672 000,00
COTIZACION 2 Cc2 Honda Motos Costa Rica ¢8 008 000,00
PROMEDIO PROM (C1+C2)/n 7 840 000
VARIANZA Vi (PROM-C1)7~2 28224000000
V2 (PROM-C2)72 28224000000

VAR (V1+v2)/(n-1) 5,6448000E+10
DESVIACION ESTANDAR S VARM/2 237588
LIMITE SUPERIOR LS PROM +1,15 x S / nA1/2 8033 200
LIMITE INFERIOR Ll PROM-1,15x5/n?1/2 7 646 800
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Se requiere sustituir 2 cuadraciclos, por lo que el presupuesto a asignar es de ¢15,7
millones.

Detalle por Objeto del Gasto

Partidas a aumentar

MONTO

NEGOCIO CENTRO PARTIDA onto

Energia 01-01-01-06-01 | 2-01-02-00 Equipo de 15,7
Transporte

Compra de 2 cuadriciclos para el control y monitoreo de la infraestructura y activos
de la central hidroeléctrica Tuis.

01-01-02-01-01 GESTION ADMINISTRATIVA OPERAR LA RED

Indemnizaciones por danos menores debido a la operacion de la red eléctrica

JASEC realiza importantes esfuerzos para satisfacer la atencién de servicios en
forma oportuna, y cumplir a cabalidad con la normativa dispuesta por el Ente
Regulador para el sector eléctrico. Al mismo tiempo, la institucion da cumplimiento
a las directrices y recomendaciones solicitadas por la ARESEP y por la Contraloria
General de la Republica.

A efecto de continuar brindando un servicio oportuno y de calidad dentro del marco
regulatorio nacional, es imprescindible disponer de los recursos necesarios para la
atencioén de los reclamos por dafos presentados en articulos y bienes propiedad de
los clientes debido a la operacidn de la red eléctrica, en aquellos casos en los cuales
JASEC debe de asumir el cobro de los danos.

En concordancia con el planteamiento estratégico institucional, el Departamento
Operacion de la Red ha basado su accionar en una mision y una vision concretas,
totalmente dirigidas a asegurar la calidad de los servicios brindados a los clientes,
asi como para el Area Comercializacion Atencién al Cliente, y poder gestionar en
forma correcta los reclamos por danos presentados en la plataforma de Servicios
ante eventos en la red eléctrica, tal que al resultar JASEC responsable de los
reclamos por dafo, se cubra gasto que representa mediante las correspondientes
indemnizaciones.

JASEC cuenta con un procedimiento adecuado para la atencién de reclamo por
dafio, donde una vez analizados los hechos y definidos las responsabilidades, en

10
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caso de que las mismas correspondan a JASEC, se requiere contar con el
presupuesto para indemnizar a los abonados.

La importancia de gestionar estos recursos radica en la obligacion que tiene la
Institucion de indemnizar a los clientes por factores y eventos definidos como
responsabilidad de JASEC mediante investigacion realizada por el personal técnico.

La Junta Directiva de JASEC, mediante articulo N° 3 de la sesién extraordinaria N°
4.77 del dia 18 de abril de 2013, dispuso en firme y por unanimidad aprobar el
Reglamento para la Tramitacion de Reclamos por Dafios a las Personas o a los
Bienes en la Prestacion del Servicio Publico de Electricidad.

El objetivo del reglamento es regular el tramite correspondiente a solicitudes de
indemnizacion por dafios en equipos a las personas o a los bienes de los usuarios
de los servicios de JASEC.

Para este periodo se requiere un monto de ¢3,5 millones segun la estadistica de
uso y criterio del Departamento de Atencién al Cliente.

Detalle por Objeto del Gasto

Partidas a aumentar

MONTO
NEGOCIO CENTRO PARTIDA PR
Energia 01-01-02-01-01 ?‘06'01.'00 | 3,5
ndemnizaciones
Total: 3,5

La partida a aumentar corresponde a los recursos para atender los procesos de
reclamo por dafios identificados como responsabilidad de JASEC, y que dan como
resultado la indemnizacion a los usuarios del servicio de la Institucion.

01-02-01-01-01 DIRECCION ENERGIA ELECTRICA

Licencia ambiental para la construccion de dos patios de interruptores y la
modernizacion de la Subestacion Tejar.

Desde la creacion de JASEC y por muchos anos, el area servida por JASEC cont6
con una unica fuente de alimentacion de toda su demanda eléctrica: la Subestacion
Concavas. Producto de la creciente demanda que se fue dando con los afios, surgio
la necesidad de contar con una nueva fuente de alimentacion de energia.

11
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Como solucion a esta situacion y de forma muy acertada, en el 2000 JASEC inicio
las gestiones para construir una nueva subestacion en la zona oeste de la provincia
de Cartago y contar asi con un nuevo punto de conexién de la red Nacional
Interconectada en alta tension, que disminuyera la dependencia de la Unica fuente
de energia disponible en la provincia en ese momento.

Finalmente, a partir de noviembre del 2011 entr6 en operacion la nueva Subestacion
Tejar, que cuenta con una capacidad de 90 MW de transformacion.

En los ultimos anos se esta dando la llegada de una mayor cantidad de industrias a
la provincia, lo que ha provocado que la Subestacién Tejar se encuentre en la
actualidad cerca del 60% de su capacidad disponible. Segun estudios realizados y
con la proyeccién de aumento de la demanda, se estima que en un maximo de 4
afios esta subestacion esté llegando a su capacidad maxima, lo que obliga a JASEC
a buscar nuevas fuentes de alimentacién de esta demanda creciente.

Por medio de las proyecciones que se han realizado, se ha determinado que la
demanda actual es superior a los 113 MW y se tiene una carga instalada disponible
de 180MW, al tomar en consideracion que el crecimiento vegetativo anual de la esta
demanda es el que se detalla a continuacion:

12
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Subestacién Tejar Subestacion Céncavas

Demanda (Cap Max Demanda (Cap Max

90MVA) 90MVA)
2021 61,71 62,94
2022 71,58 64,86
2023 80,78 67,54
2024 91 70,24
2025 100,44 73,05
2026 111,87 82,35
2027 119,76 85,6
2028 122,78 89,03
2029 126,89 92,64
2030 130,23 96,47
2031 135,05 99,83
2032 138,53 103,87
2033 143,97 108,23
2034 148,03 112,98
2035 151,84 117,14
2036 156,08 121,84
2037 160,89 127,22
2038 166,42 133,49
2039 172,89 140,9
2040 180,55 149,78

Recientemente, el ICE finalizé la ampliacion en alta tension de la subestacion Tejar,
situacion que permite a JASEC valorar cubrir a futuro la nueva demanda con una
ampliaciéon de esta subestacion, tomando en consideracién que la obra en alta
tension ha sido desarrollada pensando que la colocacion de nuevos puntos de
transformacion sea muy facil de realizar.

Con el fin de ir ejecutando las etapas técnicas necesarias para realizar el desarrollo
requerido, en el afo 2019 JASEC tramitd con el ICE el estudio de conexion
provisional, que dio como resultado la viabilidad técnica del ICE para hacer uso de
esta ampliacion.

Como siguiente paso, actualmente se esta tramitando el estudio de conexion
definitivo ante el EOR, siendo este el ente administrador de la red regional que
conecta a todos los paises de Centroamérica, y del que esta subestacién forma
parte.

13
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Con el fin de asegurar las mejores condiciones de calidad y continuidad del servicio
eléctrico que se brinda en el area servida, se propone asignar recursos para iniciar
con la viabilidad ambiental del Proyecto Mejoras a la Subestacion Tejar. El
Departamento de Saneamiento Ambiental indicd los costos para atender la
viabilidad ambiental para dar inicio con el proyecto: ¢2,7 millones.

El no realizar de manera oportuna este tramite puede afectar o comprometer a futuro
la calidad y continuidad del servicio que se brinda hoy en dia a nuestros clientes,
repercutiendo en su momento financiera y legalmente a la institucion por posibles
denuncias de incumplimiento de las normativas técnicas que se tengan vigentes en
Su momento.

Detalle por Objeto del Gasto

Partidas a aumentar

MONTO
NEGOCIO CENTRO PARTIDA MILLONES
1-04-99-00 Otros
Energia 01-02-01-01-01 | Servicios de Gestion y 2,7
Apoyo
Total: 2,7

Debido al crecimiento y demanda que ha sobrecargado la subestacion a lo largo de
estos afos, se requiere realizar mejoras a la subestacion Tejar y patios de
interruptores, por lo que se en este momento es necesario lograr la viabilidad
ambiental para el desarrollo de dicho proyecto.

El proposito de esta modificacion consiste en la elaboracion y presentacion ante
SETENA, del formulario D1 para la aprobacion de la licencia ambiental para la
construccion de dos patios de interruptores, para la modernizacién de la
Subestacioén Tejar.

14
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2.2 NEGOCIO INFOCOMUNICACIONES

03-01-03-10-01 INVERSIONES RECURSOS PROPIOS INFCOMUNICACIONES

Compra de herramientas, materiales varios.

Se pretende aprovisionar al area de Infocomunicaciones con las herramientas
necesarias para las labores de construccién y supervision técnica de la red FTTH-
GPON de JASEC y taller de reparacion de equipos ONT.

Considerando la necesidad de satisfacer el interés general y la proteccion del interés
publico con esta contratacion se busca contar con las herramientas que permitiria a
JASEC realizar de forma continua e ininterrumpida la construccién de nuevos
tramos de red y facilite el crecimiento de la clientela a servir en el Gran Valle del
Guarco y sus alrededores, esto permitiria el crecimiento de la red de JASEC vy el
cumplimiento de las proyecciones econémicas.

Detalle por Objeto del Gasto

Partidas a aumentar

2-03-04-00 Materiales y Productos Eléctricos, Telefénicos y CoOmputo

Actualmente los equipos de campo de Infocomunicaciones desarrollan trabajos de
construccion y desarrollo que implican traslados de infraestructura de red de
telecomunicaciones la cual por estar en operacion debe ser realizadas en tiempos
en los que el trafico de datos es menor, ante esto dichas labores se realizan
normalmente en horas de la madrugada ante esto se requiere la compra de equipos
que permitan la inspeccién de la red instalada en la posteria en horas de la noche,
debido a esto es requerido un monto de ¢0,1 millones; para la compra de las
lamparas de mano necesarias.

- . _ . . ) Monto
Partida | Codigo Almacén Centro Partida Herramienta o equipo Cantidad unitario Sub total

1 30-10-18-01-05 | 03-01-03-10-01 2-03-04-00 | Lampara de mano 1500 Lm. 2 @25 379,39 §50758,78
Tatal §50 758,78

2-04-01-00 Herramientas e Instrumentos

Para esto es necesario ejecutar un nuevo contrato que permita dicho proceso de
compra de herramientas por un monto de ¢4,8 millones.

15



é JASEC JUNTA ADMINISTRATIVA DEL SERVICIO ELECTRICO DE CARTAGO

PRESUPUESTO Y CONTROL

Partida | Codigo Almacén Centro Partida Herramienta o equipo Cantidad uMnﬁ::Ei Sub total
1 30-15-13-10-11 | 03-01-03-10-01 | 2-04-01-00 | Escalera fibra de vidrio de 24 peldafios 4 §312115,30 | ¢1248477,20
2 30-15-13-10-03 | 03-01-03-10-01 | 2-04-01-00 | Escalera fibra de vidrio de 28 peldafios 4 §317 747,80 | €1270991,20
3 30-15-80-01-12 | 03-01-03-10-01 | 2-04-D1-00 | Peladora de fibra aptica 2 §28071,37 §56 142,74
4 30-15-04-05-08 | 03-01-03-10-01 | 2-04-01-00 | Alicate tipe liniero grande con aislante 3 §30417 .48 §91252,44
5 30-15-80-10-09 | 03-01-03-10-01 | 2-04-01-00 | Cortadora Diagonal para liniero con aislante 3 §28 815,80 §86 447,40
6 97-26-11-01-01 | 03-01-03-10-01 | 2-04-01-00 | Cortadora precision fibra optica (cleaver) 2 §253 879,04 | {§507 758,08
7 70-44-52-01-02 | 03-01-03-10-01 | 2-04-01-00 | Tijera para corte de Kevlar 2 §17 175,81 §34 351,62
8 30-15-80-01-14 | 03-01-03-10-01 | 2-04-01-00 | Rasgadora de cable de fibra dptica 2 §51463,11 | §102926,22
9 97-26-12-01-01 | 03-01-03-10-01 | 2-04-01-00 | Bobina lanzamiento fibra optica 1Km (SC/APC) 2 §27799398 | @555 987,96
10 30-20-57-10-12 | 03-01-03-10-01 | 2-04-01-00 | Pulift 750 Kg con cadena de 3 metros [tecle) 2 §69523,50 | §139047,18
11 30-15-80-01-15 | 03-01-03-10-01 | 2-04-01-00 | Rasgadora de tubo holgado de fibra optica 2 §67542,75 | §135085,50
12 30-20-58-10-10 | 03-01-03-10-01 | 2-04-01-00 | Taladro inaldmbrico de bateria 1/2 pulgada 20V 2 §163 143,30 | €326 286,60
13 30-15-80-01-13 | 03-01-03-10-01 | 2-04-D1-00 | Pelacables de fibra optica para fibra figura 8 2 §29 404,16 §58 808,32
14 30-15-03-10-27 | 03-01-03-10-01 | 2-04-01-00 | Estacidn de soldadura 1 §64 649,99 {64 549,99
15 30-20-50-10-21 | 03-01-03-10-01 | 2-04-01-00 | Pistola atornilladora de bateria recargable. 1 §46981 11 §45 981,11
16 60-20-30-10-16 | 03-01-03-10-01 | 2-04-01-00 | Multimetro basico 1 §48 250,68 §48 250,68
Total 4773 444,24

2-04-02-00 Repuestos vy Accesorios

A razén de las necesidades del negocio de Infocomunicaciones y para realizar el
equipamiento adecuado de sus equipos de trabajo se requiere adquirir los
siguientes accesorios los cuales son necesarios para ejecutar labores de
construccion y ampliaciones de red de forma efectiva en horarios nocturnos donde
se requiere precision, asi como facilidad de manejo ante la apertura y cierre de
equipos en campo.

Para tales efectos dentro del nuevo contrato de compra de herramientas se requiere
un monto de ¢0,1 millones en dicha partida para la compra de los elementos
indicados a continuacion.

Monto

Partida | Codigo Almacén Centro Partida Herramienta o equipo Cantidad unitario Sub total
1 30-10-17-10-05 | 03-01-03-10-01 2-04-02-00 | Foco tipo minero para casco 2 §5174,03 $10 348,06
2 30-15-99-01-33 | 03-01-03-10-01 2-04-02-00 | Puntas para taladro desarmador 3 §27 509,58 §82528,74
Total §92 876,80

5-01-01-00 Maquinaria y equipo para produccion

Infocomunicaciones cuenta con un taller de reparacion de equipos ONT el cual
interviene para la recuperacion y puesta en operacion de equipos que fueron
sustituidos como parte de la operacion y mantenimiento de la red de JASEC los
cuales presentaron algun dafo o problema en su configuracion, dicho laboratorio se
encarga de la reparacion, limpieza y nuevamente puesta en operaciéon de los
equipos ONT para nuevos clientes y asi evitar comprar ONT’s no necesarios, ante
esto y como parte de las labores de limpieza de los equipos se requiere la compra
de un equipos compresor con sus accesorios con un costo de ¢0,1millones.
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- . _ ) ) i Mont:
Partida | Codigo Almacen Centro Partida Herramienta o equipo Cantidad un;:Zr;?:- Sub total
Compresor mediang, con
1 30-20-04-10-16 03-01-03-10-01 5-01-01-00 | manguera y pistola para 1 $121 834,67 | €121 83457
soplar
Total §121 834,67

5-01-99-00 Maquinaria y Equipo Diverso

Para este caso el area de Infocomunicaciones busca adquirir cuatro equipos que
vendran a actualizar y solventar la velocidad en que se realiza la certificacion de
nuevas zonas a construir por lo que son altamente requeridos para mejorar los
tiempos de respuesta de JASEC Infocomunicaciones; dichos equipos seran
utilizados por el personal de JASEC cuya experiencia es la suficiente y necesaria
para realizar las tareas de medicion de fibra 6ptica, fusidn y certificacién de nuevas
construcciones.

Se debe recordar que una de las premisas de Infocomunicaciones no es solo la
viabilidad financiera del negocio de Infocomunicaciones si no también velar por el
adecuado funcionamiento de las redes construidas las cuales albergaran nuevos
clientes en la red de JASEC posibilitando el crecimiento de la misma haciendo
cumplir el modelo econémico elegido.

Para esto es necesario ejecutar un nuevo contrato que permita dicho proceso de
compra de equipos por un monto de ¢9,8 millones.

Mont
Partida | Codigo Almacén Centro Partida Herramienta o equipo Cantidad unE:rit:J Sub total
1 60-20-82-01-03 | 03-01-03-10-01 | 5-01-99-00 | Etiquetadora de cables 1 §173 901,07 | €173 90L07
Tarjeta controladora fusionad
2 97-26-13-01-01 | 03-01-03-10-01 | 5-01-98-gp | .o cie controiadora fusionadora 1 ¢551000,00 | €591000,00
Sumitomo
3 60-20-82-01-05 | 03-01-03-10-01 | 5-01-99-00 | OTDR (Reflactémetro 6ptico) 1 05342 374,91 | 4534237491
4 60-20-82-01-09 | 03-01-03-10-01 | 5-01-99-00 E”ﬂsc'l‘:;adora de fibra optica por 1 €3 706 857,15 | €3 706 857,15
Total §9 814 133,13

Es importante mencionar que de lo requerido no hay existencias en bodega, tal y
como se muestra a continuacion:
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- . . . Cantidad | Existenci N, : _
Partida | Codigo Almacen Herramienta o equipo antl .a s en.cm Justificacion existencias
requerida Almacén
o Actual T 5 | de acti T
1| 30-15-13-10-11 | Escalera fibra de vidrio de 24 peldafios 2 0 Usimente personal ¢ activos no cuenta con
escaleras de este tipo nuevas.
o Actual T 5 I de acti T
2 | 30-15-13-10-03 | Escalera fibra de vidrio de 28 peldafios 3 0 Usimente Personal o sctivos no cuenta con
escaleras de este tipo nuevas.
No se cuenta con esta herramienta en el
3 30-15-80-01-12 | Peladora de fibra dptica 2 o almacén (herramienta especial para fibra
aptica)
4 | 30-15-04-05-08 | Alicate tipo liniero grande con aislante 3 0 $ilbien se cuenta con alicates en el almacen
estos no son del tipo necesario
5i bien s T rtadoras 1 al =
5 30-15-80-10-09 | Cortadora Diagonal para liniero con zislante 3 ] 1 blen se cuenta con co .a oras en E. simacen
estos no son del tipo necesario
Mo se cuenta con esta herramienta en el
[ 97-26-11-01-01 | Cortadora precision fibra optica (cleaver) 2 o almacén (herramienta especial para fibra
optica)
Mo se cuenta con esta herramienta en el
7 70-44-52-01-02 | Tijera para corte de Kevlar 2 ] almaceén (herramienta especial para fibra
optica)
Mo se cuenta con esta herramienta en el
8 30-15-80-01-14 | Rasgadora de cable de fibra dptica 2 o almacén (herramienta espeacial para fibra
optica)
No se cuenta con esta herramienta en el
] 97-26-12-01-01 | Bobina lanzamiente fibra optica 1Km (SC/APC) 2 ] almaceén (herramienta especial para fibra
optica)
No s t lif de | cteristi
10 | 30-20-57-10-12 | Pulift 750 Kg con cadena de 3 metros (tecle) 2 0 © 58 Cuenta con pulll ce fas caracteristicas
requeridas en el almacén,
- N ) . Cantidad | Existencia I . y
Partida | Codigo Almacén Herramienta o equipo . X Justificacion existencias
requerida | Almacén
Mo se cuenta con esta hemramienta en el
11 30-15-80-01-15 | Rasgadora de tubo holgado de fibra optica 2 ] almaceén (herramienta especial para fibra
optica)
X . . Actualmente personal de activos no cuenta con
12 30-20-5%-10-10 | Taladro inalambrico de bateria 1/2 pulgada 20V 2 ] . P y . .
este tipo de equipos en existencias
13 30-10-17-10-05 | Foco tipo minero para casco 2 1] Mo se cuenta con este elemento en el almacén
14 30-10-18-01-05 | Lampara de mano 1500 Lm. 2 o MNo 52 cuenta con este elemento en 2l almacén
Mo se cuenta con esta herramienta en el
15 30-15-80-01-13 | Pelacables de fibra dptica para fibra figura 8 2 1] almaceén (herramienta especial para fibra
optica)
Actualmente personal de activos no cuenta con
16 60-20-82-01-03 | Etiquetadora de cables 1 ] _ P . . X
este tipo de equipos en existencias
17 97-26-13-01-01 | Tarjeta controladera fusionadora Sumitomo 1 ] Actualmentg personal .de acm.ros_ no cu.enta con
este tipo de equipos en existencias
18 | 60-20-82-01-05 | OTDR (Reflectémetro Gptica) 1 0 Actuzimente personal de actives no cusnta con
este tipo de equipos en existencias
19 | 60-20-82-01-09 | Fusionadora de fibra dptica por ntideo 1 0 Actuaimente personal de actives no cuenta con
este tipo de equipos en existencias
Compresor mediano, con manguera y pistola para Actualmente personal de activos no cuenta con
20 | 30-20-04-10-16 P g SuEray pistelz p 1 0 =P . 1o e
soplar este tipo de equipos en existencias
21 30-15-03-10-27 | Estacidn de soldadura 1 o Mo se cuenta con este elemento en el almacén
22 30-15-99-01-33 | Puntas para taladro desarmador 3 o MNo 52 cuenta con este elemento en el almacén
23 | 30-20-50-10-21 | Pistola atomilladora de bateria recargable. 1 0 Actualmente personal de actives no cuenta con
este tipo de equipos en existencias
24 60-20-30-10-16 | Multimetro basico 1 0 Mo se cuenta con este elemento en el almacén

Tabla 1 Herramientas v equipos actualmente en almacén central de JASEC (se adjunta reporte de almacén central).
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Construccion edificio

Para este caso, el aumento se requiere para el Servicio de construccion bajo la
modalidad “Llave en mano” de edificio para oficinas, tapia perimetral, alambre
navajo y mobiliario, en la sede de Infocomunicaciones de JASEC, disefio, mano de
obra, materiales, equipo y suministros, esto debido a una serie de factores, como lo
son la gran cantidad de personal que trabaja en el edificio actual donde se tiene un
porcentaje importante de hacinamiento, hecho constatado en varias visitas
realizadas por personal de salud ocupacional, auditoria y miembros de la Junta
Directiva que se encuentra impulsando el proyecto para la construccion de la nueva
sede contiguo a la actual.

Asociado a la necesidad de ampliar el espacio fisico, asi como un constante analisis
de mejora continua de la infraestructura institucional, se determina que la solucion
mas adecuada es proceder con la construcciéon de una infraestructura nueva,
especificamente la cual seria la sede definitiva del proceso completo de
Infocomunicaciones y contaria con elementos importantes como una sala de
reuniones Y la oficina de la Direccion Comercial de JASEC.

Se debe indicar que actualmente en el Centro de Operaciones Cerrillos de JASEC
laboran 17 personas, sin embargo, el NOC de JASEC (personal de atencién de
averias y verificacion de sistemas) también se encuentra en este edificio y se cuenta
con 4 personas adicionales en sitio, por otro lado se tiene trafico constante de
distintos contratistas de operacion y mantenimiento a nivel de planta externa y
electrégenos por lo que en un espacio de cuatro oficinas conviven actualmente entre
25 a 30 personas, lo cual ante las resientes situaciones acontecidas a nivel mundial
con respecto a la pandemia sufrida por el COVID-19 y la eliminacion del teletrabajo,
se hace imperativo contar con nuevos espacios para la adecuada distribucion del
personal dando mas espacio para fomentar un mejor y mas sano ambiente laboral.

Para esto es necesario ejecutar un nuevo contrato que permita dicho proceso de
adquisicion del edificio bajo la modalidad llave en mano, dicho proceso cuenta con
el respectivo pliego de condiciones que incluye el disefio esperado por JASEC para
este proyecto, adicionalmente, se realiza un estudio referencial de precios mediante
oficio GG-GPROI-015-06-2023 donde mediante la solicitud de distintas cotizaciones
(basadas en el diseno realizado por JASEC) se obtiene el costo que tendria la
construccién del edificio bajo la modalidad llave en mano, ante esto se determina
que dicho proceso de contratacion tendria un costo aproximado de ¢60,6 millones,
se adjunta disefio propuesto y desglose de costos.
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Etapa desarrollo Presupuesto proyectado

Edificio

@53 658 240,33

Tapia

@2 855 207,36

524 484,16
¢2> 709 532,50
@845 383,46

Alambre

Mesas de trabajo
Mesas de comedor

Total

{60 592 856,81

Detalle por Objeto del Gasto

Partidas a aumentar

5-02-01-00 Edificios

Para esta partida se asignan ¢60,6 millones para la construccién edificio.
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2.3NEGOCIO SERVICIOS CORPORATIVOS

10-01-02-01-01 Auditoria Interna

Licenciamiento de SQL-Equipo computo

Como consecuencia del ciberataque y de acuerdo a consulta efectuada a el Jefe de
Gestion de la Arquitectura y Comunicaciones, el area de TIC no cuenta con licencias
de SQL disponibles, siendo esto un requerimiento indispensable para el
funcionamiento del sistema SAI-ARGOS, por lo que se requiere la adquisicion de la
licencia SQL Server 2019 Standard Edition CSP Perpetua, numero de parte
DG7GMGFOFKX9, en conjunto con la SQL CAL 2019 SNGL OLP NL UsrCAL (esta
ultima corresponde al complemento del acceso del servidor a la licencia SQL
Server), con el fin de que el sistema pueda funcionar adecuadamente.

Cabe indicar que no contar con el licenciamiento en mencion impediria el uso del
sistema.

Como segundo requerimiento esta el cambiar los equipos de coémputo de las
personas funcionarias de la Auditoria Interna, esto porque los actuales han estado
fallando y no soportan la cantidad de flujo de trabajo y los programas utilizados para
las labores diarias, para lo anterior se cuenta con el visto bueno del departamento
correspondiente. Es por |lo anterior y para las facilidades de los trabajos diarios que
se requiere cambiar a equipo de cémputo portatil, y asi logar un desempeno con
mas eficiencia.

Los requerimientos expuestos se fundamentan en lo regulado en La Ley General de
Control Interno, articulos N° 27 y N°45.

Detalle por Objeto del Gasto

Partidas a aumentar

5-01-05-00 Equipo vy programas de computo

Atendiendo la solicitud planteada para licenciamiento de SQL para sistema Argos la
asignacioén de recursos a efectuar es por la suma de ¢0,8 millones.

Para el caso de la adquisicién de 9 equipos de computo portatil el monto requerido
asciende a ¢6,6 millones.
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10-02-02-01-01 Talento Humano

Ayuda Econdmica estudiantes por concepto de practica profesional.

El Departamento Talento Humano requiere contar con recursos para la ayuda
economica que se les brinda a las personas estudiantes que realizan la practica
profesional y que son provenientes de colegios técnicos, colegios para universitarios
y universidades.

Es importante mencionar que en el presupuesto ordinario se asigno un total de ¢2,0
millones durante el primer Cuatrimestre del periodo 2023, se conté con la
participacion de 4 personas estudiantes del Colegio Universitario de Cartago (CUC),
los cuales fueron distribuidos de acuerdo con los requerimientos de los
Departamentos Tesoreria, Administracion de Activos, Junta Directiva y Auditoria
Interna, por lo que luego de los pagos realizados se gasto una parte importante de
los recursos disponibles.

Para lo que resta del periodo 2023, se estima la admision de al menos 15 personas
estudiantes de distintos centros educativos que podran realizar su practica
profesional en JASEC, de acuerdo con las necesidades y requerimientos que cada
departamento manifieste y que estaria también sujeto a la especialidad de estudio
de cada practicante, de acuerdo con la estimacion de ingresos las sumas requeridas
se clasifican de la siguiente forma: ¢2,0 millones para atender los estudiantes que
ingresen de colegios técnicos y ¢2,8 millones para estudiantes de grado diplomado.

Detalle por Objeto del Gasto
Partidas a aumentar

0-99-99-00 Otras remuneraciones

De acuerdo con la solicitud planteada para garantizar los recursos para el
reconocimiento de practica profesional, para el periodo restante del afio en curso,
se debe de otorgar la suma total de ¢4,0 millones.

10-02-02-01-01 Talento Humano

Estudio de salarios

Actualmente el esquema salarial de JASEC corresponde a salario base mas
componentes o pluses salariales. La estructura ocupacional de JASEC tiene la
particularidad de que en los ultimos afios ha sido objeto de cambios sustanciales a
nivel de las clases de puestos que la conforman, sin embargo, los puestos no han
sido revalorados desde el ano 2001, cuando en ése momento se aplico el percentil
55% con rige 01 de julio de 2001 y en el afio 2002 se aplico el percentil 65 con rige
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01 de julio de 2002. Para el caso especifico de la Clase Gerencial, se aprobo para
el primer semestre del ano 2002 el percentil 25, mientras que el percentil 40 se
aplicé a partir del segundo semestre de ese mismo afio y finalmente el percentil 50
a partir del primer semestre del 2003.

Posteriormente, se dio una revaloracion del valor de la anualidad, por lo que se paso6
de un 2.25% a un 2.50% a partir del 01 de mayo de 2013.

Se debe considerar que a nivel de JASEC luego de las gestiones realizadas con la
revaloracion descrita en el parrafo inicial, en los ultimos afios Unicamente se
aplicaron los aumentos al salario base por costo de vida decretados por el Poder
Ejecutivo, con la salvedad de que el ultimo aumento aplicado se remonta al primer
semestre 2020.

En el caso de la clase gerencial, se tiene la condicion especial de que el ultimo
ajuste salarial por costo de vida se remonta al segundo semestre del afio 2011.

Otro aspecto relevante a tomar en cuenta es el relacionado con la aplicacion a nivel
interno de las diferentes disposiciones derivadas de la implementacién de la Ley No
9635 de Fortalecimiento de las Finanzas Publicas desde el mes de Diciembre 2018,
asi como el Reglamento del Titulo Il de la citada ley, el cual fue publicado en el mes
de Febrero 2019.

Los ajustes aplicados con la normativa supra citada han generado que en el
transcurso de los afios de manera paulatina se hayan ido materializando al menos
dos esquemas salariales, debido a que a un grupo de personas funcionarias los
cubren las condiciones que estaban establecidas de previo a la entrada en vigencia
de la Ley No 9635, mientras que a otro grupo de personas funcionarias son objeto
de las condiciones definidas luego de la entrada en vigencia de la citada ley, asi
como del respectivo reglamento del Titulo IlI.

Lo anterior ha ido generando una disparidad interna debido a que a pesar de que
dos personas estén ocupando un puesto similar y deben cumplir con los mismos
requisitos como la formacién académica, la entrada en vigencia de la Ley No 9635
provoco la aplicacién de porcentajes diferentes en el rubro devengado por concepto
de dedicacion exclusiva.

El panorama descrito también ha tenido repercusiones a nivel de los procesos de
reclutamiento y seleccion internos y/o externos que se tramitan, debido a que las
condiciones relacionadas con los salarios base vigentes, asi como los efectos de
los cambios generados con la Ley No 9635 han provocado que en algunas
ocasiones no exista interés por no considerar el salario competitivo por parte de las
personas para postularse y ser tomadas en cuenta en los procesos que se gestionen
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para ocupar puestos que se encuentren en condicion vacante como resultado de
los movimientos de personal que se presentan.

Finalmente, en los ultimos afios se ha presentado un incremento notorio en cuanto
a la salida de personal por renuncia por aspectos propiamente relacionados con
oportunidades laborales en el mercado, debido a que tienen mejores condiciones
salariales en relacion con lo que actualmente ofrece JASEC, precisamente por
pérdida de competitividad a nivel salarial.

Por medio de la consultoria en materia salarial, se busca determinar con mayor
certeza la brecha existente entre la escala salarial actual de JASEC en comparacion
con la situacion del mercado, especificamente a nivel de las empresas homologas
a JASEC.

De acuerdo con los argumentos descritos anteriormente los ajustes extraordinarios
a los salarios base vigentes que se han experimentado hasta el momento han sido
unicamente los aumentos por costo de vida decretados por el Poder Ejecutivo, por
lo que a partir del comportamiento que se ha presentado en cuanto a la fuga de
talento, la dificultad para retener el personal idéneo; se concluye que existe una
pérdida de competitividad a nivel salarial por parte de JASEC en relacion con el
mercado laboral.

Es correcto afirmar que un eventual mejoramiento en las condiciones salariales que
ofrece JASEC para el personal interno, asi como la expectativa que podrian tener
postulantes externos, traera grandes beneficios en cuanto al mejoramiento de la
productividad de las personas funcionarias, asi como en el desempefio y
cumplimiento de metas e indicadores, lo cual se vera reflejado a nivel del Plan
Operativo de manera anual y del Plan Estratégico Institucional para un periodo
quinquenal.

La realizacion del estudio salarial, los analisis y recomendaciones técnicas que se
deriven del mismo sera el insumo para sustentar la justificacion ante ARESEP del
eventual ajuste tarifario requerido para financiar precisamente el ajuste a nivel de
los salarios del personal de JASEC.

En la Sesién Ordinaria No 011-2020 del 04 de mayo de 2020, la Junta Directiva
conocio el informe de la Administracion relacionado con el cierre administrativo para
el estudio de salarios de JASEC, contratacion 2018CD-000018-01.

Luego del analisis realizado la Junta Directiva tom6 en lo que interesa el siguiente
acuerdo:

4.b. Instruir a la Administracién para que posponga la presentacion ante la Junta
Directiva de solicitudes de propuestas técnicas e iniciativas de ajustes
extraordinarios de equiparacion salarial, hasta tanto no exista un mejoramiento en
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la situacion financiera de JASEC y una estabilizacion en las condiciones
macroeconomicas del pais.

Por lo anterior, de acuerdo con la coordinacion realizada con la Gerencia General y
Area Servicios Financieros, mediante oficio SUBG-TH-0345-2023 del 17 de mayo
de 2023, se solicito el analisis financiero respectivo al Lic. Gustavo Redondo Brenes,
por lo que luego del andlisis realizado mediante oficio SUBG-SF-C-104-2023 del 29
de mayo de 2023 indico lo siguiente:

Conforme lo anterior, se puede concluir que la situacion financiera de JASEC ha
mejorado y las variables macroeconémicas se han estabilizado de forma positiva
(considerando desde el momento en que se desarrolldo el ultimo estudio de
actualizacion salarial a la fecha).”

Detalle por Objeto del Gasto

Partidas a aumentar

1-04-04-00 Otros servicios de gestidon y apoyo

De acuerdo con el estudio de mercado realizado en cuanto al costo de estudios
salariales se obtiene como resultado que el monto a aumentar para contratar el
servicio es de ¢35,0 millones.

10-02-04-04-01 Proveeduria

Recursos Contrato con RACSA para uso de la Plataforma Sistema Integrado de
Compras Publicas SICOP

De acuerdo con el contrato vigente para uso de la plataforma SICOP, se cuenta con
la contratacion por un plazo de 48 meses (junio 2021-mayo 2025), por la suma total
de $66.759,86 (equivalente a ¢48,5 millones) por lo tanto, es un contrato que ha
venido trascendiendo en cada periodo y apropiando los recursos por afo.

Para el periodo 2023 se requiere un monto en délares de $16.407,48 (¢9,3 millones)
pero se habilité por la suma de ¢7,6 millones considerando el tipo de cambio de
¢524,48 el cual era inferior al requerido. Cabe mencionar que el tipo de cambio con
el que se tenia que estimar el presupuesto para el afo 2023, era de ¢569.13
(Proyectado segun la proyeccion realizada por el Departamento de Contabilidad).

Segun se expone el monto solicitado contempla el remanente necesario para asumir
las cancelaciones del servicio hasta diciembre 2023, ademas de un servicio de
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capacitacion en la plataforma SICOP, de acuerdo con el pliego de condiciones de
la contratacion.

Detalle por Objeto del Gasto

Partidas a aumentar

1-03-07-00 Servicios de transferencia electronica de informacién

Para cubrir las erogaciones originadas por la contratacion Contrato con RACSA para
uso de la Plataforma Sistema Integrado de Compras Publicas SICOP,
correspondientes al uso de la plataforma y capacitaciones se requiere la apropiacion
de recursos por la suma de ¢1,4 millones.

10-02-04-02-01 Adm. de Activos, Mant. de Edificios y Vehiculos

Equipo, software y accesorios para plagueo de activos

Como parte de los fines que persigue el departamento de Administraciéon de Activos,
Mantenimiento de Edificios y Vehiculos, a través de la unidad de Activos, consiste
en velar por el correcto registro, control, custodia y administracion de los activos
institucionales y para garantizar adecuada gestion, es de gran relevancia mantener
los activos institucionales plagueados he identificados con su numero respectivo.

Con la finalidad de dotar a JASEC de herramientas tecnoldgicas necesarias para la
identificacion de sus activos patrimoniales se requiere adquirir impresora de
etiquetas para codigo QR, con su respectivo software de impresion y accesorios
(tinta, rollos de etiquetas) y una lectora (Hand Held) para lectura de cddigos QR.

Cabe destacar que la adquisicion de los equipos incluye servicio de instalacion,
configuracion y capacitacion por el uso de los equipos y la licencia es muy basico,
(aproximadamente 2 horas), asi como los insumos adquiridos se estima que sean
suficientes para plazo restante del afio en curso.

Detalle por Objeto del Gasto

Partidas a aumentar

2-99-01-00 Utiles y materiales de oficina y computo

Para promover la adquisicién de los insumos para rotulacion de activos se requiere
la compra de los siguientes articulos, de acuerdo con los siguientes costos
estimados: 12 rollos de cinta (ribbon) de impresion térmica, precio total de
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¢82.548,64, 3 rollos de etiquetas de aspecto metalizado, costo total de ¢102.547,22.
Para atender la solicitud la asignacion de recursos el monto integral de asignacion
es de ¢185.095,86.

5-01-05-00 Equipo vy programas de coémputo

Propiamente en cuanto al equipo de identificacién de activos el requerimiento
consiste en la compra de impresora para etiquetas autoadheribles, por la suma de
¢180.265,04, hand held protocolo de lectura RFDI, escaner laser para lectura de
codigos QR, con un costo de ¢618.569,61 y la respectiva licencia bartender
profesional que tiene un precio de ¢313.526,34, para un monto a asignar de ¢1,1
millones.

10-02-04-06-01 Gestion Logistica Institucional

Recursos Servicio Mantenimiento Camaras de Vigilancia

Con el objetivo velar por la operatividad de la infraestructura Fisica de JASEC, se
cuenta con el monitoreo en tiempo real de 84 camaras de vigilancia.

En este sentido, al ser equipos tecnoldgicos, electrénicos y que estan expuestos a
la intemperie faculta que los mismos puedan fallar e incluso ser objeto de
vandalismo o dafos por su ubicacion, motivo por el cual cobra importancia
institucional contar con disponibilidad de recursos econémicos para velar por el
mantenimiento y configuracion para un adecuado funcionamiento de los equipos.

Para procurar mejorar el control a través de las camaras se requiere realizar la
reubicacion de 4 camaras, de forma que se logre captar situaciones que se
presenten en sitios de alto transito y cualquier situacion fortuita. Donde se debe
realizar las configuraciones necesarias para que sean incorporadas al sistema DSS
controlador de Camaras.

Adicionalmente, se solicitan recursos para gestionar eventuales reparaciones,
traslados y configuraciones de las camaras de seguridad. Con el fin de mantener su
funcionalidad al 100% y se pueda un control integral, tanto en lo que respecta a la
infraestructura fisica, activos, funcionarios, proveedores y usuarios.

De acuerdo con lo indicado por el Departamento de Proveeduria, ya que el plan de
compras no contempla ningun servicio similar, la opcion que se puede considerar
para tramites de dicha naturaleza es mediante el sistema de caja chica.

Con fundamento en art. N° 10 del reglamento de caja chica, se estima el monto a
solicitar, considerando que para erogaciones por servicios el monto maximo a
utilizar es el equivalente a un 20% del fondo asignado, se determina que el monto
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a solicitar es por la suma de ¢0,2 millones, con el fin de contar con un fondo para
atender eventualidades sobre el funcionamiento de camaras de seguridad.

Detalle por Objeto del Gasto

Partidas a aumentar

1-08-06-00 Mantenimiento y reparacion de equipo de comunicacion

Se propone asignar ¢0,2 millones en esta partida para atender servicios de
mantenimiento y configuracién de camaras de vigilancia.

10-02-04-06-01 Gestion Logistica Institucional

Recursos reja perimetro norte Edificio Central

Tomando en cuenta que el Departamento de Administracion de Activos,
Mantenimiento de Edificios y Vehiculos es el encargado de velar por el adecuado
mantenimiento de la infraestructura, asi como de un ambiente seguro para la
adecuada realizacion de las tareas de los funcionarios y clientes, de ahi la
preocupacion que genera el incremento de personas que duermen y hacen sus
necesidades fisioldgicas dentro del perimetro del Edificio Central, exponiendo al
personal de limpieza a bacterias y situaciones desagradables que deben recoger y
limpiar antes que las instalaciones abran al publico.

Por otro lado, se exponen las instalaciones a vandalismo y deterioro, ya que
anteriormente se tuvo que reparar las rejas que protegen la planta eléctrica del Data
Center, a causa del efecto corrosivo que las heces y orines, provocando un
acelerado desgaste del metal a dicho sitio, al no contar con una reja perimetral que
protejan las instalaciones de ingresos y vandalismo.

Con el fin de garantizar la seguridad y buen estado de las instalaciones se requiere
contar con recursos que permitan dotar las instalaciones de una reja en el perimetro
norte del Edificio Central.

Detalle por Objeto del Gasto

Partidas a aumentar

5-02-99-00 Otras construcciones adiciones y mejoras

De acuerdo en el estudio referencial de precios se requiere la asignacion de ¢9,0
millones para la confeccion de reja perimetral en el Edificio Central.
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10-02-05-02-01 Mercadeo y Ventas

Equipo computo.

En la actualidad el departamento Mercadeo y Ventas cuenta con equipos de
cémputo que ya cumplieron con su vida util.

La finalidad es contar con un equipo de cémputo actualizado que brinde las
facilidades para poder llevar a cabo las labores diarias de la mejor forma, es de
suma importancia para el cumplimiento de las tareas. También se tienen
necesidades especificas para realizar el trabajo como disefios, sistematizacion de
la informacion, elaboracion de documentos e informes, registro de operaciones
presupuestales, contables y financieras, atencion personalizada de clientes finales
BC2 —B2B, digitalizacion de datos y archivos, comunicacion via Internet e intranet,
manejo y consulta de la pagina WEB, la impresion de informes y documentos,
disefio y elaboracion de material publicitario para clientes, redes sociales,
comunicados internos y externos entre otros.

Al contar con los nuevos equipos se contribuye en el cumplimiento de los objetivos
estratégicos institucionales, posibilitando alcanzar las metas en colocacién de
ventas, a través del cumplimiento de los planes de mercadeo y mantener
actualizado al cliente interno y externo con informacion oportuna.

Mediante oficio SUBG-TIC-GAC-163-2023, el departamento Gestiéon de la
Arquitectura y Comunicaciones, determina que el equipo de computo utilizado por
el Departamento de Mercadeo y ventas es obsoleto y no cuenta con las capacidades
técnicas minimas para satisfacer las necesidades de su personal.

La solitud en mencion contempla recursos econdmicos para dotar el departamento
de los siguientes equipos:

4 computadoras portatiles, 2 Computadoras Portatiles Especializadas, 2 monitores
(Workstation), 6 mouses, Impresora de inyeccion de tinta, 1 disco duro externo
Capacidad 4 TB.

Detalle por Objeto del Gasto

Partidas a aumentar

5-01-05-00 Equipo y programas de computo

Para efectuar la adquisicion de los articulos solicitados se contabilizan los siguientes
recursos a asignar:
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Equipo de computo portatil (4), por un monto de ¢2,1 millones, Computadoras
portatiles (Workstation) (2), por un monto de ¢2,2 millones, monitores (2), por un
monto de ¢0,1 millones, mouses (6), por un monto de ¢0,1 millones, impresora de
inyeccion por un monto de ¢0,2 millones, disco duro externo (1) por un monto de
¢0,1 millones, para un monto total de la estimacion de la solicitud de modificacion
de ¢4,9 millones.

10-02-05-02-01 Mercadeo y Ventas

Licencias adobe Creative Cloud

De acuerdo con la naturaleza de las actividades del Departamento de Mercadeo y
Ventas se encuentra definir estrategias comerciales, a través de herramientas
tecnologicas como es el caso de un disefador grafico, que cuente con la facultad
de combinar el arte y la tecnologia para compartir ideas o mensajes a través de
imagenes digitales e impresas, que ofrezca una variedad de elementos para lograr
efectos llamativos en diferentes medios de comunicacién, que pueden ser diversos
como medios digitales, revistas, banners de forma interna o externa.

Las funcionalidades antes mencionadas se logran mediante programas de diseno
de Adobe, que contribuyan a plasmar la comunicacién en un lenguaje visual
agradable y facil de entender.

Hasta el dia de hoy, se han utilizado paquetes gratuitos, los cuales no cumplen con
los requisitos minimos de ciber seguridad, que ademas con las medidas de
seguridad informatica que ha vendo estableciendo JASEC en el ultimo afo se
dificulta su uso.

El hecho de no contar con los programas implicaria que no se podrian realizar las
publicaciones, los comunicados visuales, vallas publicitarias, vestimenta de carros,
flyers, banners, entre otros. La afectacion impactaria el cumplimiento de las
iniciativas del departamento asociadas con los objetivos estratégicos institucionales,
generando una afectacion econémica, de imagen, cumplimiento de normativa
ARESEP y SUTEL entre otros.

Dicha solicitud se fundamenta en la apertura del mercado de las telecomunicaciones
en Costa Rica desde el afio 2008, partiendo de la promulgacion de la Ley N° 8660
Ley Fortalecimiento y Modernizacion de las Entidades Publicas del Sector
Telecomunicaciones, la cual mediante el numeral 45, reformo los articulos 2 'y 23 de
la Ley 7799 (Ley de Creacion de JASEC) y se promulgé de igual forma el Decreto
Ejecutivo 35148-MINAET, que es el Reglamento aplicable a JASEC en temas de
contratacion administrativa. De dicha legislacion mencionada surge la competencia
de JASEC para vender no solo servicios de Incomunicaciones, sino otros servicios
en convergencia, por lo que se parte de dicha regulacion, en especifico el numeral
2 de la Ley 7799 para fundamentar la venta de otros servicios de
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telecomunicaciones a través de la red FTTH GPON desarrollada por JASEC,
complementandolo con la nueva regulacion de la Ley General de
Telecomunicaciones.

Detalle por Objeto del Gasto

Partidas a aumentar

5-01-05-00 Equipo v programas de computo

Para proveer al departamento de Mercadeo y Ventas de herramientas tecnolégicas
para desempenar el ejercicio de sus funciones se solicita la asignacion de recursos
por la suma de ¢1,4 millones.

10-02-05-02-01 Mercadeo y Ventas

1. Actividades protocolarias y sociales actividad de la romeria a la Virgen de los
Angeles del 01 y 02 de agosto.

Para este punto se requiere la contratacion de una agencia organizadora de
actividades y eventos para que planifique y aporte todo el equipo necesario para la
actividad de la romeria a la Virgen de los Angeles del 01 y 02 de agosto, por un
monto total de € 2.300.000,00 sin IVA, la cual debe ofrecer los siguientes servicios:

- El contratista debera prestar sus servicios para la actividad a realizarse
las fechas: 01 de agosto 2023 (iniciando montaje a las 8:00 a.m.) y
finalizando el 02 de agosto 2023 (iniciando desmontaje las 8:00 a.m.)

- Un toldo color blanco de 6x9x0.25 m de altura, con paredes, luz y piso.

- Sillas plegables color blancas 20 unidades.

- Un marco selfie para fotos de aproximadamente 1,10 m x 1,00 m. con
disefio, logo de JASEC y estructura metalica.

- Una estacion de carga de celulares, aproximadamente para 15
conexiones simultaneas, acorde al estilo y color de la decoracion.

- 500 estampitas de 5x7cm, con oracién y logo de JASEC, de material
resistente.

- Un animador por 6 horas continuas desde las 5:00 p.m. hasta las
11:00p.m. con todo su equipo propio, para que anime la actividad.

- Oficial de seguridad desde el 01 de agosto a las 8:00 a.m. hasta el 02 de
agosto hasta finalizar el desmontaje de forma continua.
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- El contratista debera realizar el transporte, montaje y desmontaje de todo

el evento.

Detalle por Objeto del Gasto

Partidas a aumentar

1-07-02-00 Actividades protocolarias vy sociales

REQUERIMIENTO DE BIENES Y CANTIDAD COSTO ISOOSEF){';—IgLrJﬁIC_)
SERVICIOS UNITARIO
(SIN IVA)
Un toldo color blanco de 6x9x0.25 m de 1 €950.000,00 €950.000,00
altura, con paredes, luz y piso.
Sillas plegables color blancas. 20 ¢2.000,00 ¢40.000,00
Un marco selfie para fotos de
aproximadamente 1,10 m x 1,00 m.. 1 ¢:85.000,00 €85.000,00
Una gstamon de carga de celu_lares, 1 €150.000,00 €150.000,00
aproximadamente para 15 conexiones.
500 estampitas de 5x7cm, con oracién
y logo de JASEC. 500 ¢250,00 ¢125.000,00
gr';pii”'mador con todo su equipo 1 €250.000,00 | ©250.000,00
Oficial de seguridad desde el 01 de
agosto a las 8:00 a.m. hasta el 02 de
agosto hasta finalizar el desmontaje de 1 200.000,00 $200.000,00
forma continua.
Transporte, montaje y desmontaje de 1 €500.000,00 €500.000,00
todo el evento.
TOTAL €¢2.300.000,00

2. Empresa contratada proporcione toda la alimentacion y bebidas para la

actividad de la romeria a la Virgen de los Angeles del 01 y 02 de agosto.

Para este punto se requiere que la empresa contratada proporcione toda la
alimentacién y bebidas para la actividad de la romeria a la Virgen de los Angeles
del 01 y 02 de agosto por un monto total de ¢ 199.999,92 sin IVA.

La alimentacion es para 24 funcionarios internos de JASEC, que se dividiran en dos

turnos de 12 personas cada uno.
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Es importante hacer esta rotacién ya que permite mantener la continuidad de la
actividad, también de permitile a nuestros colaboradores internos tener la
experiencia de participar en este tipo de actividades, y otra de las razones es evitar
la sobrecarga de trabajo y cansancio dada la cantidad de horas en que se llevara a
cabo la actividad.

Ademas, el personal interno estara encargado, en cada uno de los turnos, de la
gestidn de supervision y desempeio de las actividades que se realizaran durante
todo el evento, dentro del marco de control que también se encargaran de que se
cumpla con lo establecido para dicha actividad y tomar las medidas necesarias ante
cualquier situacién, también estaran encargados de la coordinacién de las distintas
activaciones que se realizaran las cuales son previamente planificadas para que se
ejecuten de forma eficiente

Detalle por Objeto del Gasto
Partidas a aumentar

2-02-03-00 Alimentos v bebidas

Se debe aportar la alimentacion para 24 personas, que se dividiran en dos turnos
de 12 personas cada uno:

v" Se brindara a cada persona una capsula o burbuja con 4 bocadillos
(2 dulces y 2 salados) y con su bebida embotellada.
v’ Aperitivo tipo sandwich o wrap y su bebida embotellada.

REQUERIMIENTO DE BIENES COSTO COSTO TOTAL
Y SERVICIOS CANTIDAD UNITARIO POR ARTICULO (SIN
IVA)
Capsula de reposteria y bebida 24 ¢#2.000,00 ¢#48.000,00
Aperitivo tipo wrap o sandwich y bebida 24 ¢6.333,33 ¢151.999,92
TOTAL ¢199.999,92
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3. PARTIDAS A DISMINUIR

3.1 NEGOCIO INFOCOMUNICACIONES

03-01-11-10-04 ATENCION DEUDA BICSA INFOCOMUNICACIONES

Mediante Modificacion Presupuestaria 1-2023 se realizd una restructuracién de la
deuda que tenia JASEC con el Banco Internacional de Costa Rica (BICSA), este
proceso se llevé acabo con el Banco de Costa Rica (BCR), ante esto se tiene un
sobrante de ¢84,5 millones en el centro 03-01-11-10-04 y partida 3-02-07-02.

Debido a este sobrante se solicita el criterio respectivo al Lic. Deiber Arrieta Fonseca
sobre el porqué de la restructuracion de la deuda y en que beneficio esto a JASEC,
ante esto el licenciado indica lo siguiente:

1. La deuda con BICSA es en dolares estadounidenses y la deuda con el BCR es
en colones lo que permite reducir el riesgo cambiario y contribuye a que los recursos
se ajusten conforme a las nuevas condiciones aceptadas.

2. En la misma linea del comentario anterior, la reduccién del tipo de cambio
utilizado en el presupuesto ordinario respecto a la situacion macroeconémica al
momento de la formalizacion es menor y esto origina un efecto en el presupuesto.

3. Otro tema es la base sobre la estimacion de intereses porque el financiamiento
con BICSA la base en el presupuesto ordinario se tomaba sobre el comportamiento
de la PRIME RATE y con el financiamiento con el BCR es la TBP sobre la base
proyectada realizada por el Departamento Contabilidad.

A razon de lo anterior se pretende utilizar dicho monto para cubrir dos necesidades
puntuales que actualmente tiene el negocio de Infocomunicaciones, como lo son la
construccion del nuevo edificio para Infocomunicaciones para solucionar los
problemas de exceso de personal en una misma zona del edificio actual, asi como
la compra de herramientas y equipos para el equipamiento de las cuadrillas de
construccién y el taller de reparacion de equipos ONT.

Con respecto a este punto la partida a rebajar es la indicada como Atencion Deuda
BICSA Infocomunicaciones, esto por cuanto se utilizaran los recursos sobrantes por
la reestructuracién de la deuda con dicho Banco y su paso al Banco de Costa Rica;
si bien es cierto el sobrante es de ¢84,5 millones solamente se rebajaran ¢75,4
millones, monto necesario para los requerimientos actuales del negocio de
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Infocomunicaciones; se debe indicar que en un proximo presupuesto extraordinario
se contemplaran los ¢9,1 millones sobrantes.

Detalle por Objeto del Gasto
Partidas a disminuir

3-02-07-02 BICSA

Se solicita disminuir la partida antes mencionada por ¢75,4 millones para dar
contenido a los requerimientos antes descritos.

3.2 REMUNERACIONES NEGOCIO ENERGIA Y SERVICIOS CORPORATIVOS

El analisis efectuado el Departamento de Talento Humano, considerando
especificamente los excedentes de las partidas: sueldos para cargos fijos, salario
escolar y retribucion de afos servidos se identificaron los centros de los cuales es
posible tomar los recursos para la modificacion y solventar las diferentes
necesidades que se presentaron.

Detalle por Objeto del Gasto
Segun las partidas a disminuir se desglosa el efecto por centro de costo y partida:
Dado lo anterior, con el analisis y revisidbn efectuado a las partidas de

remuneraciones, se determiné que para efectos de la modificacion presupuestaria
se puede disponer de un total de ¢61,0 millones.
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CENTRO NOMBRE CENTRO CUENTA NOMBRE CUENTA MONTO

GESTION ADMINISTRATIVA AREA
TECNOLOGIAS DE INFORMACION
10-02-02-01-01 TALENTO HUMANO

MANTENIMIENTO Y OPERACION DE OBRA
CIVILY ELECTROMECANICA - BIRRIS Il
01-01-04-04-01 MANTENIMIENTO DE LA RED

GESTION ADMINISTRATIVA AREA
TECNOLOGIAS DE INFORMACION
10-02-05-01-03 FACTURACION Y RECAUDACION
MANTENIMIENTO Y OPERACION DE OBRA
CIVILY ELECTROMECANICA - BIRRIS |
MANTENIMIENTO Y OPERACION DE OBRA
CIVILY ELECTROMECANICA - TUIS
01-01-04-02-01 MEDICION Y SERVICIOS POSTVENTA
01-01-04-04-01 MANTENIMIENTO DE LA RED
01-01-04-04-02 OPERACION DE LA RED

10-01-03-01-01 GERENCIA - SUBGERENCIA GENERAL
10-01-04-01-01 ASESORIA JURIDICA

10-01-05-01-01 CONTRALORIA DE SERVICIOS
10-01-07-01-01 SALUD OCUPACIONAL

10-02-03-02-01 CONTABILIDAD

10-02-03-05-01 TARIFAS

10-02-04-05-01 ALMACEN

01-01-01-01-01 GESTION ADMINISTRATIVA GENERACION
01-01-01-01-02 APOYO TECNICO PRODUCCION
MANTENIMIENTO Y OPERACION DE OBRA
CIVILY ELECTROMECANICA - BIRRIS |
01-01-04-01-04 ATENCION DE AVERIAS

01-01-04-04-01 MANTENIMIENTO DE LA RED
10-01-04-01-01 ASESORIA JURIDICA

10-01-05-01-01 CONTRALORIA DE SERVICIOS

GESTION ADMINISTRATIVA AREA
TECNOLOGIAS DE INFORMACION
10-02-03-02-01 CONTABILIDAD

10-02-03-06-01 FONDO DE AHORRO Y GARANTIA

ADM. DE ACTIVOS, MANT. DE EDIFICIOS Y
VEHICULOS

10-02-05-01-02 ATENCION AL CLIENTE

10-02-05-01-03 FACTURACION Y RECAUDACION
10-02-05-02-01 MERCADEO Y VENTAS

10-02-01-01-01

01-01-01-03-01

10-02-01-01-01

01-01-01-02-01

01-01-01-06-01

01-01-01-02-01

10-02-01-01-01

10-02-04-02-01

0-03-04-00 SALARIO ESCOLAR
0-03-04-00 SALARIO ESCOLAR
0-03-01-00 RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS
0-03-01-00 RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS
0-03-01-00 RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS
0-03-01-00 RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS

0-03-04-00 SALARIO ESCOLAR

0-03-04-00 SALARIO ESCOLAR

0-03-04-00 SALARIO ESCOLAR
0-03-04-00 SALARIO ESCOLAR
0-03-04-00 SALARIO ESCOLAR
0-03-04-00 SALARIO ESCOLAR
0-03-04-00 SALARIO ESCOLAR
0-03-04-00 SALARIO ESCOLAR
0-03-04-00 SALARIO ESCOLAR
0-03-04-00 SALARIO ESCOLAR
0-03-04-00 SALARIO ESCOLAR
0-03-04-00 SALARIO ESCOLAR
0-01-01-00 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS
0-01-01-00 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS

0-01-01-00 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS

0-01-01-00 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS
0-01-01-00 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS
0-01-01-00 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS
0-01-01-00 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS

0-01-01-00 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS

0-01-01-00 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS
0-01-01-00 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS

0-01-01-00 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS

0-01-01-00 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS

0-01-01-00 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS

0-01-01-00 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS
Total

-2,0
-2,0
-7,0
-5,0
-5,0
-5,0

-1,0

-0,5

-0,5
-2,0
-0,5
-1,0
-1,0
-0,5
-0,5
-0,5
-0,5
-1,0
-2,0
-1,0

-2,0

-1,0
-3,0
-3,0
-2,0

-2,0

-3,0
-1,0

-2,0

-0,5
-2,0
-1,0
-61,0
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3.3SERVICIOS CORPORATIVOS

10-01-02-01-01 Auditoria Interna

Se dispone de los recursos provenientes de las partidas 1-08-08-00 (Mantenimiento
y reparacion de equipo de cémputo), recursos asignados en el presupuesto
ordinario-2023 para la contratacién 2022CD-000029-0018300001 Adquisicion de la
Licencia Anual del sistema ARGOS-Auditoria, puesto que a causa de la falta de
licencias SQL, el sistema esta deshabilitado y se tiene el servicio cubierto por 12
meses, dichos recursos no seran utilizados, ademas de la partida 1-04-02-00
(Servicios juridicos) se presenta un sobrante que provine de las 6rdenes de compra
que trascienden de periodo.

Detalle por Objeto del Gasto
Partidas a disminuir

1-08-08-00 Mantenimiento y reparacion de equipo de computo

Segun lo expuesto la partida dispone de un saldo de ¢4,7 millones para rebajar.

1-04-02-00 Servicios juridicos

En la partida servicios juridicos existe una disponibilidad de recursos a utilizar por
la suma de ¢2,7 millones.

10-01-07-01-01 Salud Ocupacional

Segun la partida 1-06-01-17 (Seguro riesgos profesionales), una vez que se ejecuta
la renovacion anual de la vigencia de la pdliza en el mes de marzo 2023, se obtiene
un saldo remanente disponible.

Detalle por Objeto del Gasto

Partidas a disminuir

1-06-01-17 Sequro riesqos profesionales

Con fundamento en la ejecucion de la partida se registra la disponibilidad de
recursos, que seran asignados para otras necesidades institucionales por la suma
de ¢11,9 millones.
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10-02-04-02-01 Administracion de Activos, Mantenimiento de Edificios y
Vehiculos

La partida 2-99-99-00 cuenta con recursos asignados mediante presupuesto
Ordinario-2023, especificamente para adquirir placas de vinil adhesivo para
rotulacién de activos, sin embargo, los recursos se van a orientar a cumplir su
finalidad utilizando herramientas tecnolégicas, por lo que los mismos se resignan a
otra cuenta presupuestaria que permita cumplir con los fines propuestos.

Detalle por Objeto del Gasto

Partidas a disminuir

2-99-99-00 Otros utiles, materiales y suministros

Actualmente dicha cuenta dispone de recursos por un monto de ¢1,0 millén, los
mismos que son sujetos de disminucion.

10-02-04-06-01 Gestion Logistica Institucional

De acuerdo con la propuesta del de Departamento AAMEV, Gestidén de Logistica
Institucional se realizd una revision de las partidas: 1-02-01-00 (Servicios de Agua
y Alcantarillado) y 1-02-04-00 (Servicio de telecomunicaciones), en ambos casos,
respectivamente, se determiné que durante el periodo que ha transcurrido del 2023,
el consumo de dichos servicios ha sido inferior al comportamiento previsto,
facultando utilizar el excedente de recursos para otros fines.

Detalle por Objeto del Gasto
Partidas a disminuir

1-02-01-00 Servicios de Agua y Alcantarillado

El saldo a rebajar en la partida de agua y alcantarillado, segun estudio del caso es
por ¢4,0 millones.

1-02-04-00 Servicio de telecomunicaciones

De acuerdo el saldo de la cuenta presupuestaria y la estimacion de recursos para
cubrir las erogaciones del periodo restante se propone disminuir la partida por la
suma de ¢5,0 millones.
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JUNTA ADMINISTRATIVA DEL SERVICIO ELECTRICO DE CARTAGO
MODIFICACION PRESUPUESTARIA N° 4-2023
RESUMEN DE LA MODIFICACION A NIVEL DE DETALLE

(en millones)

PARTIDAS PROGRAMAS
ENERGIA INFOCOMUNICACI SERVICIOS TOTAL
cooico ROMERE ELECTRICA ONES CORPORATIVOS

0-00-00-00 R aciones -25,5 -31,5 -57,0
0-01-00-00 i -9,0 -16,5 -25,5
0-01-01-00 Sueldos para Cargos Fijos -9,0 -16,5 -25,5
0-03-00-00 Incentivos Salariales -16,5 -19,0 -35,5
0-03-01-00 Retribucién por Afios Servidos -12,0 -10,0 -22,0
0-03-04-00 Salario Escolar -4,5 -9,0 -13,5
0-99-00-00 R Diversas 4,0 4,0
0-99-99-00 Otras Remuneraciones 4,0 4,0
1-00-00-00 Servicios 2,7 10,6 13,3
1-02-00-00 Servicios Basicos -9,0 -9,0
1-02-01-00 Servicio de Agua y Alcantarillado -4,0 -4,0
1-02-04-00 Servicio de Telecomunicaciones -5,0 -5,0
1-03-00-00 Servicios Comerciales y Financieros 1,4 1,4
1-03-07-00 Servicios de Transferencia Electronica de Informacién 1,4 1,4
1-04-00-00 Servicios de Gestion y Apoyo 2,7 32,3 35,0
1-04-02-00 Servicios Juridicos -2,7 -2,7
1-04-04-00 Servicios de Ciencias Econémicas y Sociales 35,0 35,0
1-04-99-00 Otros Servicios de Gestion y Apoyo 2,7 2,7
1-06-00-00 Seguros, R os y Otras Obligaciones -11,9 -11,9
1-06-01-00 Seguros -11,9 -11,9
1-07-00-00 C i y Pr I 2,3 2,3
1-07-02-00 Actividades Protocolarias y Sociales 2,3 2,3
1-08-00-00 M. 1to y Reparacion -4,5 -4,5
1-08-06-00 Mantenimiento y Reparacion Equipo de Comunicacién 0,2 0,2
1-08-08-00 Mantenimiento y Reparacién Equipo de Computo y Sistemas de Informacion -4,7 -4,7
2-00-00-00 Materiales y Suministros 1,3 4,9 -0,6 5,6
2-02-00-00 Alii y Pr Agr ios 0,2 0,2
2-02-03-00 Alimentos y Bebidas 0,2 0,2
2-03-00-00 Materiales y Productos de Uso en la Construccion y Mar 0,1 0,1
2-03-04-00 Materiales y Productos Eléctricos, Telefénicos y Cémputo 0,1 0,1
2-04-00-00 Herrami y Accesorios 1,3 4,9 6,2
2-04-01-00 Herramientas e Instrumentos 4,8 4,8
2-04-02-00 Repuestos y Accesorios 1,3 0,1 1,4
2-99-00-00 Utiles, Materiales y os Diversos -0,8 -0,8
2-99-01-00 Utiles y Materiales de Oficina y Computo 0,2 0,2
2-99-99-00 Otros Utiles, Materiales y Suministros -1,0 -1,0
3-00-00-00 Intereses y Comisiones -75,4 -75,4
3-02-00-00 Intereses Sobre Pr -75,4 -75,4
3-02-07-00 Intereses Sobre Prestamos del Sector Privado -75,4 -75,4
5-00-00-00 Bienes Duraderos 15,7 70,5 23,8 110,0
5-01-00-00 ia, Equipo y Mobiliario 15,7 9,9 14,8 40,4
5-01-01-00 Maquinaria y Equipo para la Produccién 0,1 0,1
5-01-02-00 Equipo de Transporte 15,7 15,7
5-01-05-00 Equipo y Programas de Computo 14,8 14,8
5-01-99-00 Maquinaria y Equipo Diverso 9,8 9,8
5-02-00-00 Construcciones, Adiciones y Mejoras 60,6 9,0 69,6
5-02-01-00 Edificios 60,6 60,6
5-02-99-00 Otras Construcciones, Adiciones y Mejoras 9,0 9,0
6-00-00-00 Transferencias Corrientes 3,5 3,5
6-06-00-00 Otras Transferencias Corrientes al Sector Privado 3,5 3,5
6-06-01-00 Indemnizaciones 3,5 3,5

TOTAL: 2,3 0,0 23 0,0
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ANEXO N° 2

CERTIFICACION BLOQUE DE LEGALIDAD
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Verificacion de requisitos para Presupuesto Ordinario Extraordinarios y
Modificaciones

Sujetos obligados a realizar la certificaciéon y sus efectos legales: Esta certificacion
debera ser completada y emitida bajo la entera responsabilidad del funcionario designado
formalmente, por el jerarca superior o titular subordinado, como responsable del proceso de

formulacion presupuestaria.

El citado funcionario esta en la obligacion de conocer integralmente el citado proceso de
formulacion presupuestaria de manera que se encuentre en condicion de certificar cada item
en ella contenida. Asimismo, debera hacer las revisiones y verificaciones del caso para

garantizar la veracidad de la informacibn que se consigna en su certificacion.

SGE JASEC 6F175 Verificacion de requisitos para Presupuesto Ordinario, Extraordinario y Modificaciones
R: 30/07/12 V. 01 Pagina1de 5
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La Licda. Maria Fernanda Redondo Martinez, Jefe a. i. del Departamento Presupuesto y Control,
responsable de la coordinacién y elaboracion de la Modificacién Presupuestaria N° 4-2023 de La
Junta Administrativa del Servicios Eléctrico de Cartago JASEC, designado por la Gerencia
General, por este medio certifico, que he revisado todos los aspectos contemplados a continuacion y

que son fidedignos.

A. Requisitos que se deben cumplir para la aprobacién por parte de la Junta Directiva de
los documentos Presupuesto Ordinario, Extraordinarios y Modificaciones

REQUISITOS' Sl NO NO Observaciones
APLICA

1. Existe equilibrio presupuestario entre los ingresos y egresos| X
propuestos, conforme con lo dispuesto en el articulo 176 de
la Constitucién Politica.

2. Se incorpora el contenido presupuestario para financiar las X
partidas y subpartidas que asi lo requieran para todo el afo,
de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 176 de la
Constitucién Politica.

3. El presupuesto inicial incluye la asignaciéon presupuestaria X No corresponde
para el pago del seguro de riesgos del trabajo, segun lo
dispuesto en el articulo 331 del Cédigo de Trabajo, Ley N° 22
y sus reformas.

4. Se incluye contenido presupuestario suficiente, en la partida X No corresponde
y programa presupuestario correspondiente, para atender las
obligaciones  derivadas de resoluciones judiciales
comunicadas..

5. Se incluye contenido econémico en el presupuesto, de X No corresponde
acuerdo con el porcentaje establecido (3%), para la
transferencia al Fondo de Capitalizacién Laboral, conforme lo
dispuesto en la Ley de Proteccion al Trabajador No. 7983.

REQUISITOS Sl NO NO Observaciones
APLICA

1. El presupuesto inicial incluye todos los ingresos y egresos| X
probables, conforme con lo dispuesto en el articulo 176 de
la Constitucién Politica.

2. Todos los ingresos propuestos cuentan con la base legal X No incluye ingresos
vigente.
3. La estimacion de ingresos propuesta se fundamenta en X No incluye ingresos

métodos técnicos (matematicos, financieros y estadisticos)
de comun aceptacion y considera los calculos directos para
los ingresos provenientes de tasas, tarifas y otros.

4. Todos los recursos con destino especifico se encuentran X No incluye par]gdas
aplicados segun la finalidad establecida en la ley que les da gggeciﬁcos ines
origen.

5. Los ingresos por concepto de transferencias de otras X No incluye ingresos

' Esta lista debera ser completada con todos aquellos otros requisitos de orden legal especificos aplicables a la entidad u 6rgano.
2 Publicada en La Gaceta N° 192 del 29 de agosto de 1943.

SGE JASEC 6F175 Verificacion de requisitos para Presupuesto Ordinario, Extraordinario y Modificaciones
R: 30/07/12 V. 01 Pagina2 de 5
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REQUISITOS S NO NO Observaciones
APLICA

entidades publicas estan incorporados en los presupuestos
de las instituciones concedentes, tienen fundamento legal y
son aplicados segun la finalidad establecida.

6. Los recursos por concepto de crédito interno o externo X
cuentan con:
Dictamen favorable del Banco Central de C.R. segun
articulo 7 de la Ley Contratos Reestructuracion N° 69473
y la Ley Contratos de financiamiento externo con
bancos privados extranjeros, articulo 7 N° 7010%.

7. El monto del superavit (libre y el especifico) se ajusta a la X
estimacion suscrita por el encargado de los asuntos
financieros.

8. La relacion de puestos por sueldos fijos y servicios X
especiales, presenta los anexos que detallan las
aplicaciones.

9. Se adjunta la informacion correspondiente para justificar los X
eventuales aumentos generales de salarios.

10. Se incluye la explicacion sobre las variaciones que se X

presentan en los incentivos salariales aprobados o nuevos,
asi como el fundamento legal de la aplicacion de esos
incentivos.

11. La creacion, eliminacién, revaloracion, reasignacion, X
transformacién o creacién por sustitucion de plazas, esta
debidamente justificada o se cuenta con el respaldo de la
Gerencia General

12. Las dietas se ajustan a lo establecido en el articulo 60 de la X
Ley N° 7138, Ley de Presupuesto Extraordinario de la
Republicad.
13. Se incluye el contenido presupuestario para cubrir el X No se incluyen
) N partidas de
porcentaje para la adquisicién de obras de arte, en el caso inversion en
de que se presupuesten recursos para la construccion de construcciones de
edificios para la prestacion de servicios al publico cuyo ed'f'C:?OS,a %?i(r;éo que

costo sobrepase los ¢10.0 millones, de acuerdo con el
articulo 7 de la Ley de Estimulo a las Bellas Artes
Costarricenses N° 67508, articulos 1 y el 9 de sus
reglamentos -Decretos N°29479-C7 'y 18215-C-H?,
respectivamente.

Publicada en el Alcance N° 2 a La Gaceta N° 20 del 27 de enero de 1984.

Publicada en el Alcance N° 1 a La Gaceta N° 9 del 14 de enero de 1986.
Publicada en La Gaceta N° 223 del 24 de noviembre de 1988.

Publicada en La Gaceta N° 84, Alcance 9, del 4 de mayo de 1982.
Publicado en La Gaceta N° 94 del 17 de mayo de 2001.

Publicado en La Gaceta N° 135 del 15 de julio de 1988.

©® N o o AW
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C. Otros requisitos que la Administracion debe cumplir en Ia

presupuesto inicial.

formulaciéon del

REQUISITOS

SI

NO

NO
APLICA

Observaciones

Se incluye contenido econdmico en el presupuesto, de
acuerdo con el porcentaje establecido (1.5%), para la
transferencia al Fondo de Pensiones Complementarias
Obligatorias, conforme lo dispuesto en la Ley de Proteccion
al Trabajador No. 7983.

X

Se incluye contenido presupuestario para cumplir con lo
establecido en el articulo 4 de la Ley de Igualdad de
Oportunidades para las Personas con Discapacidad, N°
7600°.

Se incorpora por objeto del gasto en el presupuesto el
aprovisionamiento obligatorio destinado a desarrollar
acciones de prevencion y preparativos para situaciones de
emergencias en areas de su competencia, segun lo
dispuesto en el articulo 45, Ley No. 8488.

Se considera en el presupuesto la transferencia a la
Comisién Nacional de Prevencion de Riesgos y Atencién
de Emergencias, correspondiente a un tres por ciento (3%)
de las ganancias y del superavit presupuestario acumulado,
libre y total, para el financiamiento del Sistema Nacional de
Gestion del Riesgo, de conformidad con el articulo 46 de la
Ley No 8488 (aplicable a todas las instituciones de la
administracion central, administracion publica
descentralizada y las empresas publicas).

Se cuenta con la declaracién del Auditor/a Interno/a en la
que se especifique que los recursos asignados en el
presupuesto para la Unidad de Auditoria Interna, son
suficientes para atender adecuadamente el plan de trabajo
del periodo presentado a la Contraloria General, conforme
lo establecido en el articulo 27 de la Ley General de Control
Interno, N° 8292.

La entidad tiene dentro de su personal al menos un técnico
profesional en archivistica y/o los técnicos necesarios de la
misma especialidad, para el archivo central de la entidad,
conforme lo dispuesto en el articulo 43 de la Ley del
Sistema Nacional de Archivos, N° 720211,

Se considera en las partidas por objeto del gasto
respectivas, el contenido presupuestario necesario para
atender las obligaciones financieras derivadas de créditos
internos y externos.

Se consideran en las partidas del objeto del gasto
respectivas, el contenido presupuestario necesario para
atender la proyeccion de compromisos pendientes al 31 de
diciembre.

° Publicada en La Gaceta N° 102 del 29 de mayo de 1990.
© Publicada en La Gaceta N° 169 del 4 de setiembre de 2002.
' pyblicada en La Gaceta N° 225 del 27 de noviembre de 1990.
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REQUISITOS S NO NO Observaciones
APLICA

9. De acuerdo a los lineamientos y Reglamento Interno de| X
Presupuesto, se utiliza los clasificadores oficiales
presupuestarios del sector publico.

10. EI presupuesto cumple con lo establecido en los| X
“Lineamientos generales a considerar en la formulacion de
planes operativos anuales y presupuestos de acuerdo al
Reglamento Interno de Presupuesto.

11. Los ingresos y egresos se presentan de conformidad conlo| X
establecido en los Lineamientos generales sobre el nivel de
aprobacion del presupuesto, los codificadores oficiales de
sector publico y el Reglamento Interno de Presupuesto.

12. Se informa a la Contraloria General mediante el Sistema| X E:;ﬂzaa?%%%sé?
de Informacién sobre Presupuestos Publicos (SIPP) la momento en que se
informacion que se generd en la formulacion presupuestaria encuentre aprobado
y que corresponde a la que se utiliza a lo interno de la por Junta Directiva
institucion.

Esta certificacion la realiz6 a las ocho horas del dia 20 del mes de junio del afio 2023.

MARIA FERNANDA Tmadedorainencos
REDONDO MARTINEZ (FIRMA)

Fecha: 2023.06.21 12:07:17
Firma MARTINEZ (FIRMA) 600

Jefe a. i. Departamento Presupuesto y Control

12 Decreto Ejecutivo No. 32434-H, publicado en La Gaceta No. 125 del 29 de junio del 2005.
SGE JASEC 6F175 Verificacion de requisitos para Presupuesto Ordinario, Extraordinario y Modificaciones
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ANEXO N° 3

PARF.PR1.FM3 DETALLE PARA LA ADQUISICION DE
BIENES Y SERVICIOS
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Tipo: Coédigo:
é JASEC Formulario PARF.PR1.FM3
Rige a partid de: Titulo: Version:
Detalle para la adquisicion de bienes y servicios para la formulacion presupuestaria 00

20/10/2019

DETALLE PARA LA ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS PARA LA FORMULACION PRESUPUESTARIA

CENTRO: 01-01-01-06-01

PROGRAMA: 2023

RESPONSABLE: Sr. Sergio Picado Granados

‘ TIPO DE [o]:1]310] DESCRIPCION REQUERIMIENTO DE BIENES CANTIDAD COSTO COSTO TOTAL
GASTO GASTO Y SERVICIOS UNITARIO POR ARTICULO
CUADRACICLO CON MOTOR MONOCICLINDRICO,

CILINDRAJE 400 cc O SUPERIOR, TRANSMISION
Plan de AUTOMATICA DE 5 VELOCIDADES Y REVERSA, DOBLE
compras 5-01-02-00 EQUIPO DE TRANSPORTE TRACCION, MOTOR DE 4 TIEMPOS DE ARRANQUE
ELECTRICO, modelo 2023 o superior ROTULADO CON
LOGO INSTITUCIONAL
2 7840000 15 680 000
TOTAL PLAN DE COMPRAS ¢15 680 000,00

Firmado digitalmente

SERGIO PICADO por SERGIO PICADO

GRANADOS GRANADOS (FIRMA)
(FIRMA) Fecha: 2023.06.08

08:35:06 -06'00"
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o |Tipo: Codigo:
a JASEC Formulario PARF.PR1.FM3
Rige a partid de: Titulo: Version: Péagina:
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DETALLE PARA LA ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS PARA LA FORMULACION PRESUPUESTARIA

PROGRAMA: 2023
CENTRO: 01-01-01-06-01 RESPONSABLE: Sergio Picado Granados

TIPO DE OBJETO REQUERIMIENTO DE BIENES cosTo COSTO TOTAL FECHA
DESCRIPCION CANTIDAD
‘ GASTO GASTO Y SERVICIOS UNITARIO POR ARTICULO REQUERIMIENTO
Junta de estanqueidad “SPYRET”
Plan de 2-04-02-00 REPUESTOS Y ACCESORIOS (12)
compras Para vélvula TB334 DN 700 PN25 GN16
3 452000 1356000 24/2/2023

‘ L PLAN DE COMPRAS 2023 ¢1 356 000,00

SERGIO PICADO Firmado digitalmente por SERGIO
PICADO GRANADOS (FIRMA)

GRANADOS (FIRMA\) Fecha: 2023.01.03 13:49:24 -0600"
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DETALLE PARA LA ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS PARA LA FORMULACION PRESUPUESTARIA

PROGRAMA: Energia
CENTRO: 01-01-02-01-01 RESPONSABLE: Maria del Milagro Villalta Romero

OBJETO REQUERIMIENTO DE BIENES COSTO COSTO TOTAL FECHA
TIPO DE GASTO GASTO DESCRIPCION Y SERVICIOS CANTIDAD UNITARIO POR ARTICULO REQUERIMIENTO
Presupuesto para cubrir costo de
Plan de Compras 6-06-01-00 Indemnizaciones. indemnizaciones por operaciéon de la red a 1 €3 500 000,00 €3 500 000,00 Il trimestre
clientes de JASEC.
¢3 500 000,00

TOTAL PLAN DE COMPRAS

CAMBIOS EN EL DOCUMENTO

ADICION (A) O
NUMERAL / PARRAFO / FIGURA / TABLA / NOTA JUSTIFICACION DEL CAMBIO SUPRESION (S) TEXTO MODIFICADO
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TIPO DE GASTO

Plan de Compras

OBJETO
GASTO

1-04-99-00

DETALLE PARA LA ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS PARA LA FORMULACION PRESUPUESTARIA

PROGRAMA: Energia
CENTRO: 01-02-01-01-01

DESCRIPCION

Otros servicios de gestion y apoyo

TOTAL PLAN DE COMPRAS

REQUERIMIENTO DE BIENES
Y SERVICIOS

Viabilidad Ambiental Proyecto Ampliacion a la Subestacion
Tejar y patios de interruptores

RESPONSABLE: Ing. Cristian Acuiia Brenes

COosTO COSTO TOTAL

CANTIDAD
UNITARIO POR ARTICULO

o S

¢2 714 722,50

FECHA
REQUERIMIENTO

51



Tipo: Codigo:

e JASEC‘ Formulario

PARF.PR1.FM3

Rige a partid de: Titulo: Version: Pagina:
20/10/2019 Detalle para la adquisicién de bienes y servicios para la formulacién presupuestaria 00 lde1l

DETALLE PARA LA ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS PARA LA FORMULACION PRESUPUESTARIA

Firmado digitalmente por LUIS
w LUSRODOLFO  frmstamiee
PROGRAMA: Infocomunicaciones SANABRIA HERNANDEZ (FIRMA)

Fecha: 2023.06.06 13:14:00
HERNANDEZ (FIRMA) "&h

CENT! 1 RESPONSABLE: Ing. Rodolfo Sanabria Hernandez

TIPO DE OBIJETO REQUERIMIENTO DE BIENES COSTO COST AL FECHA
‘ GASTO GASTO RIS Y SERVICIOS UNITARIO POR ARTICULO REQUERIMIENTO
Escalera fibra de vidrio de 24 peldafios 4 ¢312 119,30 @1 248 477,20
Escalera fibra de vidrio de 28 peldafios 4 #317 747,80 ¢1270 991,20
Peladora de fibra 6ptica 2 $28 071,37 56 142,74
Alicate tipo liniero grande con aislante 3 #30417,48 ¢91 252,44
Cortadora Diagonal para liniero con aislante 3 (28 815,80 86 447,40
Cortadora precisién fibra éptica (cleaver) 2 253 879,04 ¢507 758,08
Tijera para corte de Kevlar 2 ¢17175,81 ¢34 351,62
2.08-01-00 HERRAMIENTAS E INSTRUMENTOs | R2sgadora de cable de fibra éptica 2 ¢#51463,11 €102 926,22
Bobina lanzamiento fibra éptica 1Km (SC/APC) 2 277 993,98 ¢555 987,96
Pulift 750 Kg con cadena de 3 metros (tecle) 2 69 523,59 €139 047,18
Rasgadora de tubo holgado de fibra éptica 2 ¢67 542,75 ¢135 085,50
Taladro inaldmbrico de bateria 1/2 pulgada 20V 2 163 143,30 326 286,60
Pelacables de fibra 6ptica para fibra figura 8 2 ¢29 404,16 58 808,32
Estacion de soldadura 1 {64 649,99 64 649,99 1/7/2023
Plan de Pistola atornilladora de bateria recargable. 1 46 981,11 #46 981,11
compras Multimetro basico 1 48 250,68 48 250,68
2.04-02-00 REPUESTOS Y ACCESORIOS Foco tipo minero para casco 2 ¢5174,03 ¢10 348,06
Puntas para taladro desarmador 3 ¢27 509,58 82 528,74
2-03-04-00 ELECT::;;RTI_/;?;AZ’:%?L;i_’:’;mm Lampara de mano 1500 Lm. 2 25 379,39 50 758,78
5-01-01-00 MAQUINARIA Y EQUIPO PARALA | (. cdiano, con manguera y pistola para soplar 1 121 834,67 (1121 834,67
PRODUCCION
Etiquetadora de cables 1 ¢173 901,07 ¢173 901,07
5.01-99-00 MAQUINARIA Y EQUIPO DIVERSO Tarjeta controladora fusionadora Sumitomo 1 #591 000,00 ¢591 000,00
OTDR (Reflectémetro optico) 1 ¢5342374,91 ¢5342374,91
Fusionadora de fibra 6ptica por nticleo 1 @3 706 857,15 @3 706 857,15
5-02-01-00 EDIFICIOS Construccién edificio de infocomunicaciones 1 @60 592 856,81 60 592 856,81 1/7/2023

TAL PLAN DE COMPRAS

5 445 904,43
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DETALLE PARA LA ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS PARA LA FORMULACION PRESUPUESTARIA

PROGRAMA: SERVICIOS CORPORATIVOS

CENTRO: 10-01-02-01-01 RESPONSABLE: MARIA CELINA MADRIGAL LIZANO

OBJETO REQUERIMIENTO DE BIENES COSTO COSTO TOTAL FECHA

TIPO DE GASTO DESCRIPCION CANTIDAD
GASTO Y SERVICIOS UNITARIO POR ARTICULO REQUERIMIENTO

Adquisicion de una licencia SQL Server 2019
Plan de Compras Standard Edition. CSP Perpetua, numero de 1 ¢ 637 829,60 €637 829,60 jun-23
parte DG7GMGFOFKX9.

5-01-05-00 Equipo y programas de cémputo
Plan de Compras Adguisicion de una SQL CAL 2019 SNGL OLP 1 ¢ 148 014,96 €148 014,96 jun-23
NL UsrCAL
Plan de Compras 5-01-05-00 Equipo y programas de computo  [Adquisicién de equipos de cémuto portatiles 9 ¢ 736 358,76 6 627 228,84 jun-23

TOTAL PLAN DE COMPRAS @¢7 413 073,40

Firmado digitalmente

MARIA CELINA  por MARIA CELINA
MADRIGAL LIZANO

MADRIGAL (FIRMA)

LIZANOQO (FIRMA) Fecha: 2023.06.13

11:04:37 -06'00'
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CENTRO: 10-02-02-01-01

TIPO DE OBJETO
GASTO GASTO
Plan de 1-04-04-00

Compras

DETALLE PARA LA ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS PARA LA FORMULACION PRESUPUESTARIA

PROGRAMA: SERVICIOS CORPORATIVOS (10)
RESPONSABLE: LIC. ARNOLD MORA MUNOZ

REQUERIMIENTO DE BIENES COSTO COSTO TOTAL FECHA
L] Y SERVICIOS LD UNITARIO POR ARTICULO REQUERIMIENTO

$3-07-01-01

OTROS SERVICIOS DE GESTION ¥ Servicios de consultoria en Materia Salarial

APOYO
1 35000 000,00 35 000 000,00 jul-23

T R

TOTAL PLAN DE COMPRAS ¢35 000 000,00

ARNOLD Firmado digitalmente
por ARNOLD
FRANCISCO  Francisco MORA
MORA MUNOZ MUNOZ (FIRMA)
Fecha: 2023.06.15
(FIRMA) 13:47:31 -06'00"
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DETALLE PARA LA ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS PARA LA FORMULACION PRESUPUESTARIA

PROGRAMA: SERVICIOS CORPORATIVOS
CENTRO: 10-02-04-04-01 RESPONSABLE: GAUDY PIEDRA MARTINEZ

TIPO DE OBJETO REQUERIMIENTO DE BIENES COSTO COSTO TOTAL FECHA
GASTO GASTO RIS Y SERVICIOS AL UNITARIO POR ARTICULO REQUERIMIENTO

- PLATAFORMA SICOP (Renovacién de Contrato
SERVICIOS DE TECNOLOGIAS DE
Otros 1-03-07-00 INFORMACION con RACSA para uso de la Plataforma Sistema 1 1377 294,60 1377 294,60
Integrado de Compras Publicas SICOP)

TOTAL PLAN DE COMPRAS ¢1 377 294,60

GAUDY PIEDRA Firmado digitalmente

por GAUDY PIEDRA

MARTINEZ MARTINEZ (FIRMA)

Fecha: 2023.06.02
(FIRMA) 15:52:02 -06'00'
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DETALLE PARA LA ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS PARA LA FORMULACION PRESUPUESTARIA

Firmado digitalmente por IVAN
PROGRAMA: SERVICIOS CORPORATIVOS IVAN MAURICIO MORA MAURICIO MORA POVEDA (FIRMA)

POVEDA (FIRMA) Fecha: 2023.06.12 15:49:20 -06'00"
CENTRO: 10-02-04-02-01

RESPONSABLE: IVAN MORA POVEDA

OBIJETO REQUERIMIENTO DE BIENES COSTO FECHA
TIPO DE GASTO DESCRIPCION CANTIDAD

GASTO Y SERVICIOS UNITARIO REQUERIMIENTO
Plan de Compras | 2-99-01-00 UTILES ¥ MA;Z%’:’f,’S_ (;J E OFICINA Y CINTA (RIBBON) DE IMPRESION TERMICA 12 ¢6.879,05 (82.548,64 5/6/2023

UTILES Y MATERIALES DE OFICINA Y ROLLOS DE ETIQUETAS DE ASPECTO
Plan de Compras | 2-99-01-00 COMPUTO METALIZADO 3 (¢34.182,41 ¢102.547,22 5/6/2023
IMPRESORA PARA ETIQUETAS
Plan de Compras | 5-01-05-00 |EQUIPO Y PROGRAMAS DE COMPUTO AUTOADHERIBLES 1 (¢180.265,04 ¢180.265,04 5/6/2023
HAND HELD PROTOCOLO DE LECTURA RFDI,
Plan de Compras 5-01-05-00 |EQUIPO Y PROGRAMAS DE COMPUTO| ESCANER LASER PARA LECTURA DE CODIGOS 1 ¢618.569,61 (¢618.569,61 5/6/2023
QR

Plan de Compras 5-01-05-00 |EQUIPO Y PROGRAMAS DE COMPUTO LICENCIA BARTENDER PROFESSIONAL 1 (¢313.526,34 ¢313.526,34 5/6/2023

TOTAL PLAN DE COMPRAS ¢1.297.456,85
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DETALLE PARA LA ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS PARA LA FORMULACION PRESUPUESTARIA
Fecha: 2023.06.13 12:42:29 -06'00"

CosTo COSTO TOTAL FECHA
UNITARIO POR ARTICULO REQUERIMIENTO

TIPO DE OBJETO DESCRIPCION REQUERIMIENTO DE BIENES CANTIDAD

GASTO GASTO Y SERVICIOS
Recursos para servicios de revision y |Servicio de revision, programacion y reparacion

Caja chica 1-08-06-00
Y 7 ion de camaras de vigil i de camaras de vigilancia

1Global 231000 231000 1/7/2023

¢231,000.00

TOTAL PLAN DE COMPRAS
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Detalle para la adquisicién de bienes y servicios para la formulacién presupuestaria |00 ldel

TIPO DE
GASTO

Caja chica

OBJETO
GASTO

5-02-99-00

DETALLE PARA LA ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS PARA LA FORMULACION PRESUPUESTARIA

IVAN MAURICIO MORA  Firmado digitalmente por IVAN
PROGRAMA: SERVICIOS CORPORATIVOS POVEDA (FIRMA) s S 0801 13 0600
RESPONSABLE: IVAN MORA POVEDA

REQUERIMIENTO DE BIENES cosTo COSTO TOTAL FECHA

DESCRIPCION Y SERVICIOS CANTIDAD UNITARIO POR ARTICULO REQUERIMIENTO

Construccién de reja perimetral norte Edificio

1Global 9000000 9000000 1/7/2023
Central

Otras obras y construcciones

TOTAL PLAN DE COMPRAS ¢9,000,000.00

CAMBIOS EN EL DOCUMENTO
NUMERAL / PARRAFO / FIGURA / TABLA
INOTA

TEXTO MODIFICADO

- ADICION (A) O
JUSTIFICACION DEL CAMBIO &N (S)

58
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DETALLE PARA LA ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS PARA LA FORMULACION PRESUPUESTARIA

PROGRAMA: SERVICIOS CORPORATIVOS
CENTRO: 10-02-05-02-01 SPONSABLE: Adrian Bonilla Hidalgo

TIPO DE OBJETO DESCRIPCION REQUERIMIENTO DE BIENES COSTO TOTAL FECHA

GASTO GASTO Y SERVICIOS POR ARTICULO REQUERIMIENTO
g::::,:e 5-01-05-00 Equipos y programas de cémputo Equipo de computo portatil 4 ¢524 151,37 @2 096 605,48 1/8/2023
2;7:;_:2 5-01-05-00 Equipos y programas de cémputo Computadoras portatiles (Workstation) 2 @1 106 149,69 #2212 299,38 1/8/2023
g;:i::,:e 5-01-05-00 Equipos y programas de cémputo Monitores 2 #71 392,45 ¢142 784,90 1/8/2023
2;7:;_:2 5-01-05-00 Equipos y programas de cémputo Mouses 6 #17 494,77 #104 968,62 1/8/2023
g;:i::,:e 5-01-05-00 Equipos y programas de cémputo Impresora de inyeccion 1 ¢181 650,34 #181 650,34 1/8/2023
2;7:;_:2 5-01-05-00 Equipos y programas de cémputo Disco duro externo 1 ¢123 254,97 123 254,97 1/8/2023

TOTAL PLAN DE COMPRAS ¢4 861 563,69

CAMBIOS EN EL DOCUMENTO

NUMERAL / PARRAFO / FIGURA / TABLA < ADICION (A) O
/NOTA JUSTIFICACION DEL CAMBIO SURRESIGN (S) TEXTO MODIFICADO
Firmado digitalmente Firmado digitalmente por
PAULAVALLE 0 avaLLe ADRIAN ALBERTO ADRIAN ALGERTO
CALVO CALVO (FIRMA) BONILLA o A6O
(FIRMA) Fecha: 2023;06;1 3 HIDALGO (FIRMA) Fecha: 2023.06.13
13:59:29 -06'00 14:03:51 -06'00'
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DETALLE PARA LA ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS PARA LA FORMULACION PRESUPUESTARIA

PROGRAMA: SERVICIOS CORPORATIVOS
CENTRO: 10-02-05-02-01 RESPONSABLE: Adridn Bonilla

TIPO DE OBJETO [— REQUERIMIENTO DE BIENES CANTIDAD €osTO COSTO TOTAL FECHA
GASTO GASTO Y SERVICIOS UNITARIO POR ARTICULO REQUERIMIENTO
Orden de 515 EQUIPO ¥ PROGRAMAS DE compur | LICENCIA DE PAQUETE DE ADOBE CREATIVE 2 700000 1400000 8/7/2023
Compra cLoup
OTAL PLAN DE COMPRAS ¢1,400,000.00

Firmado digitalmente
ADRIAN ALBERTO por ADRIAN ALBERTO
BONILLA BONILLA HIDALGO

(FIRMA)
HIDALGO (FIRMA) Fecha: 2023.06.13
13:31:39-06'00"
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20/10/2019
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Version:
00
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CENTRO: 10-02-05-02-01

DETALLE PARA LA ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS PARA LA FORMULACION PRESUPUESTARIA

PROGRAMA: SERVICIOS CORPORATIV

RESPONSABLE: Adrian Bonilla Hidalgo

OBIJETO REQUERIMIENTO DE BIENES COSsTO COSTO TOTAL FECHA
UL LR GASTO TR Y SERVICIOS e UNITARIO POR ARTICULO REQUERIMIENTO
Plan de compras 1-07-02-00 |Actividades protocolariasy sociales Un toldo color blanc? de 6x9x0.25 m de altura, 1 #950 000,00 €950 000,00 1/8/2023
con paredes, luz y piso
Plan de compras 1-07-02-00  |Actividades protocolariasy sociales  |Sillas plegables color blancas 20 ¢2 000,00 40 000,00 1/8/2023
Un marco  selfie para fotos de
Plan de compras 1-07-02-00 |Actividades protocolariasy sociales |aproximadamente 1,10 m x 1,00 m. con 1 ¢85 000,00 @85 000,00 1/8/2023
disefio, logo de JASEC y estructura metalica.
Una estacion de carga de celulares,
Plan de compras 1-07-02-00 |Actividades protocolariasy sociales a,p roximadamente  para . 15 conexiones 1 ¢150 000,00 ¢150 000,00 1/8/2023
simultaneas, acorde al estilo y color de la
decoracion.
o . . 500 estampitas de 5x7cm, con oracién y logo!
Plan de compras 1-07-02-00 |Actividades protocolariasy sociales de JASEC, de material resistente. 500 #250,00 ¢125 000,00 1/8/2023
Un animador por 6 horas continuas desde las|
Plan de compras 1-07-02-00  |Actividades protocolariasy sociales  |5:00 p.m. hasta las 11:00p.m. con todo su 1 ¢250 000,00 (250 000,00 1/8/2023
equipo propio, para que anime la actividad.
Oficial de seguridad desde el 01 de agosto a
Plan de compras 1-07-02-00  |Actividades protocolariasy sociales |las 8:00 a.m. hasta el 02 de agosto hasta 1 ¢200 000,00 ¢200 000,00 1/8/2023
finalizar el desmontaje de forma continua.
Plan de compras 1-07-02-00 |Actividades protocolariasy sociales El Cor.]tratISta debe.ra realizar el transporte, 1 ¢500 000,00 {500 000,00 1/8/2023
montaje y desmontaje de todo el evento.
Plan de compras 2-02-03-00 |Alimentos y bebidas ::;E;r::mon para 24 personas, 2 tiempos de 24 @8 333,33 #199 999,92 1/8/2023
TOTAL PLAN DE COMPRAS ¢2 499 999,92
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PRESUPUESTO Y CONTROL
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& JAsEC

2.1- ID CENTRO
PRESUPUESTARIO

2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

2.2- QUE DESEO
LOGRAR? OBJETIVOS ~ 3.1- NOMBRE DEL INDICADOR
ESPECIFICOS

3.2-TIPO DE 3.3- META

INDICADOR PROYECTADA

3.
LO
I-S

4-

3.5
GRO AL LOGRO AL
I-s

Definicion de los Objetivos Estrategicos

3- INDICADORES

3.7- UNIDAD DE

MEDIDA

4.1- PLANES DE ACCION

4- INICIATIVAS ESTRATEGICAS

4.2- FECHA
INICIO 4.3- FECHA FIN

5.1- COSTO TOTAL
(MILES DE COLONES)

5.2-
PARTIDA

5.3- ASIGNADO (MILES
DE COLONES)

5- PRESUPUESTO

5.4- ORIGEN
DELOS 5.5- RESPONSABLE
RECURSOS

01-01-01-06-01

REGULADOR DE VELOCIDAD Y
SINCRONIZADOR DEL GENERADOR DELA|  01/04/2022 |  31/12/2022 18.080,00
CENTRAL TUIS
0 CE A P 1. Conirolar lacorrecta ejecucion de las
P01.08. Asegurar la e Gestion 98% 98% 98% | PORCENTAJE actividades de mantenimiento  |Sistema de Aires Acondicionados. 01/05/2022 | 30/09/2022 9.000,00
disponibilidad de la SR preventivo y correctivo.
infraestructura de
produccién Plania 1. Verificar el fiempo en horas que la
Tuis planta estuvo fuera del servicio por 01/01/2022 | 31/12/2022 163260,67| 0 114 669,32
causas forzadas propias. RECURSOS
i)ri\?:r‘\ch 5'52?2'33? L}egso 1. Confrolar la ejecucion de actividades | ESTUDIO, DISENIO Y PRESUPUESTO PARA PROPIOS
Caniiees OiieesE e EE] Gestion 95% 95% 95% PORCENTAJE | vy la actualizacion semanal del sistema (LA CONSTRUCCION DE LINEA DE 01/05/2022 31/12/2022 8 500,00
sistema productivo APIPRO. TRANSMISION
P02.02. Asegurar el SR. MAURICIO
gém;’::g‘ﬁ;‘;‘;yd"; o 1. Cumplimiento de las 1. Controlar y dar seguimiento diario @ |1. Lograr la confiabiidad y veracidad PIZARRO
e et wns | ofertas de energia y potencia - Gesfion 95% 95% 95% |PORCENTAJE |los datos ingresados en formularios de  [de los equipos de medicion. 01/01/2022 | 31/12/2022 2 524587
g ! proyectadas monitoreo 2. Competencias del recurso humano.
energia generada
Planta Tuis
1. Gesfion de frémites para W'e zjg:;‘;’r;g ;?;’:g d‘;‘;"c”oun"“;:"'fdmes 1. Realizar en forma oportuna las 16326067
contratacionesy pagos Gestion 100% 100% 100%  [PORCENTAJE |0 o e o gestiones relacionadas con la 01/01/2022 | 31/12/2022
Apoyarel institucionales pago, pag g Y confratacion administrativa y pagos
cumplmiento de la estudios fécnicos de confrataciones.
gestion Adminisirafiva
Planta Tuis
2. Cumplimiento de . 1. Controlar el cumplimiento del 1. Realizar en forma oporfuna las
Crone. g Gestion 90% 90% 90%  |PORCENTAE | gestiones relacionadas con el 01/01/2022 | 31/12/2022 TOTAL 163 260,67
ronograma de Vacaciones cronograma de vacaciones
cronograma de vacaciones.

SGE JASEC
R:28/04/14 V.03

5F12 Definicién de los Objetivos Estrategicos

1

16/06/ 206?3



& JAsEC

2.1- ID CENTRO
PRESUPUESTARIO

2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

2.2- QUE DESEO
LOGRAR? OBJETIVOS ~ 3.1- NOMBRE DEL INDICADOR
ESPECIFICOS

3.2-TIPO DE 3.3- META

INDICADOR PROYECTADA

3.
LO
I-S

4-

3.5
GRO AL LOGRO AL
I-s

Definicion de los Objetivos Estrategicos

3- INDICADORES

3.7- UNIDAD DE

MEDIDA

4.1- PLANES DE ACCION

4- INICIATIVAS ESTRATEGICAS

4.2- FECHA
INICIO 4.3- FECHA FIN

5.1- COSTO TOTAL
(MILES DE COLONES)

5.2-
PARTIDA

5.3- ASIGNADO (MILES
DE COLONES)

5- PRESUPUESTO

5.4- ORIGEN
DELOS 5.5- RESPONSABLE
RECURSOS

01-01-01-06-01

REGULADOR DE VELOCIDAD Y
SINCRONIZADOR DEL GENERADOR DELA|  01/04/2022 |  31/12/2022 18.080,00
CENTRAL TUIS
0 CE A P 1. Conirolar lacorrecta ejecucion de las
P01.08. Asegurar la e Gestion 98% 98% 98% | PORCENTAJE actividades de mantenimiento  |Sistema de Aires Acondicionados. 01/05/2022 | 30/09/2022 9.000,00
disponibilidad de la SR preventivo y correctivo.
infraestructura de
produccién Plania 1. Verificar el fiempo en horas que la
Tuis planta estuvo fuera del servicio por 01/01/2022 | 31/12/2022 163260,67| 0 114 669,32
causas forzadas propias. RECURSOS
i)ri\?:r‘\ch 5'52?2'33? L}egso 1. Confrolar la ejecucion de actividades | ESTUDIO, DISENIO Y PRESUPUESTO PARA PROPIOS
Caniiees OiieesE e EE] Gestion 95% 95% 95% PORCENTAJE | vy la actualizacion semanal del sistema (LA CONSTRUCCION DE LINEA DE 01/05/2022 31/12/2022 8 500,00
sistema productivo APIPRO. TRANSMISION
P02.02. Asegurar el SR. MAURICIO
gém;’::g‘ﬁ;‘;‘;yd"; o 1. Cumplimiento de las 1. Controlar y dar seguimiento diario @ |1. Lograr la confiabiidad y veracidad PIZARRO
e et wns | ofertas de energia y potencia - Gesfion 95% 95% 95% |PORCENTAJE |los datos ingresados en formularios de  [de los equipos de medicion. 01/01/2022 | 31/12/2022 2 524587
g ! proyectadas monitoreo 2. Competencias del recurso humano.
energia generada
Planta Tuis
1. Gesfion de frémites para W'e zjg:;‘;’r;g ;?;’:g d‘;‘;"c”oun"“;:"'fdmes 1. Realizar en forma oportuna las 16326067
contratacionesy pagos Gestion 100% 100% 100%  [PORCENTAJE |0 o e o gestiones relacionadas con la 01/01/2022 | 31/12/2022
Apoyarel institucionales pago, pag g Y confratacion administrativa y pagos
cumplmiento de la estudios fécnicos de confrataciones.
gestion Adminisirafiva
Planta Tuis
2. Cumplimiento de . 1. Controlar el cumplimiento del 1. Realizar en forma oporfuna las
Crone. g Gestion 90% 90% 90%  |PORCENTAE | gestiones relacionadas con el 01/01/2022 | 31/12/2022 TOTAL 163 260,67
ronograma de Vacaciones cronograma de vacaciones
cronograma de vacaciones.

SGE JASEC
R:28/04/14 V.03

5F12 Definicién de los Objetivos Estrategicos
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Matriz POA 2023
Distribucion

JASEC

2- OBJETIVOS ESPECIFICOS

3- INDICADORES

4- INICIATIVAS ESTRATEG!

CAS

5- PRESUPUESTO

CENTRO
PRESUPUESTARIO

2.2- QUE DESEO LOGRAR?
OBJETIVOS ESPECIFICOS

3.1- NOMBRE DEL
INDICADOR

3.2- TIPO DE
INDICADOR

33- META
PROYECTADA

3.4- LOGRO
ALI-S

3.5-
LOGRO
AL lI-S

3.6- UNIDAD
DE MEDIDA

4.1- PLANES DE ACCION

TAREAS

4.2- FECHA
INICIO

4.3- FECHA FIN

5.1- COSTO
TOTAL (MILES DE
COLONES)

5.2- PARTIDA

5.3- ASIGNADO
(MILES DE COLONES)

5.4- ORIGEN
DE LOS
RECURSOS

5.5- RESPONSABLE

01-02-01-01-01
DIRECCION DE
OPERACIONES

1. Planificar, organizar,
dirigir y controlar la
administracién de las
dreas de Generaciény
Distribucién, para que se
realicen las gestiones
necesarias de manera
eficaz y eficiente, que
permita el cumplimiento
de los planes anuales
operativos de sus
Procesos, programas y
proyectos y brindar
servicios de calidad alos
abonados de JASEC.

1. Grado de
cumplimiento
del Plan Anual
de la Direccién
de Operaciones

Gestion

100%

25%

25%

PORCENTAJE

1. Dirigir y organizar la
Direccién de Operaciones
de JASEC como una unidad
corporativa que engloba las
Areas de Generacion Y
Distribucion

Organizar y dirigir las
reuniones de coordinacion y
seguimiento de la Direcion
con las Areas a su cargo
para garantizar un
adecuadio seguimiento a los
planes, programas y recursos
anuales

Definir y estructurar la
organizacion requerida para
cada Area en conjunto con
los Jefes de Area

Coordinar actividades y
requerimietos anuales de
cada Area segun
procedimientos JASEC, para
el cumplimiento de objetivos

2. Gestion administrativa
operativa asociada a la
Direccion Operativa para el
control y seguimiento de las
Areas de Generacién
Distribucion.

Control y seguimiento de
reuniones con jefes de Area
y acuerdos de los planes y
actividades a ejecutar por
Area

Directricez y control
administrafivo del personal
de la Direccion, minutas y
expedientes de gestion

Coordinacion y gestion
directiva de planes, recursos,
capacitacion y
equipamiento de la
Direccion

3. Planificacion y
seguimiento de los planesy
presupuestos de las areas de

Generacion, Distribucion.

Coordinar la Formulacion de
los planes operativos y
desarrollo de las Areas de
generacion, Distribucion e
Infocomunuicaciones

Evaluar y dar seguimiento a la
ejecucion periodica de los
planes, presupuestos y de logro
anualy rimestral de cada Area
asucargo

Coordinar y consolidar informes
periodicos del avance de los
planes a los departamentos de
JASEC y entes externos

01/01/2023

31/12/2023

50 602 356,15

RECURSOS
PROPIOS

Ing. Cristian Acufia Brenes

TOTAL

50 602 356,15
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) JASEC

2- OBJETIVOS ESPECIFICOS

1- PERSPECTIVA /
OBJETIVOS

MAESTROS 2.2- QUE DESEO LOGRAR?

OBJETIVOS ESPECIFICOS

2.1- ID CENTRO
PRESUPUESTARIO

3.1- NOMBRE DEL
INDICADOR

1. Disponibilidad del Centro
de Operaciones

1 - INTERESADOS:
Mejorar la satisfaccién
de los clientes mediante
servicios de calidad en
oportunidad, agilidad,

1. Proveer un servicio acorde a
los estandares internacionales
en los cuales estd basada la
red FTTH GPON de JASEC,
garantizando un alto nivel de

03-01-03-10-01

Definicion de los Objetivos Estrategicos

Matriz POA 2023
Infocomunicaciones
JASEC

3- INDICADORES 4-

3.4- 3.5-
LOGRO LOGRO
ALI-S ALII-S

3.2- TIPO DE
INDICADOR

3.3- META
PROYECTADA

3.8- UNIDAD

DE MEDIDA 4.1- PLANES DE ACCION

1. Gestionar la disponibilidad del Centro
PORCENTAJE |de Operaciones y al red Gpon FTTH de
JASEC.

Gestion 100% 100% 100%

INICIATIVAS ESTRATEGICAS

5.1- COSTO
TOTAL (MILES
DE COLONES)

4.2- FECHA 4.3- FECHA

TAREAS INICIO FIN

1. Verificacién diaria del correcto
funcionamiento y buen estado de los
elementos que componen el Centro de
Operaciones.

2.Elaboracién de los informes diarios de
revision de los elementos que
componen el Centro de Operaciones.
3. Definicién de SLA a nivel de
disponibilidad del Centro de
Operaciones.

4. Creacion y ejecucion de planes de
mantenimiento.

1/1/2023 31/12/2023

1033 658,10

costo y atencién
personal.

disponibilidad, desempeno,
calidad y eficiencia de la red

2. Proyectos de
actualizacién de la
infraestructura tecnoldgica

SGE JASEC
R:28/04/14 V.03

1. Ampliacién de equipo 6ptico activo
y pasivo.

1. Desarrollo de anteproyecto.
2. Presentacién de anteproyecto.
3. Proceso de licitacion.

Gestion 100% 100% 100% PORCENTAJE

2. Mejoras al Centro de Operaciones

LUIS

RODOLFO
SANABRIA
HERNANDEZ

(FIRMA)

1. Andlisis de puntos que se podrian
mejorar en el Centro de Operaciones.
2. Elaboracién de informe de mejoras al
Centro de Operaciones.

3. Proceso de licitacién.

1/1/2023 31/12/2023

Firmado
digitalmente por
LUIS RODOLFO
SANABRIA
HERNANDEZ (FIRMA)
Fecha: 2023.06.06
13:18:24 -06'00'

5F12 Definicidn de los Objetivos Estrategicos

1

5.2-

PARTIDA

5- PRESUPUESTO

5.3- ASIGNADO (MILES
DE COLONES)

2 299 681,6
5
733 976.5
TOTAL 1033 658,10

2067 316

5.4- ORIGEN

DE LOS
RECURSOS

Recursos
propios

5.5-

RESPONSABLE

ING. RODOLFO
SANABRIA
HERNANDEZ

5/6/2B3



@ JASEC

& sasec | MISION

&

“Brindamos servicios de auditoria y preventivos en forma objetiva y confiable, mediante la prdctica de un enfoque sistémico y profesional que permitan proteger, mejorar, agregar valor a las operaciones de la institucion y brindar seguridad razonable a la ciudadania del accionar de la
organizacion"

'VISION

] [ "Seremos un equipo de trabajo integro y competente comprometido con la calidad de sus servicios, en procura de la mejora para la gestion institucional”

Ano: 2023

Manual de procedimientos Auditoria Interna JASEC
R: 06.05.2016 V: 1.1

P
Accion estratégica del Plan
Nacional de Desarrollo:
N\
3- OBJETIVOS ESPECIFICOS 4- INDICADORES 5- INICITIVAS ESTRATEGICAS 6- PRESUPUESTO
" Pg;fEPTE\%QIAI 2- OBJETIVOS
ESTRATEGICOS 3.1- 1D CENTRO 3.2- QUE DESEO LOGRAR? OBJETIVOS 4.1- NOMBRE DEL 4.6- LOGRO AL | 4.7- UNIDAD DE }5.1- PLANES DE 5.1.1.1- 5.1.1.2 FECHA 6.4- ORIGEN DE LOS 6.5-
MAESTROS . 2- A4- - A A- 2- 3-
PRESUPUESTARIO ESPECIFICOS INDICADOR 42- NIETA PROYECTADA 4.4- LOGRO AL 1S II-S MEDIDA ACCION 911 TAREAS FECHA INICIO FIN SR BITSE) sl L AL RECURSOS RESPONSABLE
1,00 1,00 Porcentaje Asistencia a sesiones de Junta Directiva Enero Diciembre
1,00 1,00 Porcentaje Servicio de advertencias y asesorias y seguimiento Enero Diciembre
. Auditoria de Caracter Especial sobre Ia] .
1,00 1,00 Porcentaje administracion de la flotilla vehicular ( Conclusion) Enero Junio
. Auditoria de Caracter Especial sobre elf -
0.75 075 Porcentaje comportamiento financiero contable de JASEC Enero Diciembre 0 74 080,00
Desarrollar servicios de aseguramiento y 1,00 1,00 Porcentaje Auditoria Operativa a la gestion de proyectos Enero Junio
COhSUHOI’I'.a, agregando vanr y oportunidad 0.00 0.75 Porcentaie Auditoria Operativa sobre los procesos aplicados en| Julio Diciembre
] de. Mejora en las operaciones d.e la ’ ’ J el Area de generacion y Distribucion
institucion; de manera que los clientes
perciban calidad en el servicio prestado. 0,00 1,00 Porcentaje Al_ldltorla de Caracter Espemal sobre~la gestion del| Julio Diciembre
clima laboral y evaluacién de desempeiio
0,00 1,00 Porcentaje Audltorl_a de Caracter Especial sobre la gestion] Julio Diciembre
comercial
Auditoria de Caracter Especial sobre los sistemas de
0,75 1,00 Porcentaje informacion aplicados en la administracion del Marzo Julio 1 1 556 404,00
negocio de Infocomunicaciones
(Q:grzg‘ég:i%ilglgffg 0,75 1,00 Porcentaje Autoevaluacion anual de calidad Mayo Diciembre
3 Porcentaje de ECLED+ACEGC+ACESI+ Dar cumplimiento a la
2 avance de servicios | AAC+ACEIFG+ACEFPDJ ejecucion de servicios |Auditoria de Caracter Especial sobre el proceso dej 1918 001
o al Cliente B+ACEVRACI+ACEE+AC 1 1 Porcentaje al cliente presentacion de los informes de fin de gestion. Enero Junio
ﬁ ECAST+ACEFGAJI+ (Conclusion)
= ACEAP/ 17)=0.97
~ . Auditoria de Caracter Especial para la Fiscalizacion all . .
0 1 Porcentaje e . Julio Diciembre 2 12 435,00
Dar cumplimiento a la norma 1.3.3 Utilizacion proceso de declaracion jurada de bienes
de "realizado de acuerdo con la normativa" - -
de las Normas para el ejercicio de la Auditoria de Caracter Especial sobre el proceso
Auditoria Interna en el Sector Publico. 1 1 Porcentaje aplicado para la valoracion del riesgo y Ia Enero Junio
autoevaluacion de control interno institucional
0 1 Porcentaje Auditoria de Caracter Especial de la Etica Julio Diciembre
Auditoria de Caracter Especial sobre las
0 1 Porcentaje contrataciones administrativas de los servicios Julio Diciembre
tercerizados.
Auditoria de Caracter Especial basada en la
0 1 Porcentaje fiscalizacion de la gestion de la Asesoria Juridica Enero Junio
institucional.
5 275 082,00
Agregar valor y mejorar las operaciones de
la Institucién; ayudandola a cumplir sus
objetivos bajo un enfoque sistematico y . Auditoria de Caracter Especial sobre el proceso de] .
C . 1 1 Porcentaje - . Enero Junio
disciplinado para evaluar y mejorar la Alumbrado Publico. (Conclusion)
eficacia de los procesos de gestion de
riesgos, control y direccion.
META 0,5 0,97

F-PLA-040 Matriz POA
Pagina 1 de 1
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@ JASEC

1- PERSPECTIVA/

3- OBJETIVOS ESPECIFICOS

4- INDICADORES

5- INICITIVAS ESTRATEGICAS

6- PRESUPUESTO

Manual de procedimientos Auditoria Interna JASEC

R:06.05.2016 V: 1.1

externas de indole financiero. (Conclusion)

SRS EZST?:A{I'?;I;\I,(?OSS 3.1-1D CENTRO 3.2- QUE DESEO LOGRAR? OBJETIVOS 4.1- NOMBRE DEL 4.6- LOGRO AL | 4.7- UNIDAD DE |5.1 PLANES DE 5.1.1.1 5.1.1.2 FECHA 6.4- ORIGEN DE LOS 6.5
MAESTROS - - DR - 2- A- S| - - A. A- 2- 3- u e
PRESUPUESTARIO ESPECIFICOS INDICADOR 42 NIETA PROYECTADA) 4.4- LOGRO AL 1S I-S MEDIDA ACCION 511 TAREAS FECHA INICIO FIN 6.1-COSTOTOTAL  16.2- PARTIDA 6.3- ASIGNADO RECURSOS RESPONSABLE
0,75 1 Auditoria de Caracter Especial sobre el Fideicomiso| Marzo Julio
de Toro lll
1 1 Auditoria de Caracter Especial sobre Ia] Enero Junio
administracion de la flotilla vehicular ( Conclusion)
Auditoria Caracter Especial sobre el comportamiento] .
0.75 0.75 financiero contable de JASEC Enero Diciembre
0 1 Auditoria (_)per.atlva sobre la gestion del Negocio de] Julio Diciembre
Infocomunicaciones
Formulacion, liquidacion,  modificaciones y .
1 1 . . o . Enero Diciembre
seguimiento al plan operativo de la Auditoria Interna
1 1 Servicio de advertencias y asesorias y seguimiento Enero Diciembre
Seguimiento a recomendaciones de Auditorias de] .
1 1 g . Enero Diciembre
periodos anteriores.
1 1 Labores administrativas y de apoyo Enero Diciembre
Auditoria de Caracter Especial sobre la eficacia y,
0 0,75 eficiencia en los controles aplicados del proceso de] Julio Diciembre
planillas de JASEC. (Conclusion)
Autoevaluacion anual de calidad y seguimiento a la
0,5 1 implementacion de planes de mejora de la actividad Mayo Diciembre
de Auditoria Interna
Formulacion, liquidacion,  modificaciones y .
1 1 . . o Enero Diciembre
seguimiento al plan operativo de la Auditoria Interna
1 1 Servicio de advertencias y asesorias y seguimiento Enero Diciembre 0 518560
Seguimiento a recomendaciones de Auditorias de] -
1 1 p . Enero Diciembre
periodos anteriores.
1 1 Labores administrativas y de apoyo Enero Diciembre
0,75 1 Actualizacion del ROFAIl 'y su manual Enero Diciembre
1 1 Informe anual de la ejecucion y desempefio del PAT Enero Diciembre
1 1 Form_uI?cwn, I|qU|dac|c.>n, modlfllcac'lones y Enero Diciembre
seguimiento al plan operativo de la Auditoria Interna
0,75 0,75 Servicio de autorizacion de libros Enero Diciembre
1 1 Labores administrativas y de apoyo Enero Diciembre
1 1 Contratacl.on ’admlnlstratlva para servicios y bienes Enero Diciembre
de la Auditoria Interna
0,75 0,75 Evaluacion fisica financiera de Auditoria Interna Enero Diciembre
1 1 Elaboracion Boletin y Capsulas de Auditoria Interna Enero Diciembre
1 1 Informe anual de labores (Municipalidad) Enero Diciembre
1 1 Atencion de denuncias Enero Diciembre
Auditoria de Caracter Especial sobre las
contrataciones  administrativas del Area  del .
1 1 , ., L Enero Junio
Tecnologias de Informacion y Comunicaciones.
(Conclusion)
Auditoria de Caracter Especial sobre el proceso
1 1 aplicado para la valoracion del riesgo y la Enero Junio
autoevaluacion de control interno institucional
0,75 1 PEAI 'y su seguimiento Enero Diciembre
0,75 1 Actualizacién del ROFAl y su manual Enero Diciembre
1 0,75 Informe anual de la ejecucion y desempeno del PAT Enero Diciembre
Formulacion, liquidacion, = modificaciones y .
1 1 . . o . Enero Diciembre
seguimiento al plan operativo de la Auditoria Interna
1 1 Servicio de advertencias y asesorias y seguimiento Enero Diciembre
Seguimiento a recomendaciones de Auditorias de] .
1 1 g . Enero Diciembre
periodos anteriores.
1 1 Labores administrativas y de apoyo Enero Diciembre
0 1 Charla a la Administracion Activa Julio Diciembre
Auditoria de Caracter Especial a la gestion]
1 1 administrativa aplicada en los servicios de auditorias Enero Junio

F-PLA-040 Matriz POA
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@ JASEC

3- OBJETIVOS ESPECIFICOS 4- INDICADORES 5- INICITIVAS ESTRATEGICAS 6- PRESUPUESTO
L Pf;‘f:f,f};g’“ 2- OBJETIVOS
ESTRATEGICOS 3.1-ID CENTRO 3.2- QUE DESEO LOGRAR? OBJETIVOS 4.1- NOMBRE DEL 4.6- LOGRO AL | 4.7- UNIDAD DE }5.1- PLANES DE 5.1.1.1- 5.1.1.2 FECHA 6.4- ORIGEN DE LOS 6.5-
MAESTROS . 2- A4- - A A- 2- .3-
PRESUPUESTARIO ESPECIFICOS INDICADOR 42 NIETA PROYECTADA) 4.4- LOGRO AL 1S I-S MEDIDA ACCION 511 TAREAS FECHA INICIO FIN 6.1-COSTOTOTAL  16.2- PARTIDA 6.3- ASIGNADO RECURSOS RESPONSABLE
Auditoria de Caracter Especial sobre ell
1 1 aseguramiento de los activos fijos por medio de]  Enero Junio 1 ¢ 10 894 828,00
pélizas de JASEC como de terceros. (Conclusion)
Auditoria de Caracter Especial sobre la determinaci()nl
0 0,75 de los recursos aplicados por el negocio de Julio Diciembre
Infocomunicaciones a JASEC
0 1 Audltorl_a de Caracter Especial sobre la gestion] Julio Diciembre
comercial
Auditoria de Caracter Especial sobre las
0 1 contrataciones administrativas de los servicios Julio Diciembre
tercerizados.
1 1 Form.uléclon, Ilquldacufn, modlfllcacllones y Enero Diciembre
seguimiento al plan operativo de la Auditoria Interna
1 1 Servicio de advertencias y asesorias y seguimiento Enero Diciembre
Seguimiento a recomendaciones de Auditorias de] .
1 1 p . Enero Diciembre
periodos anteriores.
1 Labores administrativas y de apoyo Enero Diciembre
0 1 Auditoria de Caracter Especial de la Etica Julio Diciembre
0 0.75 Al:ldltorla de Caracter Espemal sobre~la gestion dell Julio Diciembre
clima laboral y evaluacién de desempefio
1 1 Form_uI?cwn, I|qu|dacu.>n, mOdIfIFaC'IOHeS y Enero Diciembre
seguimiento al plan operativo de la Auditoria Interna
1 1 Servicio de advertencias y asesorias y seguimiento Enero Diciembre
Seguimiento a recomendaciones de Auditorias de] .
1 1 p . Enero Diciembre
periodos anteriores.
1 1 Labores administrativas y de apoyo Enero Diciembre
0,75 1 Auditoria de Caracter Especial sobre el Fideicomiso] Marzo Julio
de Toro lll
. i 1 . L. Auditoria de Caracter Especial sobre el proceso
o maea gl 0| vorunasoqudad oral e calnade | e 1 | e e [cste para s valorscion e rsgo g i Evro | i
.. . - i * * = autoevaluacion de control interno institucional
las actividades y riesgos 0 sus ;;r o.ce:osg p_ro.dtlctc{s', garantllza_nd: una Auditoria y (SAHSAP ngF 3)1100 Valor absoluto de Auditoria y Lroevarad : e ¢ 13 426 007
fiscalizados del Universo 1 eficiente a ml‘ro\‘lsdrtam’on y servicio de Administracién de ’ Administracion de  |Auditoria  de  Caracter Especial sobre las 2 87045
Auditable. uditoria. Auditoria 0 1 Auditoria contrataciones administrativas de los servicios]  Julio Diciembre
GIPP-02. Lograr la inclusion 0 tercerizados. Recursos propios de la MAFF. Maria
de planes de mejora en la 2 Auditoria de Caracter Especial sobre la determinacion institucion (JASEC) Celina Madrigal
planificacion operativa de la ) 0 0,75 de los recursos aplicados por el negocio de]  Julio Diciembre Lizano
GIPP 03Agd|tor:?. | 0 Infocomunicaciones a JASEC
-03. Cumplir con los
. 1 . , - . v
planes de mejora : 0 1 Al:ldltorla de Caracter _E’speclal sobre~la gestion dell Julio Diciembre
propuestos en la . clima laboral y evaluacién de desempefio
planificacion estratégica. 1 0,75 1 Actualizacion del ROFAIl y su manual Enero Diciembre
1 1 Form_uI?cwn, Ilqmdaclc.)n, modlfllcac’lones y Enero Diciembre
seguimiento al plan operativo de la Auditoria Interna
1 1 Servicio de advertencias y asesorias y seguimiento Enero Diciembre
Seguimiento a recomendaciones de Auditorias de| -
1 1 g . Enero Diciembre
periodos anteriores.
1 1 Labores administrativas y de apoyo Enero Diciembre
Auditoria de Caracter Especial sobre el proceso de]
1 1 presentacion de los informes de fin de gestion. Enero Junio
(Conclusion)
Auditoria de Caracter Especial sobre la liquidacion|
0,75 0,75 presupuestaria a anual, presupuesto ordinario, Enero Diciembre
extraordinario y sus ejecuciones.
Auditoria de Caracter Especial para la Fiscalizacion alf . .
0 1 . . Julio Diciembre
proceso de declaracion jurada de bienes
Auditoria de Caracter Especial basada en |la
0 1 fiscalizacion de la gestion de la Asesoria Juridica Julio Diciembre
institucional.
0,75 1 Actualizacion del ROFAl y su manual Enero Diciembre
1 0,5 Informe anual de la ejecucion y desempefio del PAT Enero Diciembre
1 1 Form_uI?cwn, I|qU|dac|c.>n, modlfllcac'lones y Enero Diciembre
seguimiento al plan operativo de la Auditoria Interna
Manual de procedimientos Auditoria Interna JASEC F-PLA-040 Matriz POA
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@ JASEC

3- OBJETIVOS ESPECIFICOS 4- INDICADORES 5- INICITIVAS ESTRATEGICAS 6- PRESUPUESTO
- Pf;‘f:f,f};g’“ 2- OBJETIVOS
ESTRATEGICOS 3.1-1D CENTRO 3.2- QUE DESEO LOGRAR? OBJETIVOS 4.1- NOMBRE DEL 4.6- LOGRO AL | 4.7- UNIDAD DE }5.1- PLANES DE 5.1.1.1- 5.1.1.2 FECHA 6.4- ORIGEN DE LOS 6.5-
MAESTROS . 2- A4- - A A- 2- .3-
PRESUPUESTARIO ESPECIFICOS INDICADOR 42 NIETA PROYECTADA) 4.4- LOGRO AL 1S I-S MEDIDA ACCION 511 TAREAS FECHA INICIO FIN 6.1-COSTOTOTAL  16.2- PARTIDA 6.3- ASIGNADO RECURSOS RESPONSABLE
1 1 Servicio de advertencias y asesorias y seguimiento Enero Diciembre
Seguimiento a recomendaciones de Auditorias de] -
1 1 p . Enero Diciembre
periodos anteriores.
1 1 Labores administrativas y de apoyo Enero Diciembre
1 1 Informe anual de labores (Municipalidad) Enero Diciembre
1 1 Atencion de denuncias Enero Diciembre
0,75 1 Auditoria de Caracter Especial sobre el Fideicomiso] Marzo Julio
de Toro lll
1 1 Auditoria de Caracter Especial sobre el proceso de] Enero Junio
Alumbrado Publico. (Conclusion)
Auditoria Operativa sobre la eficacia y eficiencia en
el logro de los objetivos en el desarrollo del proyecto .
1 1 . , ex o« . Enero Junio
conversion de la linea trifasica del circuito de San
Rafael. (Conclusion)
Auditoria de Caracter Especial sobre la evaluaciénl
1 1 del proceso del sistema y monitoreo del crecimiento Enero Junio
de la vegetacion en la red eléctrica de JASEC.
(Conclusion)
0 0.75 Auditoria (_)per.atlva sobre la gestion del Negocio de] Julio Diciembre
Infocomunicaciones
Formulacion, liquidacion, modificaciones y -
1 1 .. . o Enero Diciembre
seguimiento al plan operativo de la Auditoria Interna
1 1 Servicio de advertencias y asesorias y seguimiento Enero Diciembre
5 1925574
Seguimiento a recomendaciones de Auditorias de| -
1 1 g . Enero Diciembre
periodos anteriores.
1 1 Labores administrativas y de apoyo Enero Diciembre
1 1 Revision de calidad de estudios de Al Enero Diciembre
1 0,75 Informe anual de la ejecucién y desempefio del PAT Enero Diciembre
Formulacion, liquidacion,  modificaciones y .
1 1 . . o Enero Diciembre
seguimiento al plan operativo de la Auditoria Interna
1 1 Servicio de advertencias y asesorias y seguimiento Enero Diciembre
1 1 Labores administrativas y de apoyo Enero Diciembre
1 1 Contratam.on ’admlnlstratlva para servicios y bienes Enero Diciembre
de la Auditoria Interna
1 1 Evaluacion fisica financiera de Auditoria Interna Enero Diciembre
0,75 0,75 Evaluacion del Desempeiio del personal de Auditoria Enero Diciembre
1 0,75 Informe anual de labores (Municipalidad) Enero Diciembre
1 1 Atencion de denuncias Enero Diciembre
Auditoria de Caracter Especial sobre las
contrataciones  administrativas del Area  del .
1 1 . . . Enero Junio
Tecnologias de Informacion y Comunicaciones.
(Conclusion)
0 1 Auditoria (.)per.atlva sobre la gestion del Negocio de] Julio Diciembre
Infocomunicaciones
Auditoria de Caracter Especial sobre los sistemas de
0,75 1 informacion aplicados en la administracion del Marzo Julio
negocio de Infocomunicaciones
Auditoria de Caracter Especial sobre los controles
0,75 1 asociados a la prevencion de riesgos de] Abril Setiembre
ciberseguridad y seguridad de la informacion
0 05 Auditoria Operativa sobre la gestion del Centro dej Julio Diciembre
Datos
1 1 Form_uI?cwn, I|qu|dac|c.>n, mOdIfIFaC'IOHeS y Enero Diciembre
seguimiento al plan operativo de la Auditoria Interna
1 1 Servicio de advertencias y asesorias y seguimiento Enero Diciembre
Seguimiento a recomendaciones de Auditorias de| -
1 1 , . Enero Diciembre
periodos anteriores.
1 1 Labores administrativas y de apoyo Enero Diciembre
1 1 Contratacl.on ’admlnlstratlva para servicios y bienes Enero Diciembre
de la Auditoria Interna
META 24 2,83
Manual de procedimientos Auditoria Interna JASEC F-PLA-040 Matriz POA
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@ JASEC

Manual de procedimientos Auditoria Interna JASEC
R:06.05.2016 V: 1.1

Mejorar y actualizar los conocimientos de
los Auditores en relacion a las normas,

Horas Capacitacion

(Horas Capacitacion
gratuita+Horas

Dar cumplimiento a la
ejecucion de horas de

Actualizacion y control del programa de capacitacion

procedimientos y técnicas afines a la Auditoria Interna Ca;?ac|tac|on.paga_da 16,00 16,00 Horas capacitacion de de Auditoria Interna Enero Diciembre
s < ICantidad Funcionarios = o
Institucion y su funcion 32 Auditoria Interna.
Desarrollar y brindar actividades de efecto . (Efe.c to multiplicador -
o L Porcentaje de realizadas / (Cantdad Dar cumplimiento con el
multiplicador a los demas miembros de la cumplimiento efecto| total de capacitaciones orcentaje de efecto
Auditoria Interna, con el fin de compartir el P P 29,00 29,00 Porcentaje P J Charla de efecto multiplicador Enero Diciembre

conocimiento brindado en las capacitaciones
recibidas

multiplicadorAuditori
aInterna

gratuitas +
capacitaciones
pagadas))= 58,33%

multiplicador de
Auditoria Interna

6000 000

6000 000,00

F-PLA-040 Matriz POA
Péagina 1 de 1
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@ JASEC

1- PERSPECTIVA |

3- OBJETIVOS ESPECIFICOS

4- INDICADORES

5- INICITIVAS ESTRATEGICAS

6- PRESUPUESTO

Manual de procedimientos Auditoria Interna JASEC

R:06.05.2016 V: 1.1

MARIA CELINA

MADRIGAL LIZANO

(FIRMA)

2- OBJETIVOS
OBJETIVOS . .
ESTRATEGICOS 3.1-ID CENTRO 3.2- QUE DESEO LOGRAR? OBJETIVOS 4.1- NOMBRE DEL 4.6- LOGRO AL | 4.7- UNIDAD DE }5.1- PLANES DE 5.1.1.1- 5.1.1.2 FECHA 6.4- ORIGEN DE LOS 6.5-
MAESTROS . 2- A4- - A A- 2- .3-
PRESUPUESTARIO ESPECIFICOS INDICADOR 42- NIETA PROYECTADA 4.4- LOGRO AL 1S II-S MEDIDA ACCION 511 TAREAS FECHA INICIO FIN 61-COSTOTOTAL  16.2- PARTIDA LRl RECURSOS RESPONSABLE
Auditoria de Caracter Especial sobre la eficacia y
0,00 1,00 eficiencia en los controles aplicados del proceso dej Julio Diciembre
planillas de JASEC. (Conclusion)
0.75 1,00 Auditoria de Caracter Especial sobre el Fideicomiso] Marzo Julio 148 160,00
de Toro lll
Auditoria de Caracter Especial sobre la determinacion
(Cantidad proyectada de 0,00 1,00 Dar cumplimiento a la de los rtlacur.sos aplicados por el negocio de Julio Diciembre
C e . . . .__ |Infocomunicaciones a JASEC
Brindar el servicio de auditoria enfocado al Porcentaje de estudios finalizados / Porcentaje ejecucion de servicios
cumplimiento de las Normas Internacionales | Servicios Continuos Ca“t'dfd de estudios al C°f‘t'"u°5 relacionados
de Informacion Financiera y la normativa |relacionados Ingreso afo) =0,71% a ingresos y egresos.
relacionada al Presupuesto. y Egresos Auditoria de Caracter Especial sobre la liquidacion|
n 0,5 1 presupuestaria a anual, presupuesto ordinario, Enero Diciembre
N extraordinario y sus ejecuciones (I y Il semestre 2023)
<
= 3836002 3112 808,00
L
<
Auditoria de Caracter Especial sobre el
0,5 1 comportamiento financiero contable de JASEC (I y Il Enero Diciembre
semestre 2023)
META 0,8 0,71
o o 24 870,00
Actuall_zac[on y control del programa de capacitacion Enero Diciembre
L . .y . - de Auditoria Interna
Dar priorizacion y asignacion de cursos en Porcentaje de Dar cumplimiento a la
con.5|de.r’acwn con.el I?rlogrflma de Distribucién de CCE/PCAI = 100% 05 1,00 Porcentaje ejecucion del
Capacitacion de Auditoria; asi como su Presupuesto presupuesto de
respectivo seguimiento y control. Capacitacion capacitacion. i iz
Elablora'clon del programa de capacitacion de Enero Diciembre 550 164,00
Auditoria Interna
TOTAL 25180 010

Firmado digitalmente por MARIA
CELINA MADRIGAL LIZANO

(FIRMA)

Fecha: 2023.06.13 11:05:07 -06'00'

F-PLA-040 Matriz POA
Pagina 1 de 1
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& JASEC

1- PERSPECTIVA /
OBJETIVOS MAESTROS

3 - CAPACIDADES:
Aumentar la
competencia de los
colaboradores
proporcionando la
formacién y los
recursos necesarios
para su buen
desemperio.

SGE JASEC
R: 28/04/14 V.03

2- OBJETIVOS ESPECIFICOS

2.2- QUE DESEO
LOGRAR? OBJETIVOS
ESPECIFICOS

3.1- NOMBRE DEL INDICADOR

3.2- TIPO DE
INDICADOR

3- INDICADORES

3.3- META
PROYECTADA

PRIMER SEMESTRE  SEGUNDO SEMESTRE

MEDIDA

3.8- UNIDAD DE

Matriz POA 2023
Talento Humano
JASEC

4.1- PLANES DE ACCION

Definicion de los Objetivos Estrategicos

4- INICIATIVAS ESTRATEGICAS

TAREAS

4.2- FECHA

INICIO

43-FECHA  5.1- COSTO TOTAL (MILES
FIN DE COLONES)

19 clases 1. Desarrollo de estudios para diagnosticar el estado de  |2. Eiaborar y preparar los formularios y demds
1. Clases de puestos actualizadas. Gesfion _ 9 19 CANTIDAD | actualizacién de las descripciones de puestos y realizar | herramientas a utiizar. 112023 | 31/12/2023
actualizadas
Ios ajustes perfinentes 3. Aplicar las entrevistas en el campo de frabojo o bien
RSO O SOTCTO OO ST O Pz O Cot
2. safisiaceion de requerimientos de 1. Afender las solicitudes de recurso humano requerido | para inferino, servicios especiales y/o suplencias.
o Gestion 100% 100% 100% PORCENTAJE  [segun el procedimiento de reclutamiento y seleccion  |2. Verificar que la ploza se encuentra vacante y 17172023 | 31/12/2023
recurso humano. : 0
intermno y/o. disponible para ser ocupada segun corresponda 3.
T RECTON TG T TOTTIOCTO O 10 TeCH oG8 TTg e Ter
1. Evaluacion para cada caso del cumplimiento delos |MOMremiento delfuncionario en su puesto en
1. Asesorar, planificar,  |3. Periodos de prueba evaluados Gestion 100% 100% 100% PORCENTAJE o © propiedad. 2Agendar | 1/1/2023 | 31/12/2023
evaluaciones del periodo de prueba. . . N
coordinar y ejecutar las las fechas de solicitud y envio del formulario 67285,
que T DIV 10 CATTIGGUa TOTaT U8 TOTICTOTTGT oS €11 105 CUaio
comprenden los 1. Identificacion de posibles inconsistencias en el pago | frimesires. 2Revisar a cada
subsistenas de la 4. Control de calidad de la planila. Gesfion 100% 100% 100% PORCENTAJE  |de los diferentes componentes que conforman la funcionario los componentes y deducciones que se le 112023 | 31/12/2023
gesfion infegrada de plonilla. aplican. 3Defectarsi existen
Recursos Humanos, TRECETIO G TOTTOTaG 57 166 SOTCTUG 0
mediante la 5. Cumplimiento de la confinuidad |-Bvaluacién pora cada capacitacién recibida el actividades o eventos de capacitacion” 2
implementacion de las 6 . E 5
Pl ! para larealizacion del efecto Gestion 100% 100% 100% PORCENTAJE  |grado de cumplimiento del efecto mulfiplicador en Ingresar los datos en el formulario 67252 'Comision de 1172023 | 31/12/2023
mejores técnicas y multiplicador de la capacitacion laz0 establecido. Becas, informacién general' y presentario ante la
précticas, asicomo | recibida. P Comisién de Becas de JASEC, seguidamente se debe
sistemas y TTACTUGIZOCION UET GITTive TeTsuar BOse 08—
d . Revidén y contral de las paridas 1. Revision mensual de las parfidas de remuneraciones. |Remuneraciones’, que remite el Proceso Presupuestary 280 11241
actualizados, v P Gestion 100% 100% 100% PORCENTAJE  |2. Atencion de requerimientos solicitados por el Controlar Recursos. 1.2 Andlisis 11172023 | 31/12/2023
presupuestarias de remuneraciones,
Departamento Presupuesto y Control. de las parfidas de remuneraciones 13
RS TTTIC oS PUBSTOS 10 v 65 Qoe SerarOoyEo-ter
7.Desarrollo y seguimiento del Plan de plan de sucesion
Ucesion Y seg! Gestién 100% 100% 100% PORCENTAJE | 1.Revisién y actualizacién del Plan de Sucesion. 2. Revisar los expedientes personales y de carrera 1/1/2023 31/12/2023
. profesional
T TOETIIE G O PUesTOS Craves qUe SeTan OneTs et
. . delas >
8. Desarrollo y seguimiento de la aplicacion semesiral de la evaluacién del desemperio [517 9€ sucesion
Evaluacion del Desempedio a nivel Gestién 100% 100% 100% pORCENTAJE [P ° P 2Revisar los expedientes persondles y de carrera 1172023 | 31/12/2023
de los colaboradores de JASEC, segin la nueva
institucional ° N profesional
1. Coordinar, planificar y velar por la ejecucion del
2. Desarroliar estudios estudio del Clima Laboral. »
i 2. Generar el informe producto del estudio y comunicar
que permitan . N
1. Diagnéstico del clima laboral cada dos afios. los resultados a las instancias respectivas.
diagnosticar y obtener ; ° <
las percepciones de los | 1. Nivel de safisiaccion respecto al 2 Ejecucién durante el periodo posterior al estudio del o
Gestion 100% 50% 50% PORCENTAJE | clima laboral, las acciones cormectivas necesarias o requieren. 17172023 | 31/12/2023
Colaboradores en clima laboral -
- conforme a los resultados obtenidos de la evaluacion
cuanto alas diferentes
de las variables estudiadas.
variables que miden el
Clima Laboral en JASEC

5F12 Definicién de los Objetivos Estrategicos

1

ARNOLD
FRANCISCO
MORA

MUNOZ
(FIRMA)

52- 5.3- ASIGNADO (MILES DE 5"";?&';5" 55-
PARTIDA COLONES) RECURSOs ~ RESPONSABLE

5- PRESUPUESTO

0 1879479
1 53206,22
2 88,64
Recursos Lic. Amold Mora
propios Mufioz
6 38 869.67]
TOTAL 280 112,41

Firmado
digitalmente por
ARNOLD
FRANCISCO MORA
MUNOZ (FIRMA)
Fecha: 2023.06.15
13:01:50 -06'00'
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Matriz POA 2023

2- OBJETIVOS ESPECIFICOS

2.2- QUE DESEO
LOGRAR? OBJETIVOS
ESPECIFICOS

3.1- ID CENTRO
PRESUPUESTARIO

3.1- NOMBRE DEL INDICADOR

3- INDICADORES

3.2-TIPO DE
INDICADOR

3.3- META
PROYECTAD;

34-LOGRO AL 3.5- LOGRO
X ALII-S

3.8- UNIDAD DE
DIDA

4.1- PLANES DE ACCION

4- INICIATIVAS ESTRATEGICAS

TAREAS

4.2- FECHA
INICIO

4.3- FECHA
FIN

5.1- COSTO TOTAL
(MILES DE COLONES)

5.2-
PARTIDA

5- PRESUPUESTO

5.3- ASIGNADO (MILES 5.4- ORIGEN DE

DE COLONES)

LOS RECURSOS.

5.5-
RESPONSABLE

1.Paquetes de gestion ramitados en un plazo no 11/2023 | 31/12/2023 0 1231975
mayor a 8 dias habiles una vez otorgado el visto Gestion 100w oo o porcenTave |1+ Convolar el cumplimiento del plazo de iniciacion del|. Registrar en el cuadro de control Ia fecha vito bueno
bueno (acta verificacion ) por parte de la proceso de coniratacin. el cartel y de iniciacién del ramite. 1172023 | 31122028 1 4000
Proveedura para su 6
~Registrar en e cuadio de Control 105 tempos
2.Procedimientos de contratacién dentro de los consumidos en las diferentes etapas del proceso de
plazos programados, siendo 15 dias habiles para Gestion 100% 100% 100% PORCENTAJE contratacién. 1/1/2023 | 31/12/2023
contrataciones directas y su prérrogas, 8 dias habiles
para contratos por principios
ot . 1. Controlar de cumplimiento de los plazos para los
lanificar, coordinar
gostionar N v N w on dento de 1os diferentes procedimientos de contratacion. - Informar al Comité Presupuestario y Superiores
10-02-04-04-01 oportunay de calidad |plazos programados, 20 dias habiles para Gestion 100% 100% 100% PORCENTAJE Jerérquicos sobre procesos de contratacién que 1/1/2023 | 31/12/2023 127 197.45 Recursos Licda. Gaudy
de los bienes y servicios | icitaciones abreviadas y 25 dias habiles para presentan atrasos, asf como los responsables de los ! propios | Piedra Martinez
requeridos porla |Licitaciones Publicas. Para todos los casos anteriores mismos.
Institucion. lse debera tomar en cuenta las prorrogas. TOTAL -
~ Registrar en e cuadro de control 105 contratos
o en proceso.
l4.Cumplimiento del Plan de Adquisiciones en estado 1. Controlar el nivel de contratos del Plan de ;g:j”:;‘r:‘:::;‘:j:’:::;f’ai:"::si:;j Plan de
proceso y finalizados, incluye ampliaciones, Gestion 100% 50% 100% PORCENTAJE que s oen 172023 | 31122023
modificaciones y prorrogas del contrato, proceso. X
- Valorar los casos para los cuales no se recibié el
paquete de gestion dentro del periodo de tiempo
establecido en el Plan de Adquisiciones.
5. Resoluciones adminstrativas de contratos que -~ Registrar en el cuadro de control de 1as gestones
incluyen: multas, prorrogas de plazo de entrega, Gestion 100w 100 100 PoRGENTAY  [LEIaDOTaY €l registio de las resoluciones para (05 realzadas ssors | s1raons

entre otros

diferentes efectos contractuales
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Matriz POA 2023

2- OBJETIVOS ESPECIFICOS

3- INDICADORES.

4- INICIATIVAS ESTRATEGICAS

5- PRESUPUESTO

10680 | L0GRO
PO DI U [ AL | unpaDDE COSTO TOTAL (MiLES ASIGNADO (MILES DE | ORIGEN DE LOS
A, NOMBRE DEL CENTRO NOMBRE DELINDICADOR | MeTaPROvECTADA | (ALE | ALL 41- PLANES DE ACCION TARERS recamicio| recharn | COOISIALANE | parnoa ot RESPONSABLE
€ 3
T Realizar 6l manienmiento coreciivo dela nfaesiuelua en
1. Coordinar | :fas pricridades denfificados por el Area de- 1. Recibir y piorizar| formulario
‘Activos, o Pl Inficesiruetura (depariomento Admiisiracion de Acfivos, PAIAPRS FMA
Mantenimiento de Edificios y Vehiculos de ® Mantenimiento de Edificiois y Vehiculos"AAMEV') y | 2, Realizar, conirolar y entregar los frabcjos realizados [visto bueno).
EDIFCACIONES NUEVAS “"ﬂjxg?;g;;;";: b‘j’;g;;j;g;g;‘;“‘ Geston 100% 100% | 100% | porcenTase oz | s )
ol e 2. Admirisior el Area de Infaesiruciura (depariamento 1. Esablecer das en el plan de RECURSOS | Ing.Ivan Mora
je de avonce de én de Activos, ol
maieria indonal. PROPIOS
programa anuel "AAMEV') especiaiizada en el desarrollo de proyecios 2. Conloccién de Gsenos e los abajos dentiicodos 3
del depariamento AAMEV. 1 des
ToraL
2.Dirigi el desarrollo de la nfraesiuciura y T soes e o ,
B biio do los meialationgs do JASEC 1 fenfificarlas necesidades de mobiliario empresaial
10:0:01-11:04 | MOBIUARIO Y EQUIFO DE | brinor osesoria en o | Segode Plan Anual aprobado, Gestion 100% 100% | 100% | PORCETAIE | pasonc de 1 mlhocon oo eauioe parael N0z | 311272028 000 RECURSOS | mavan More
esemperio opfimo y adecuado de sus funciones.
moderizaciondeseds de:cor mediano 2 (sillas ToTaL
Y lorgopi ergonomicas. esciiloros. rchivos)
T Realacian del monteniento preverfvo en ol menor Tempe | 1 BabOGr el progiama de mantenimiento pravenmv
e los vehicuios de la floila vehiculr. 2. Solicitar el vehiculo p 1 297 5347
monienimiento. g
1. Canfidad de dias de parada de los vehiculos Gestion ) ) ) oIS e 372028 | 311272023
2. Adauit
P v < oporiu
o e oo core 3. Enviar los repuestos al faller oportunamente 2 269 0160
4.Obtener el veniculo reparado en el menor fiempo,
T EiodisTicas del consumo ds combusTble
! 3.stadisficas del manfenimiento coreclivo, /203)  31/12/2023
. Disponery conirolarlafofila vehicular en
cesmon poner y cont flareacuis e e oot v - . o | e | soncennne 1. Dox seguimiento conespondiinte alas colifones vehiculores. cecusos | ngwén oo
isporibilidad dela fofila vehicur. estion o dan veri 56655071
Transporles 2.Controly Seguimiento de los incidentes de la flofla vehicular. | ricul /203)  31/12/2023 propios
3 = ] r
establecidos pora proteger [a flofila vehicular de JASEC y 2. Manfener actualizadas las palizas de asequramiento de s vehiculos
garanizar su uso d los leyesy 3. Regisho de Conduclores y irmas. /203)  31/12/2023
1. Realzacén del monioreo de o venicuos seginiamuesta || OOeneamestomensoal
Gesfion 100% 100% | 100% | PORCENTAJE | obterida pormes . Realizorun andisis do cumplimiento y desviaciones de rlos
3. Veniculos analizados segin monitoreo GPS. i e e mon 2028 | 3122023 ToTAL 566 550.71
2. Gestionar con ol provsedor cualguier anomlia pora conegito
3.Llevarel control
correctivos de los isposiivos de GPS. realizadas,
1. Afencién Oporiuna del Servicio de Alquiler de ceston 0% oo | 1005 | porcentase |- Mantener un contrato de servicio de foocopiado el cumple con| y RO e . e ol JAsEC [ Ep— | 4509568
Equipo Mulfifuncional los requerimientos de la insfitucion. P !
2 Fiscalizacién Oportuna del Servicio de Moriforeo 2. Mantener un confrato de alarmas institucional deacuerdo a las |} ol JASEC
2 Fcalizo Gestion 100% 100% | 100% | PoRceNTaJe |2 Mantenerun conirato de 2. Velar porla del i2023| - 3272023 2 144954
- . et sion 1. Adminisiror de forma eficiente o servicio de mensojeria vior termas e 1o empres
3. Control de Servicio de Mensajeria Gestor 100% 100% | 100% | PoORCENTAJE |- Adminisiordo forma eficionte ol seviclo de menscle LE o empresa. i2023| - 3n272023 5 1609.4
T Realizor el T porala revisen oneclo
1. Admirisiracion de la seguidad insfitucional @ fraveés de los ol [ I—
10-02-04-06-01 cestontoastica | Dipenery controlaros temas relacionados | diferentes confroles establecidos brindar el servicio de vigilanci. Ademas,veriicar los controles e Indicaciones que estando I e v
Gestion 100% 100% | 100% | poRCENTALE e 46706163 o
) il seguidad insitucional. o s . s pnt
antener un conrato de camaros y servicio de seguidad de
| AR cuerdo con os necesidades de la insffucion 2.Formulor denro del mantener senvicio 112023 3112/2023
1-Realizor el T pora a revisen oneclo
1. Administror o diante
coniroles establecids. brinclr el servicio de vigilancio. Ademas, verificar los conroles e indicaciones que estando 112023 3112/2023
5. Atencion de los incidenes relacionados con el § | higiene y omato de la
Gestion 100% 100% | 100% | PORCENTAKE 1. Diognds
senvicio de limpieza insffucional. 2. Manfener un conirato de limpieza y los suminisiios de acuerdo | HUCIén. "
conlas necesidades de limpieza, higiene y omato de o 1172028 | 8171272028
e Implero Tmpioncwone oo ne\cwnsmuc\on
E Total 46706163
1. Gestionar o
del taller mecanico y faller de mantenimiento. 9252
4
2. Gesfionary fiscalizar (ransporte y \
erogaciones diversas de corcler urgene). 1053300
1. Atenderlas solicitudes planteadas por los
10-02.04-02-01 ADM. ACT. MANTEDI Y |clientes del Deperiamento de Atencion de lassolicifudes de clienfes nfermos y o oo Recursos Ing. Ivén Mora
e T Aencion e e Gestor 100% 100% | 100% | PORCENTAKE 0| 3. Gestionarlos bienes y 102 | 3nar0zs 36146681 2 o
o Edificios  Vehiculos. 899938
5
00920
ToTaL 36148681
1.Grado de avance de la actualizaciny ) 1. Realizar invenario de los postes
n di los i e Gestion 100% w007 | 100 | porcentase | LRevie 2. Concillarlos dafos ir003|  3112/2023 0 98.564.2
de JASEC y la posteria alquilada. > 3, Seguimiento y control adecuado
2.Solicifudes de uso de posteria aendidas en of Recursos Ing.Ivén Mora
it 1. Contar con el personal y las herramientas necesafias. 1 inventarior o presente en el campo que necesita ser atendido. 10481053 2 22664|  Focure o
P0S.04. Afen
ISTEMA 8
A e NFOuW e m,,,m,e‘ Tnveniertode posies Gestion 100% loo% | 100% | PoRCENTAE i202s | 3202
it s L s oo eeseomo |, - s 40000
4.Regisho oporiuno de los montajes en la base de . I 1. Revisar gan conla parasy roraL
P Gestor 100% w007 | 100% | porcenTae  |Recer! Ll e oz | 32z 10481053

IVAN MAURICIO MORA Firmado digitalmente por IVAN

MAURICIO MORA POVEDA (FIRMA)

POVEDA (FIRMA)

Fecha: 2023.06.06

14:00:21 -06'00"
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& JASEC

Definicion de los Objetivos Estrategicos

Matriz POA 2023
Sub Gerencia General- Servicios Adminisirativos ADM. ACT. MANT.EDI Y VEH
JASEC

2- OBJETIVOS ESPECIFICOS

3- INDICADORES

4- INICIATIVAS ESTRATEGICAS

5- PRESUPUESTO

QUE DESEO LOGRAR? OBJETIVOS

COSTO TOTAL (MILES

ORIGEN DE LOS

ASIGNADO (MILES DE
PRESUNUESTARIO NOMBRE DEL CENTRO | L2 DEMED NOMBRE DEL INDICADOR 4.1- PLANES DE ACCION TAREAS rechamicio| recharn | “OR I SIALES PARTIDA COtoNes) RECuRSOS RESPONSABLE
" . 1. Realizar una revision general de los equipos instalados en las diferentes instalaciones de JASEC
LACTEEN Qe e 2D e AEUICTED 1. Mantener un contrato de servicio de fotocopiado el cumple con 5"y |y o (g ejecucion adecuada del mantenimiento correctivo y preventivo de los equipos 1/1/2023|  31/12/2023 1 450,956.8
Equipo Mulfifuncional los requerimientos de la insfitucion.
s ; . 1. Redlizar una revisién general de los equipos instalados en las diferentes instalaciones de JASEC
2. Fiscalizacion Oporuna def Sevicio de Monifereo de| 2. Manfener un contrato de olamas insfifucional deacuerdo alds 5 yeygr por g ejecucion adecuada del mantenimiento corectivo y preventivo de los equipos 1/1/2023| 3111272023 2 14,495.4
Alama necesidades de la insfitucion
3. Confrol de Servicio de Mensajeria 1. Administrar de forma eficiente el servicio de mensajeria 1. Enviar los documentos a su destino solicitado por las dependencias intemas de la empresa. 1/1/2023|  31/12/2023 5 1,609.4
institucional acorde a las necesidades de la institucién.
1. Rex [ el plan de mspeccnones semestral DOM ‘O revisién y venfccclén del correcto
delas mediante los cuales se debe
brindar el servicio de vigilancia. Ademas, e e e st que estando
incluidos en la confratacion no se estén realizando o se ejecutan en forma distinta, asi como
1. Administracién de la seguridad institucional a fravés de los hechos relevantes o incidencias presentados durante el periodo. .
- . 11/2023] 31/12/2023
diferentes controles establecidos.
2. Detallar las i en las reuniones
i o T e e o B e i e
Rdashacicslcsincieeliesieocorecesteilc inspecciones realizadas y nofificartas al Contrafista.
seguridad insfitucional
10-02-04-06-01 Disponer y controlar los femas relacionadios i, - .
Gestion Losgistica GESTION LOGISTICA | ', o istica institucional en condiciones 1.0i de y deteccion de 467,081.63 Recursos Ing. Ivéin Mora
INSTITUCIONAL c propios Povedo
Institucional Sptimas y de calidad acorde a los 2 N oo ciod (coade |2 Formuiar dentro el 1o nstiucional tener ol contrato del senvict
T e iy ey . Manfener un conirato de camaras  servicio de seguridad de - [2. Formular deniro del presupuesto insfitucional los recursos para mantener el confrato del servicio 2023 311272023
acuerdo con ls necesidades de la institucion. de vigilancia.
3. Gestionar las y Fiscaizar o
1 el e s S e Sy e s
de nla mediante las cuales se debe
it s o R e Ry e e P e e e
1. Administrar o impieza insfifucional a fravés de los diferentes | INcidos enla contratacion no se estén realizando o se ejecutan en foma distinta, asi como
: o hechos relevantes o incidencias presentadas durante el periodo. 11/2023| 3171272023
controles establecidos.
2. Detallar las e hall enlas reuniones
5. Afencién de los incidentes relacionados con el mensudles de conirol del servicio de seguridad, como también producto y posterior al ejercio de las
servicio de limpieza instifucional inspecciones realizadas y nofificartas al Confrafista.
1. Diagnésiico de y deteccién de de limpieza higiene y omato de la
2. Manfener un contrato de impieza y los suministros de acuerdo |!7SfucioN:
SIS 2. Mantener los confratos de servicio de limpieza, suministros, de acuerdo con las necesidades de
conlas necesidades de limpieza, higiene y omato de la 1172023 | 31/12/2023
limpleza, higiene y omato de la insfifucién.
3. Fiscalizar lai dar y controlar su Total 167.061.43
IVAN MAURICIO Firmado digitalmente por
(FlRM ) Fecha: 2023.03.15 14:31:35
A -06'00'
SGE JASEC 5F12 Definicion de los Objetivos Estrategicos

R:28/04/14 V.03

1

15/, 3Z§3




& JASEC

Definicion de los Objetivos Estrategicos

Matriz POA 2023
Sub Gerencia General- Servicios Adminisirativos ADM. ACT. MANT.EDI Y VEH
JASEC

2- OBJETIVOS ESPECIFICOS

3- INDICADORES

4- INICIATIVAS ESTRATEGICAS

5- PRESUPUESTO

QUE DESEO LOGRAR? OBJETIVOS

COSTO TOTAL (MILES

ORIGEN DE LOS

ASIGNADO (MILES DE
PRESUNUESTARIO NOMBRE DEL CENTRO | L2 DEMED NOMBRE DEL INDICADOR 4.1- PLANES DE ACCION TAREAS rechamicio| recharn | “OR I SIALES PARTIDA COtoNes) RECuRSOS RESPONSABLE
" . 1. Realizar una revision general de los equipos instalados en las diferentes instalaciones de JASEC
LACTEEN Qe e 2D e AEUICTED 1. Mantener un contrato de servicio de fotocopiado el cumple con 5"y |y o (g ejecucion adecuada del mantenimiento correctivo y preventivo de los equipos 1/1/2023|  31/12/2023 1 450,956.8
Equipo Mulfifuncional los requerimientos de la insfitucion.
s ; . 1. Redlizar una revisién general de los equipos instalados en las diferentes instalaciones de JASEC
2. Fiscalizacion Oporuna def Sevicio de Monifereo de| 2. Manfener un contrato de olamas insfifucional deacuerdo alds 5 yeygr por g ejecucion adecuada del mantenimiento corectivo y preventivo de los equipos 1/1/2023| 3111272023 2 14,495.4
Alama necesidades de la insfitucion
3. Confrol de Servicio de Mensajeria 1. Administrar de forma eficiente el servicio de mensajeria 1. Enviar los documentos a su destino solicitado por las dependencias intemas de la empresa. 1/1/2023|  31/12/2023 5 1,609.4
institucional acorde a las necesidades de la institucién.
1. Rex [ el plan de mspeccnones semestral DOM ‘O revisién y venfccclén del correcto
delas mediante los cuales se debe
brindar el servicio de vigilancia. Ademas, e e e st que estando
incluidos en la confratacion no se estén realizando o se ejecutan en forma distinta, asi como
1. Administracién de la seguridad institucional a fravés de los hechos relevantes o incidencias presentados durante el periodo. .
- . 11/2023] 31/12/2023
diferentes controles establecidos.
2. Detallar las i en las reuniones
i o T e e o B e i e
Rdashacicslcsincieeliesieocorecesteilc inspecciones realizadas y nofificartas al Contrafista.
seguridad insfitucional
10-02-04-06-01 Disponer y controlar los femas relacionadios i, - .
Gestion Losgistica GESTION LOGISTICA | ', o istica institucional en condiciones 1.0i de y deteccion de 467,081.63 Recursos Ing. Ivéin Mora
INSTITUCIONAL c propios Povedo
Institucional Sptimas y de calidad acorde a los 2 N oo ciod (coade |2 Formuiar dentro el 1o nstiucional tener ol contrato del senvict
T e iy ey . Manfener un conirato de camaras  servicio de seguridad de - [2. Formular deniro del presupuesto insfitucional los recursos para mantener el confrato del servicio 2023 311272023
acuerdo con ls necesidades de la institucion. de vigilancia.
3. Gestionar las y Fiscaizar o
1 el e s S e Sy e s
de nla mediante las cuales se debe
it s o R e Ry e e P e e e
1. Administrar o impieza insfifucional a fravés de los diferentes | INcidos enla contratacion no se estén realizando o se ejecutan en foma distinta, asi como
: o hechos relevantes o incidencias presentadas durante el periodo. 11/2023| 3171272023
controles establecidos.
2. Detallar las e hall enlas reuniones
5. Afencién de los incidentes relacionados con el mensudles de conirol del servicio de seguridad, como también producto y posterior al ejercio de las
servicio de limpieza instifucional inspecciones realizadas y nofificartas al Confrafista.
1. Diagnésiico de y deteccién de de limpieza higiene y omato de la
2. Manfener un contrato de impieza y los suministros de acuerdo |!7SfucioN:
SIS 2. Mantener los confratos de servicio de limpieza, suministros, de acuerdo con las necesidades de
conlas necesidades de limpieza, higiene y omato de la 1172023 | 31/12/2023
limpleza, higiene y omato de la insfifucién.
3. Fiscalizar lai dar y controlar su Total 167.061.43
IVAN MAURICIO Firmado digitalmente por
(FlRM ) Fecha: 2023.03.15 14:31:35
A -06'00'
SGE JASEC 5F12 Definicion de los Objetivos Estrategicos

R:28/04/14 V.03

1
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Definicion de los Objetivos Estratégicos

Matriz POA 2021

Comercializacion

JASEC

7 ETIVOS
MAESTROS

SGE JASEC

2- OBJETIVOS ESPECIFICOS

2.1- ID CENTRO
PRESUPUESTARIO

10-02-05-02-01

R:28/04/14 V.03

QUE DESE
OBJETIVOS ESPE!

Incremetar La Cartera de
Clientes

2.1- NOMBRE DEL INDICAL

1. Tasa de crecimiento, Servicios
corporafivos

2.Tasa de crecimiento, Servicios
Residencial

1.Tasa de Conversion clientes
corporativos

2.Tasa de Conversion clientes
Residenciales

3.Tasa de refiro clientes
corporativos

4.Tasa de refiro clientes
Residenciales

5. Efectividad de estrategias de
mercadeo

6. Atencion consultas, framites de
nuevos servicios, refencion de
clientes, quejas, solicitud de
abstencion de averias.

2- INDICA|

Gesfion

Gesfion

Gesfion

Gestion

Gesfion

Gestion

Gesfion

Gesfion

META

DI 2
DICADO  PROYECTADA

20%

20%

70%

99%

20%

20%

70%

99%

20%

20%

70%

99%

2.8- UNIDA
DE MEDIDA

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

3.1- PLANES DE A

Implementacion del Plan Esfratégico

Implementacién del Plan Estratégico

Prospeccion de clientes Empresariales,
Corporativos, Pymes, Premium (MERCADEO-
VENTAS INFOCOM)

Prospeccién de clientes Residenciales
(MERCADEO-VENTAS INFOCOM)

Retener a clientes de infemet Corporativos
actuales.(MERCADEO-VENTAS INFOCOM)

Retener a clientes de infemet Residencial
actuales.(MERCADEO-VENTAS INFOCOM)

Establecer las estrategias de
mercadeoincluyendo metas y objetivos a
cumplir

Atencion consultas, framites de nuevos servicios,

retencion de clientes, quejos, solicitud de
abstencion de averias..(MERCADEO-VENTAS
INFOCOM)

TOTAL

INICIATIVAS ESTRATE(

TARE

Ejecutarlas estrategias mercadolbgicas planteadas en el plan estratégico

Ejecutarlas estrategias mercadolbgicas planteadas en el plan estratégico

. Contactar 70% de los clientes prospectados
Atraer a un 10% de los clienfes contactados

g

Confactar 20% de los clientes prospectados
. Atraer a un 10% de los clientes contactados

©

Trasladar a un 30% de los clientes a un paquete superior
Retener a un 20% de los clientes que solicitan un refiro

. Atraer a un 5% de los clientes refirados de la red.

Elaborar estrategias de refencién, para operacion comercial

NI

Trasladar a un 30% de los clientes a un paquete superior
Retener a un 20% de los clientes que solicitan un retiro

Afraer @ un 5% de los clientes refirados de lared

Elaboror estrategias de refencion, para operacion comercial

R

Definir las estrategias de mercadeo

Cumpiirlas metas y logros esperados

. Medir los logros obtenidos por campaiia publicitaria.
Cumplir con solicitudes de ofros procesos.

NI

Atencion del 99% de gestiones mediante redes sociales
Atencién del 99% de gestiones mediante coreo electrénico.
Atencion del 99% de gestiones telefonicas.

Atencién del 99% de gestiones mediante ejecutivos de cuenta.
5. Elaboracion de dos medicion de la satisfaccion con el cliente

R

BONILLA

3.3-FECHAFIN

1/1/2023 31/12/2023
1/1/2023 31/12/2023
1/1/2023 31/12/2023
1/1/2023 31/12/2023
1/1/2023 31/12/2023
1/1/2023 31/12/2023
1/1/2023 31/12/2023
1/1/2023 31/12/2023

4 > TOTAL
(MILES DE COLONES)

81.201.46

Firmado digitalmente

ADRIAN ALBERTO Por ADRIAN ALBERTO

4- PRESUPUESTO

0
70.965,8
1
10.200,7
2
350
Total 81.201,46

BONILLA HIDALGO

(FIRMA)

HIDALGO (FIRMA) Fecha: 2023.06.13
10:56:40 -06'00"

5F12 Definicién de los Objetivos Estratégicos
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JUNTA ADMINISTRATIVA DEL SERVICIO ELECTRICO DE CARTAGO
PRESUPUESTO Y CONTROL

ANEXO N° 5

VISTOS BUENOS DE CARTEL
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@ JASEC

Cartago,7 de junio de 2023
SUBG-SA-PROV-370-2023

Sefiora

Licda. Maria Fernada Redondo
Jefa a.i Presupuestar Recurso
Presente. -

Estimada sefiora:

Para fines de aprobacién presupuestaria se remite los pliegos de condiciones revisados
por este Departamento:

e Adquisicion de una licencia SQL SERVER 2019 standard y una cal 2019 SNGL
OLP NL UsrCAL.

e Adquisicion de dos cuadriciclos

Como consecuencia de lo anterior, el gestor de Compras y su jefatura tienen que volver a
elevar la solicitud para gestionar el paquete y son responsables si el cambio de
especificacidon entra en conflicto con la aprobacién o no se coordinen con la Proveeduria.

Se da un visto bueno Unicamente, para cumplir con el requisito de formalidad
presupuestaria, donde solicitan la presentacion del pliego de condiciones que retna los
aspectos basicos para el tramite del recurso financiero. NO obstante, cabe sefiala que el
departamento Proveeduria ain no ha emitido un acta de verificacion, requisito
indispensable para dar la aprobacién del tramite en la plataforma Sicop.

Atentamente,

Firmado digitalment
GAUDY PIEDRA et S8een
MARTINEZ MARTINEZ (FIRMA)

Fecha: 2023.06.07
(FIRMA) 15:37:33 -06'00'

Licda. Gaudy Piedra Martinez

Jefa a.i. Depto. Proveeduria
C.c. Consecutivo

Servicios Administrativos. Proveeduria. Tel. 2550-6800 ext.7303

Fax 2551-2115 gaudy.piedra@jasec.go.cr WwWw.jasec.go.cr
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Cartago,31 de mayo de 2023
SUBG-SA-PROV-329-2023

Sefiora

Licda. Maria Fernada Redondo
Jefa a.i Presupuestar Recurso
Presente. -

Estimada sefiora:

Para fines de aprobacion presupuestaria se remite los pliegos de condiciones revisados
por este Departamento:

e Compra de maquina contadora de billetes.

e Junta de estanqueidad de la valvula principal.

e Servicios para obtencion de viabilidad ambiental proyecto mejoras sistema
eléctrico y patios de interruptores.

e Compra de herramientas y equipos infocomunicaciones.

Adquisicion de servicio de cierre perimetral Edificio Central.

Como consecuencia de lo anterior, el gestor de Compras y su jefatura tienen que volver a
elevar la solicitud para gestionar el paquete y son responsables si el cambio de
especificacion entra en conflicto con la aprobacién o no se coordinen con la Proveeduria.

Se da un visto bueno Unicamente, para cumplir con el requisito de formalidad
presupuestaria, donde solicitan la presentacion del pliego de condiciones que reuna los
aspectos basicos para el tramite del recurso financiero. NO obstante, cabe sefiala que el
departamento Proveeduria aun no ha emitido un acta de verificacién, requisito
indispensable para dar la aprobacién del tramite en la plataforma Sicop.

Atentamente,

Firmado digitalment
GAUDY PIEDRA [t v pEDRA

MARTINEZ MARTINEZ (FIRMA)
Fecha: 2023.05.31

(FIRMA) 17:02:32 -06'00'

Licda. Gaudy Piedra Martinez

Jefa a.i. Depto. Proveeduria
C.c. Consecutivo

Servicios Administrativos. Proveeduria. Tel. 2550-6800 ext.7303

Fax 2551-2115 gaudy.piedra@jasec.go.cr WwWw.jasec.go.cr
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i Tipo: Cadigo:
& JASEC FORMULARIO PAAC.PRLFM1
Rige a partir de: Version: | Pagina:
Carta 1de?2

13 de junio del 2023
GG-463-2023

Sefiora

Licda. Maria Fernanda Redondo Martinez

Jefe Departamento Presupuesto

JASEC

Presente

Ref: Correo 09 de junio del 2023

Estimada sefiora:

En atencion al correo en referencia en el cual el Lic. Arnold Mora Mufioz, jefe del
Departamento Talento Humano solicité a esta Gerencia “...Quedaria pendiente el
oficio de la Gerencia General sobre el tema del visto bueno del cartel por el asunto
de que estoy dando seguimiento a las cotizaciones de los proveedores para hacer
el estudio referencial de precios...”, me permito indicar:

1. Esta Gerencia con base en las consideraciones indicadas por el Lic. Arnold
Mora Mufioz, exime al Departamento de Talento Humano de la presentacion
del visto bueno del cartel y del estudio referencial de precios que solicita el
Departamento de Presupuesto, de manera que sea posible la incorporacion

de los recursos para el inicio de la contrataciéon dentro de la Modificacion

Presupuestaria N°04-2023.

GERENCIA GENERAL
Teléfono: 2550-68-00 ext. 7103
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i Tipo: Cadigo:
6 JASEC FORMULARIO PAAC.PR1.FM1
Rige a partir de: Version: | Pagina:
Carta 2de?2

Lo anterior con el objetivo de dar trdmite agil a la gestion de contratacion para
una consultoria que realice el estudio de salarios que se incluiria dentro del

Estudio Tarifario que se espera enviar a ARESEP antes de fin de afio.

Atentamente,

Firmado digitalmente
MARIA DEL por MARIA DEL ROCIO

ROCIO CESPEDES BRENES

CESPEDES ::FIRF':AA)ZOZ3 06.14
echa: .006.
BRENES (FIRMA) 54355 05'00:

MBA. Ma. del Rocio Céspedes Brenes
GERENTE GENERAL

MRCB/ jac

CC. Consecutivo.

GERENCIA GENERAL
Teléfono: 2550-68-00 ext. 7103
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JASEC

Cartago,2 de junio de 2023
SUBG-SA-PROV-329-2023

Sefiora

Licda. Maria Fernada Redondo
Jefa a.i Presupuestar Recurso
Presente. -

Estimada sefiora:

Para fines de aprobacién presupuestaria se remite los pliegos de condiciones revisados
por este Departamento:

e Adquisicion de impresora de etiquetas para cédigos QR, con su respectivo software
y accesorios (tinta, rollos de etiquetas) y una lectora (Hand Held) para cédigos QR.

e Compra de 2 licencias de adobe Creative Cloud.

e Contratacion de agencia organizadora y productora para actividades y eventos,
Romeria de la Virgen de los Angeles, incluye varias lineas: instalacion toldos,
alquiler de sillas, impresion folletos, fotdgrafo, cabina de cargadores, coro, etc.

e Construccion bajo la modalidad llave en mano, de un edificio para oficinas, tapia
perimetral con alambre navaja, ubicado en la sede de infocomunicaciones JASEC.
considera: disefio, mano de obra, materiales, equipo y suministros.

Se advierte para este pliego de condiciones de construccion de un edificio y
estudio referencial de precios que solo una cotizacion es valida y deberan
adaptar el cartel en el formato oficializado eliminando el DE 35148-Minaet, por
la Ley 9986 y su reglamento.

Como consecuencia de lo anterior, el gestor de Compras y su jefatura tienen que volver a
elevar la solicitud para gestionar el paquete y son responsables si el cambio de
especificacidon entra en conflicto con la aprobacién o no se coordinen con la Proveeduria.

Servicios Administrativos. Proveeduria. Tel. 2550-6800 ext.7303

Fax 2551-2115 gaudy.piedra@jasec.go.cr WwWw.jasec.go.cr
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JASEC

Se da un visto bueno uUnicamente, para cumplir con el requisito de formalidad
presupuestaria, donde solicitan la presentacion del pliego de condiciones que reuna los
aspectos basicos para el tramite del recurso financiero. NO obstante, cabe sefiala que el
departamento Proveeduria aun no ha emitido un acta de verificacion, requisito
indispensable para dar la aprobacién del tramite en la plataforma Sicop.

Atentamente,

GAUDY PIEDRA Firmado digitalmente

por GAUDY PIEDRA
MARTINEZ MARTINEZ (FIRMA)
Fecha: 2023.06.02
(FIRMA) 16:36:12 -06'00'

Licda. Gaudy Piedra Martinez

Jefa a.i. Depto. Proveeduria
C.c. Consecutivo

Servicios Administrativos. Proveeduria. Tel. 2550-6800 ext.7303

Fax 2551-2115 gaudy.piedra@jasec.go.cr WwWWw.jasec.go.cr
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Cindy Molina Cordero

De: Monica Martinez Mata <monica.martinez@jasec.go.cr>
Enviado el: miércoles, 14 de junio de 2023 13:49

Para: 'Cindy Molina Cordero'

Asunto: Modificacion presupuestaria Mantenimiento CCTV

Hola Cindy, lo solicitado.

Saludos cordiales,

Manica Martinez Mata Cartago, Barrio Fatima 300
Morte y 100 Oeste de la |glesia
Maria Auxiliadora.

Tel. 2550-6800 ext. 7209 i
. in©@ & ;
Email. monica.martinez@jasec.go.cr JASEC

De: Gaudy Piedra [mailto:gaudy.piedra@jasec.go.cr]

Enviado el: lunes, 5 de junio de 2023 17:03

Para: monica.martinez@jasec.go.cr

CC: 'Maria Fernanda Redondo' <maria.redondo@jasec.go.cr>; 'Adrian Monge Bejarano'
<adrian.monge@jasec.go.cr>

Asunto: RE: Modificacion presupuestaria Mantenimiento CCTV

Buenas tardes Chicas
En relacién al tema, en el Plan de Compras no hay un servicio similar, por lo anterior, se podria aplicar pero

limitando el monto de la solicitud , es decir, que no lo sobrepase. Seria la Unica compra del afio y no podria ser un
servicio continuo.

Saludos cordiales,

i Cartago, 300 m al Norte y 100 m
Lcda. Gaudy Piedra M. Oeste Iglesia Maria Auxiliadora
de los semaforos, B® Fatima.

Tel. 2550-6800 ext. 7303 f W i
=y in © d .
Email. gaudy.piedra@jasec.go.cr J ASEC

De: Adrian Monge Bejarano [mailto:adrian.monge@jasec.go.cr]
Enviado el: martes, 30 de mayo de 2023 15:53
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Cartago, 13 de junio del 2023

Oficio SUBG-TIC-GAC-163-2023

Sefiores Presupuesto y Control

Presente
Estimado Sefor:

Cordial saludo, por medio de la presente les informo que actualmente se esta en
la elaboracién del Paquete de Gestion Equipos y Accesorios de Computo, ya se
realiz6 tanto el acta de decision inicial, como el cartel, la declaracion jurada y el
estudio referencial de precios; en esta semana se adjuntara el paquete de gestion
a Sicop para posteriormente proceder con la publicacion.

Actualmente yo, Norman Molina Castillo realizo la funcion de fiscalizador de la
contratacion y doy fe y certifico que los equipos con que cuenta actualmente el
Departamento Mercadeo y Ventas se encuentran en estado obsoleto y no tienen

las capacidades técnicas minimas para satisfacer las necesidades de su personal.

Adicionalmente, se adjuntan las especificaciones técnicas de los equipos a adquirir

para el Departamento Mercadeo y Ventas:

Partida 1

item N° 1: Dos (2) Computadoras portatiles para monitoreo, disefio y andlisis de
datos.

Se requiere adquirir 2 Computadoras portéatiles para monitoreo, disefio y andlisis de datos,

las cuales deben cumplir con las siguientes caracteristicas técnicas o bien ser superiores:

Especificaciones Técnicas:
1. Tipo de Procesador (uno u otro):
1.1. Intel Core i7 de 13.A generacion o superior.
1.2. AMD Ryzen 7 4700U o superior
2. Velocidad del procesador: 1.7 GHz hasta 4.10 Ghz de 8 nlcleos o superior.
3. Procesador Cache: 24MB o superior.
4. Memoria RAM instalada: 32GB DDR4 en dos espacios de 16GB cada uno de 3200Mhz
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0 superior.
5. Almacenamiento: SSD M2 de 1TB o superior.
6. Tarjeta Grafica: Integrada, Tipo de procesamiento de graficos dedicados. Tarjeta de
video NVIDIA RTX3070, 8Gb GDDR®6 o superior. También puede ser Radeon RX6800M,
12Gb GDDR®6 o superior.
7. Pantalla: minimo de 15.6” 2560 x 1440, 120 Hz, antirreflejo o superior, con funcionalidad
tactil (opcional no obligatorio), DCIP3 de 100 %, 400 o 500 nits, &ngulo de vision amplio,
WLED, (o superior para todas las caracteristicas de este punto).
8. Resolucion: 2560 x 1600
9. Taza de refresco: 120Hz o superior.
10. Relacion de aspecto: 16:9.
11. Conectividad: 802.11a/b/g para WIFI; Bluetooth 5.0.
12. Puertos o Ranuras:

a. Puerto de carga

b. Un puerto USB 3.2.

c. Un puerto USB 2.0.

d. Un puerto HDMI.

e. Una ranura para Lector SD.

f. Un Conector para Auriculares/micréfono.

g. Sin unidad 6ptica.

h. Un puerto Ethernet 1000BASE-T/100BASE-TX/10BASE-T o bien, el contratista

debe proveer un adaptador USB que realice dicha funcién de conexién a la red

alambrica.
13. Camara Web: HD a 720p, micréfono integrado.
14. Teclado: Tamafo completo (incluye teclado numérico integrado) tipo QWERTY
espafiol.
15. Bateria: 6 celdas o 45whr (o superior).
16. Horas de uso con bateria: entre 3 a 6 horas.
17. Peso: 3kg como maximo”.
18. Debe incluir una licencia de Microsoft Office Hogar 2019 para cada una de las 2
computadoras a adquirir en su versibn mas actual, para lo cual debera entregar un
documento con cada una de las licencias, las cuales seran propiedad exclusiva de JASEC,
dicho documento podra ser entregado de forma digital al administrador del contrato.
19. Debera incluir una licencia de Microsoft Windows 11 Pro para cada una de las 2
computadoras a adquirir, para lo cual debera entregar un documento o una carta por parte
del contratista indicando que los equipos poseen la licencia embebida, esto con el fin de
asegurarse que la incluye.
20. Cada computadora debe incluir su maletin para poderla transportar.

21. Dentro de la garantia, cuando falle algin equipo, el adjudicatario debera de reparar
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cualquier falla, tanto de hardware como de software (windows), que se presente durante

el periodo de garantia. El tiempo de respuesta para cualquier falla en los equipos en su

periodo de garantia es de 3 dias habiles para una posible reparacién, en el caso de 2

repa

item
Se

raciones y el equipo sigue fallando, se cambiara el equipo por uno nuevo.

4: Dos (2) monitores

requiere adquirir 2 monitores, los cuales deben cumplir con las siguientes

caracteristicas técnicas o bien ser superiores:

ESP
[ ]
[ ]

ECIFICACIONES DE LA PANTALLA
Resolucion (bruta): QHD (2560 x 1440)
Tipo de pantalla: IPS
Tiempo de respuesta: GtG de 5 ms (con Overdrive)
Antiparpadeo: Si
Relacion de aspecto: 16:9
Tratamiento de la pantalla: Antirreflejo
Tipo de entrada de la pantalla
e 1 HDMI 1.4 (compatible con HDCP)
e 1VGA

Resoluciones compatibles

e 1024 x768
e 1280x1024
e 1280x720
e 1280 x800
e 1440 x 900
e 1600 x 1200
e 1600 x 900

e 1680 x 1050
e 1920 x 1080
e 1920x 1200

e 640x480
e 720x400
e 800x600

e 2560 x 1400
Funciones de la pantalla:
e Antirreflectante
e Control de activos

e Seleccion de idioma
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e Controles en pantalla
¢ Rotacion de pivote
¢ Plug and Play
e Controles de usuario
Controles en pantalla
e Brillo
e Control de color
e Contraste
e Salir
e Control de imagen
e Informacion
e |dioma
e Gestion
e Alimentacion
e Control de entrada
e Control de menu
Superficie de la pantalla (sistema métrico): 59,67 x 33,56 cm
Montaje VESA: Compatible con montaje VESA 100 x 100 mm (incluido)
Distancia entre pixeles: 0,233 mm
Relacion de contraste: 1000:1
Relacion de contraste de la pantalla (dindmico): 10000000:1
base giratoria: £360°
pivote: £90
Embellecedor: bisel micro-edge de 3 caras
Filtro de privacidad integrado: No
Rango de ajuste de la altura: 100 mm
Pie desmontable: Yes
Inclinacio: -5° a + 23°
Pixeles por pulgada (ppp): 109 ppp
Profundidad de bits del panel: 8 bits
Curvatura: Plano
Colores de la pantalla: Hasta 16,7 millones de colores admitidos (a través de
tecnologia FRC)
Frecuencia de escaneo de la pantalla (horizontal): 30-80 kHz
Frecuencia de escaneo de la pantalla (vertical): 50-60 Hz
Tamarfio de pantalla (diagonal): 68,58 cm (27")
Ver angulo: 178°
Resolucion recomendada: QHD (2560 x 1440 a 60 Hz)
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¢ Resolucion (méxima): QHD (2560 x 1440 a 60 Hz)
e Con funcién tactil: Funcion tactil no habilitada

e Angulo de visién vertical: 178°

CONTENIDO DE LA CAJA
e Cable de alimentacion AC
e Documentacion
e Cable HDMI

CONECTIVIDAD Y COMUNICACIONES
e HDCP: Si, HDMI
e HDMI:1HDMI 1.4
e VGA:1VGA

MULTIMEDIA Y DISPOSITIVOS DE ENTRADA
e Micréfono: No

e Altavoces: No

DIMENSIONES
¢ Dimensiones minimas (ancho x fondo x alto): 61,42 x 5,05 x 36,79 cm

¢ Dimensiones del embalaje (ancho x fondo x alto): 70,5 x 23,4 x 47,8 cm

BATERIA Y ALIMENTACION
e Potencia: 100 - 240 V AC 50/60 Hz
e Consumo de energia (modo activo): 36 W
e Consumo energético: 36 W (maximo), 32 W (tipico), 0,5 W (en espera)
e Consumo de energia (anual): 31 kWh
e Consumo de energia (en espera): 0,4 W

e Tipo de fuente de alimentacion: Interno

GESTION DE LA SEGURIDAD

e Seguridad fisica: Preparado para bloqueo de seguridad

GARANTIA
e Garantia: 3 afios de garantia limitada, que incluye 3 afios de piezas y mano de

obra. Se aplican ciertas restricciones y limitaciones.

CERTIFICADO Y CONFORMIDAD
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o Clase de eficiencia energética

ESPECIFICACIONES DE LA CAMARA

e Webcam: Sin camara integrada

Partida 2
ftem N° 1: Cuatro (4) Computadoras portatiles.
Se requiere adquirir 4 Computadoras portatiles, las cuales deben cumplir con las

siguientes caracteristicas técnicas o bien ser superiores:

Especificaciones Técnicas:
1. Tipo de Procesador (uno u otro):

1.1. Intel Core i7 de 13.A generacion o superior.

1.2. AMD Ryzen 7 4700U o superior
2. Velocidad del procesador: 1.7 GHz hasta 5.20 GHz de 4 nucleos o superior.

3. Procesador Cache: 10 MB o superior.

4. Memoria RAM instalada: 16GB DDR4 o superior.

5. Almacenamiento: SSD PCle de 1TB o superior.

6. Tarjeta Grafica: Integrada Intel Iris Xe o bien AMD Radeon Vega 8 segln corresponda
al fabricante o para amos casos superior.

7. Pantalla: 15.6” Full HD.

8. Resolucién: 1920x1080 o superior

9. Taza de refresco: 60Hz o superior.

10. Relacion de aspecto: 16:9.

11. Tecnologia Touch: Pantalla tactil IPS. (este requerimiento es opcional no obligatorio)
12. Conectividad: 802.11a/b/g para WIFI; Bluetooth 5.0.

13. Puertos o Ranuras:

a. Puerto de carga

b. Un puerto USB 3.2.

c. Un puerto USB 2.0.

d. Un puerto HDMI

e. Un Conector para Auriculares/micréfono.

f. Sin unidad optica.

g. Un puerto Ethernet 1000BASE-T/100BASE-TX/10BASE-T o bien, el contratista
debe proveer un adaptador USB que realice dicha funcion de conexién a la red alambrica.
14. Camara Web: HD a 720p, micr6fono integrado.

15. Teclado: Tamafio completo (incluye teclado numérico integrado) tipo QWERTY
espaiiol.

16. Bateria: 6 celdas o 45whr (o superior).
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17. Horas de uso con bateria: entre 3 a 6 horas.

18. Peso: 3kg como maximo.

19. Debe incluir una licencia de Microsoft Office 2019 Hogar para cada una de las 4
computadoras a adquirir en su version mas actual, para lo cual deberd entregar un
documento con cada una de las licencias, las cuales seran propiedad exclusiva de JASEC,
dicho documento podra ser entregado de forma digital al administrador del contrato.

20. Debera incluir una licencia de Microsoft Windows 11 Pro para cada una de las 4
computadoras a adquirir, para lo cual debera entregar un documento o una carta por parte
del contratista indicando que los equipos poseen la licencia embebida, esto con el fin de
asegurarse que la incluye.

21. Cada computadora debe incluir su maletin para poderla transportar.

22. Dentro de la garantia, cuando falle algin equipo, el adjudicatario debera de reparar
cualquier falla, tanto de hardware como de software (windows), que se presente durante
el periodo de garantia. El tiempo de respuesta para cualquier falla en los equipos en su
periodo de garantia es de 3 dias habiles para una posible reparacion, en el caso de 2
reparaciones y el equipo sigue fallando, se cambiara el equipo por uno nuevo.

Partida 4
item N° 4: Catorce (14) Mouse USB
Se requiere adquirir 14 Mouse USB, los cuales deben cumplir con las siguientes

caracteristicas técnicas o bien ser superiores:

Especificaciones Técnicas:

1. Conexién alambrica USB

2.Cablede 12 m

3. lluminacion LED RGB

4. Almenos 3 botones y un scroll.

5. Alimentacién: 5 Vcc 100 mA (x USB)

6. Resolucion: 800/ 1 200/ 1 600 DPI

7. Sensor optico de precision y construccion resistente con desempeiio fiable

8. De tamafo compacto, ergondmico y disefio ambidiestro

item N° 7: Una (1) impresora de Inyeccion de Tinta

Se requiere adquirir 1 impresora, la cual debe cumplir con las siguientes caracteristicas
técnicas o bien ser superiores:

Especificaciones Técnicas:

SISTEMAS OPERATIVOS COMPATIBLES
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¢ Windows 10 (32 bits y 64 bits), Windows 8.1 (32 bits y 64 bits), Windows 8 (32 bits
y 64 bits), Windows 7 (32 bits y 64 bits), Windows Vista (32 bits y 64 bits) y Windows
XP (32 bits) (ediciones Professional y Home)

e MacOS Xv10.12,v 10.11,v 10.10,v10.90Vv 10.8

e Linux (para obtener mas informacion, consulte

http://www.hplipopensource.com/hplip-web/index.html)<br /> Chrome OS.

MEMORIA
e Memoria, estandar: 512 MB
e Memoria, maximo: 512 MB

¢ Ranuras de memoria: Ninguno

ESPECIFICACIONES DE LA PANTALLA
Pantalla: LCD 6,75 cm (2,65 pulg.) (color) con funcion de pantalla tactil IR

CONECTIVIDAD Y COMUNICACIONES
e Funcion de impresién movil

Chrome OS

Apple AirPrint™

Google Cloud Print™

Impresion Wi-Fi® Direct
e  Certificacién Mopria™
e Conectividad, opcional: No
e Funcion inaldmbrica: Si, Wi-Fi 802.11b/g/n integrado
e Funciones de red: Si, a través Ethernet integrada, Wi-Fi 802.11b/g/n
e Conectividad, estandar:
e 1 USB 2.0 compatible con dispositivos USB 3.0
e 1 Ethernet
e 1802.11b/g/n inaldmbrico
e 2 puertos médem RJ-11
e Protocolos de red, compatibles
e |IPv4, IPv6, Bonjour, Puerto sin procesar personalizado/Port9100, mDNS,
servidor web integrado, compatible con redes inalambricas, SLP, WS-Print,
conexién inalambrica b/g/n, WEP/WPA (AES), SNMP, protocolo de impresién de

Internet

MULTIMEDIA Y DISPOSITIVOS DE ENTRADA

e Compatible con teléfonos con camara: Si
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o Descripcion del teléfono de la camara: Air Print de iPhone® o iPad® o la impresion
Wi-Fi Direct desde un teléfono Android® con la aplicacién para particulares y
empresas de HP

e Caracteristicas del teléfono con fax

o Fax en color

o Reduccion automéatica

o Rellamada automatica

o Marcacioén rapida

° Marcacién rapida de grupo

° Barrera para elementos no deseados
° Reenvio (solo negro)

o Tono distintivo

. Envio demorado (solo negro)

o Escaneado y fax

o Envio y recepcién de faxes desde un ordenador

e Soporta interfaz TAM de teléfono fax: No

PESOS
e Peso: 15,50 kg
o Peso del embalaje: 19,50 kg

DIMENSIONES
¢ Dimensiones minimas (ancho x fondo x alto): 584,9 x 444,8 x 306,4 mm (limpieza
+ bandeja multiuso no extendida)

e Dimensiones del embalaje (ancho x fondo x alto): 677 x 495 x 408 mm

BATERIA Y ALIMENTACION
e Potencia: Voltaje de entrada: de 100 a 240 VCA (+/- 10%), 50/60 Hz
e Tipo de fuente de alimentacion: Fuente universal de alimentacion interna

(incorporada)

SOFTWARE Y APLICACIONES
e Software incluido: Software de impresora HP, barra de herramientas Google,
actualizacion de HP, tienda para consumibles en linea, HP Photo Creations

e Compatible con Mac: Si

GESTION DE LA SEGURIDAD

e Gestion de seguridad:
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. SSL/TLS (HTTPS)

o IPP através de TLS

. Autenticacion de clave previamente compartida para conexion
inaldmbrica (PSK)

. Configuracién de certificados

o Bloqueo del panel de control

o EWS protegido con contrasefia

o Firmware firmado

° Configuracién de administrador

GARANTIA
Garantia: Un afio de garantia comercial estandar para hardware. Tres afios de garantia
comercial para hardware después del registro en un plazo de 60 dias a partir de la fecha

de compra.

CARTUCHOS Y CABEZALES DE IMPRESION

e Numero de cartuchos de impresion: 4 (1 de cada color: negro, cian, magenta y
amarillo)

e Tipos de tinta: Con base de pigmento (negro y color)

e Colores de los consumibles de impresién: Negro, cian, magenta, amarillo

¢ Maxima impresion de colores: 4

e Inyectores del cabezal de impresion: Total de inyectores = 1568/color * 4 = 6272

o Cabezales de impresion: 4 (1 de cada color: negro, cian, magenta y amarillo)

¢ Rendimiento en paginas (cartuchos preparados/de entrada): Aprox. 1300 paginas
en negro y aprox. 540 paginas en tricolor

ESPECIFICACIONES DE LA CAMARA
e Descripcién de PictBridge: No
e Compatible con PictBridge: No:

e Compatible con la impresion de la accién del video: No

ESPECIFICACIONES DE LA IMPRESORA
e Funciones: Imprima, copie, escanee y envie por fax
e Ciclo de trabajo (mensual, A4): Hasta 30 000 paginas
e Volumen de paginas mensuales recomendado: De 250 a 1500 péaginas
e Usuario objetivo y volumen de impresion
. Para equipos de hasta 3 usuarios
. Imprime hasta 1500 paginas al mes

e Bandejas para el papel, estandar: 1
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Bandejas de papel, maximo: 1
Colores de impresion: Si

Funciones principales

. AAD de 35 hojas
o Impresién desde USB frontal
o Impresién a doble cara

Tecnologia de impresion: Inyeccion de tinta térmica HP

Lenguajes de impresion: HP PCL3 GUI

Controladores de la impresora incluidos: HP PCL3 GUI

Alimentador de sobres: No

Impresion sin bordes: Si (hasta A3/11 x 17 pulg.)

Impresion a doble cara: Automéatico (A4/Carta)

Dispositivo de almacenamiento y soporte de impresion directa: No admite
dispositivos de almacenamiento

Compatible con multitarea: Si

Sensor de papel automético: No

Compatible con SureSupply: Si

HORA DE IMPRESION

Primera pagina impresa en negro (A4, lista): En s6lo 9 segundos

Primera pagina impresa en color (A4, lista): En so6lo 10 segundos

VELOCIDAD DE IMPRESION

Velocidad de impresion en blanco y negro (ISO): Hasta 22 ppm

Velocidad de impresion a color (ISO): Hasta 18 ppm

Velocidad de impresion en negro (borrador, A4): Hasta 34 ppm

Velocidad de impresion en negro (ISO): Hasta 22 ppm

Velocidad de impresién en color (borrador, A4): Hasta 34 ppm

Velocidad de impresion en color (ISO): Hasta 18 ppm

Velocidad de impresion: Velocidad de impresiéon de hasta 22 ppm (en negro) y 18

ppm (en color)

GESTION DE SOPORTES DE IMPRESION

Capacidad maxima de entrada (foto de 4x6): Hasta 50 hojas
Capacidad maxima de entrada (papel fotogréfico): Hasta 50 hojas
Capacidad maxima de entrada (tarjetas): Hasta 50 hojas
Capacidad méaxima de entrada maxima (sobres): Hasta 30 sobres

Capacidad maxima de entrada (hojas): Hasta 250 hojas 97
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¢ Capacidad maxima de entrada (etiquetas): Hasta 50 hojas
o Capacidad maxima de entrada (fotos de 10x15 cm): Hasta 50 hojas
e Capacidad de entrada estandar (tarjetas): Hasta 50 hojas
e Capacidad de entrada estandar (sobres): Hasta 30 sobres
e Capacidad de entrada: Hasta 250 hojas
e Capacidad de entrada estandar (legal): Hasta 250 hojas
e Manipulacion de los medios de salida acabados: Alimentador de hojas
¢ Capacidad maxima de salida (papel fotogréafico)
o Hojas de tamafio de hasta 25 A
o Hojas de tamafio de hasta 20 B

e Capacidad méaxima de salida (tarjetas): Hasta 35 tarjetas
e Capacidad méaxima de salida (sobres): Hasta 25 sobres
e Capacidad maxima de salida (hojas)

. Hojas de tamario de hasta 75 A

° Hojas de tamafio de hasta 50 B
o Capacidad de salida estandar (tarjetas): Hasta 35 tarjetas
o Capacidad de salida estandar (sobres): Hasta 25 sobres
o Capacidad de salida: Hasta 75 hojas
e Capacidad de salida estandar (etiquetas): Hasta 35 hojas
e Capacidad de salida estandar (legal): Hasta 75 hojas
e Manipulacién del papel de entrada, opcional: No
¢ Manipulacion del papel de entrada, estandar: Bandeja de entrada 250 hojas

e Salida de gestién de papel, estandar: Bandeja salida de 75 hojas

SUPERFICIE DE IMPRESION
e Superficie maxima de impresion: 297 x 431,8 mm
e Margen superior (A4): 3,3 mm
e Margen izquierdo (A4): 3,3 mm
e Margen derecho (A4): 3,3 mm

e Margen inferior (A4): 3,3 mm

RESOLUCION DE IMPRESION
e Calidad de impresion en negro (6ptima): Hasta 1.200 x 1.200 ppp de reproduccién
e Tecnologias de resolucion de impresion: Inyeccion de tinta térmica HP
e Calidad de impresién en color (6ptima): Hasta 4800 x 1200 ppp optimizados en

papel fotografico HP Advanced por 1200 x 1200 ppp de entrada

SOPORTES DE IMPRESION COMPATIBLES
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e Tamafos de soportes compatibles, clave
o 10x15cm

) A4
° A3
. Sobres

e Tamarfios de soportes compatibles

o A3
o A4
o A5
o A6
o B5 (JIS)

o Sobre (DL, C5, C6)

e Tamarnos de soportes, personalizados: De 76 x 127 a 297 x 420 mm

e Tamafos de soporte estandar (duplex): A4

e Tipos de soporte: Papel normal, papeles fotograficos HP, papel profesional o para
catalogos mate HP, papel mate para presentaciones HP, papel profesional o para
catalogos brillante HP, otros papeles mate para inyeccion de tinta, otros papeles
brillantes para inyeccion de tinta, Hagaki para inyeccién de tinta, papel normal
grueso, papel normal ligero/reciclado

e Peso del soporte, compatible: de 34 a 250 g/mz?

e Peso del soporte, recomendado: De 60 a 105 g/m?2

ESPECIFICACIONES DE LA COPIADORA
e Funcion de copia en color: Si
¢ Copias, maximo: Hasta 99 copias

e Ajustes de la copiadora

. Copias

. Tamaifio

. Calidad

o Mas claro/mas oscuro
. Tamario de papel

. Redimensionar

. Tipo de papel

. Doble cara

. Copia de ID, intercalar
. Margen de encuadernacion
. Mejora

. Recorte
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. Vista previa de copia

Configuracién de reduccién/ampliacion de copias: De 25 a 400%

RESOLUCION DE LA COPIA

Resolucion de la copia (texto en blanco y negro): Hasta 600 ppp
Resolucion de la copia (graficos en blanco y negro): Hasta 600 ppp

Resolucion de la copia (texto color y graficos): Hasta 600 ppp

VELOCIDAD DE COPIA

Velocidad de copia en negro (6ptima, A4): Hasta 4 cpm
Velocidad de copia en negro (6ptima, carta): Hasta 4 cpm
Velocidad de copia en negro (borrador, carta): Hasta 34 cpm
Velocidad de copia en color (borrador, carta): Hasta 34 cpm
Velocidad de copia en color (ISO): Hasta 18 cpm

Velocidad de copia en color (ISO): Hasta 13 cpm

Velocidad de copia en negro (maximo, A4): Hasta 34 cpm

Velocidad de copia en color (méximo, A4): Hasta 34 cpm

ESPECIFICACIONES DEL ESCANER

Tecnologia de escaneo: CIS

Escaneo en color: Si

Tipo de escaner: De superficie plana, alimentador automatico de documentos
(ADF)

Modos de entrada de escaneado: Escaneo, copia y fax en panel delantero,
software HP, EWS

Rango de escalado o ampliacion de la imagen: De 25 a 400%

Capacidad del alimentador automatico de documentos: Estandar, 35 hojas
Tamafio del escaneo (ADF), maximo: 216 x 356 mm

Tamarfo del escaneo, maximo: 216 x 356 mm

Profundidad de bits: 24 bits

Niveles de la escala de grises: 256

Versiéon TWAIN: Versién 1.9

Formato del archivo de escaneo: JPEG, TIFF, PDF, BMP, PNG

RESOLUCION DEL ESCANER

Resolucion de escaneo, hardware: Hasta 1200 x 1200 ppp

Resolucion de escaneo, 6ptica: Hasta 1200 ppp

VELOCIDAD DE ESCANEO
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Velocidad de escaneo (normal, A4): A una cara: Hasta 8/8 ipm (en blanco y

negro/en color 200 ppi)

ESPECIFICACIONES DEL FAX

Rellamada automaética del fax: Si

Compatible con reduccién automética de fax: Si

Envio diferido de faxes: Si

Reenvio de fax: Si

Opciones de envio de faxes (ADF): Por una sola cara
Distribucion de fax: Si

Recuperaciéon remota de fax: No

Compatible con la deteccién de anillos distintivos: Si
Compatible con el modo de teléfono con fax: Si

Marcaciones de velocidad de fax, nimero maximo: Hasta 99 niumeros
Compatible con auricular de teléfono: No

Barrera contra faxes no deseados: Si, necesita ID de llamada
Memoria del fax: Hasta 100 paginas

Velocidad del médem del fax: Hasta 33.6 kbps

Ubicaciones de transmisiéon de faxes: Si (s6lo en negro)

Fax: Si, color

RESOLUCION DEL FAX

Resolucion de fax en negro (mejor): hasta 300 x 300 ppp

Resolucion (fotografia en negro, escala de grises): 300 x 300 ppp (sin medios
tonos)

Resolucion de fax en color (fino): 200 x 200 ppp

Resolucion de fax en negro: 203 x 196 ppp, 256 niveles de grises

Resolucion (blanco y negro, modo estandar): 203 x 98 ppp

Resolucién de fax en color (estandar): 200 x 200 ppp

VELOCIDAD DE FAX

Velocidad de transmision del fax: 5 seg. por pagina

REQUISITOS DEL SISTEMA

Requisitos minimos del sistema: Windows® 10, 8.1, 8, 7: Procesador de 1 GHz de
32 bits (x86) o 64 bits (x64), espacio de 2 GB disponible en el disco duro, unidad
de CD-ROM/DVD o conexion a Internet, puerto USB y Microsoft® Internet Explorer.
Windows Vista (solo 32 bits): Procesador de 800 MHz (x86), espacio de 2 GB
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disponible en el disco duro, unidad de CD-ROM/DVD o conexion a Internet, puerto
USB y Microsoft® Internet Explorer 8, Windows XP SP3 o versiones superiores
(solo 32 bits): cualquier procesador Intel® Pentium® Il, Celeron® o 233 MHz
compatible, espacio de 850 MB disponible en el disco duro, unidad de CD-
ROM/DVD o conexién a Internet, puerto USB e Internet Explorer 8.

¢ Requisitos del sistema, recomendados: Windows® 10, 8.1, 8, 7: Procesador de 1
GHz de 32 bits (x86) 0 64 bits (x64), espacio de 2 GB disponible en el disco duro,
unidad de CD-ROM/DVD o conexion a Internet, puerto USB y Microsoft® Internet
Explorer. Windows Vista (solo 32 bits): Procesador de 800 MHz (x86), espacio de
2 GB disponible en el disco duro, unidad de CD-ROM/DVD o conexion a Internet,
puerto USB y Microsoft® Internet Explorer 8, Windows XP SP3 o versiones
superiores (solo 32 bits): cualquier procesador Intel® Pentium® I, Celeron® o 233
MHz compatible, espacio de 850 MB disponible en el disco duro, unidad de CD-
ROM/DVD o conexion a Internet, puerto USB e Internet Explorer 8.

ESPECIFICACIONES DEL BASTIDOR Y DE LA POTENCIA
e NUmero de usuarios: 1-3 usuarios

¢ NuUmero de consumo eléctrico tipico (TEC): 0,398 kWh/semana

ESPECIFICACIONES DE DIGITAL SENDER

¢ Formato de archivo compatible

e JPEG
e PDF
e TIFF

¢ Funciones estandar de envio digital: Escaneado directo a PC

e Funcion de envio al correo electrénico

item N° 8: Un (1) Disco Duro Externo de 4TB
Se requiere adquirir 1 Disco Duro Externo de 4TB, el cual debe cumplir con las siguientes

caracteristicas técnicas o bien ser superiores:

Especificaciones Técnicas:
o 1. Capacidad de almacenamiento digital: 4 TB
e 2. Interfaz de disco duro: USB 3.0
e 3. Tecnologia de conectividad: USB
e 4. Factor de forma de disco duro: 2.5 Pulgadas
e 5. Dispositivos compatibles: Escritorios Windows 7, 8, 10y 11

e 6. Plug & Play: facil de usar sin software para instalar.
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Cualquier consulta o ampliacion del tema con mucho gusto estoy para servirles.

Sin otro particular

NORMAN Firmado digitalmente
por NORMAN ANDRES

ANDRES MOLINA MoLINA CASTILLO

CASTILLO I(EFIRr,:AA)zoza 06.13

echa: .U0.

(FIRMA) 12:12:49 -06'00"

Norman Molina Castillo

Dpto GAC TI.

C: arch
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