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JUNTA ADMINISTRATIVA DEL SERVICIO ELECTRICO MUNICIPAL DE CARTAGO

JUNTA DIRECTIVA
SESION ORDINARIA N° 5.030 09 DE NOVIEMBRE DEL 2.015
ARTICULO No. ASUNTO

1.- MINUTO DE SILENCIO.
2.- SOBRE ORGANO DIRECTOR tomo 262bis.
3.- INFORME ASESORIA JURIDICA SOBRE ARTICULO ASUNTOS VARIOS.

4.- ENTREGA OBJETIVOS ESTRATEGICOS DE LA AUDITORIA INTERNA
(POA INSTITUCIONAL 2016).

5.- ESTADO DE AVANCE CONTRATO FIDEICOMISO P.H. TORITO 2.

6.- INFORME SOBRE PARTICIPACION SR. MINOR HERNANDEZ EN EL
CURSO CREACION DE POLITICAS DE EFICIENCIA Y AHORRO
ENERGETICO.

7.- CORRESPONDENCIA.

- Correo sobre solicitud Sr. William Espinoza.

8.- ASUNTOS VARIOS SENORES DIRECTORES.

FIRMA DEL ACTA
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ACTA 5.030

Sesién ordinaria, celebrada por la Junta Administrativa del Servicio Eléctrico Municipal de
Cartago, a las seis horas y quince minutos del dia nueve de noviembre del afio dos mil
quince con la asistencia de los sefiores: Ing. Salvador Rojas Moya, quien preside,
Lic. Alfonso Viquez Sanchez, Vicepresidente, Dra. Mariangella Mata Guevara,
Sra. Kimberly Monge Brenes, (ingres6 a las 6: 40 a.m.), MSc. Luis Gerardo Gutiérrez
Pimentel, directores. Ademas, participan los sefiores: Lic. Juan Antonio Solano Ramirez,
Gerente General, a.i., Lic. Francisco Calvo Solano, Subgerente a.i., Lic. Luis Héctor
Tabarez de Tolentino, Asesor Juridico a.i. y Licda. Lilliana Villavicencio, Profesional
Auditoria Interna.

El director Victor Hernandez Cerdas, cuenta con licencia para no asistir segun lo
acordado en sesion N° 5.001 del 18 de agosto del 2015.

La directora Alejandra Pereira Lopez, no asiste a la sesién por motivos laborales, se
nombra a don Luis Gerardo Gutiérrez como Secretario ad hoc.

El Lic. Raul Quirés Quirés, Auditor Interno, no asiste debido al fallecimiento del tio.
Propone don Salvador Rojas, se altere el orden del dia con el fin de que se incorpore un
punto referente a declarar un minuto de silencio por el fallecimiento de familiares de

funcionarios. SE ACUERDA: Modificar el Orden del Dia, quedando de la siguiente

manera:
1.- MINUTO DE SILENCIO.
2.- SOBRE ORGANO DIRECTOR tomo 262bis.

3.- INFORME ASESORIA JURIDICA SOBRE ARTICULO ASUNTOS VARIOS.
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4.- ENTREGA OBJETIVOS ESTRATEGICOS DE LA AUDITORIA INTERNA
(POA INSTITUCIONAL 2016).

5.- ESTADO DE AVANCE CONTRATO FIDEICOMISO P.H. TORITO 2.

6.- INFORME SOBRE PARTICIRACION SR. MINOR HERNANDEZ EN EL
CURSO CREACION DE POLITICAS DE EFICIENCIA Y AHORRO
ENERGETICO.

7.- CORRESPONDENCIA.

- Correo sobre solicitud Sr. William Espinoza.

8.- ASUNTOS VARIOS SENORES DIRECTORES.
ARTICULO 1.- MINUTO DE SILENCIO.
Se decreta un minuto de silencio por el fallecimiento del Sr. Javier Monge Garita, hijo del
Sr. Ronald Pacheco Fernandez, funcionario del Proceso Contabilizar, asi como del
Sr. José A. Quirés Quirds, padre de don Rogelio Quirés, Coordinador Facturar y Cobrar,
asi como el tio de don Raul Quirés, Auditor Interno.
Asimismo, aprovecha don Salvador Rojas que don Oscar Roman se encuentra muy
delicado de salud, por lo que solicita se realice una oracién por su salud.
Procede don Juan Antonio Solano a realizar la oracién.
SE ACUERDA:
1. a Conceder un minuto de silencio por el fallecimiento del sehor José A. Quirés
Quirés, padre del Sr. Rogelio Quirés, Coordinador Facturar y Cobrar y tio del
Sr. Raul Quirés Quirés, Auditor Interno.

1. b. Comisionar a Relaciones Publicas Corporativas hacer llegar las condolencias a

la familia doliente.
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ARTICULO 2.- SOBRE ORGANO DIRECTOR tomo 262bis.

Esta Junta Directiva, con fundamento en los articulos No. 2 de la Ley No. 7799 del 30 de
abril de 1998 y articulos No. 272, 273, 274 de la Ley General de la Administracion Publica
y con fundamento en los principios de razonabilidad y proporcionalidad, SE ACUERDA:
de manera unanime y en firme. Declarar este punto Confidencial.

El texto de este articulo, asi como cualquier documento que sustente el punto,
formara parte del Tomo N°. 262 bis.

ARTICULO 3.- INFORME ASESORIA JURIDICA SOBRE ARTICULO ASUNTOS
VARIOS.

Se entra a conocer oficio N° AJI-2015 suscrito por el Lic. Héctor Tabarez, Asesor Juridico
Institucional, mediante el cual presenta informe sobre el articulo de Asuntos Varios de las
sesiones de Junta Directiva.

Dice el documento:

Respecto de la posibilidad legal de que el sefior Auditor Interno pueda, en el transcurrir de
una sesion ordinaria, mocionar para que la Junta Directiva, entre a conocer, discutir y
acordar un “Asunto Vario”, me permito ampliar el criterio juridico que fue expuesto en la
Sesién Ordinaria No. 5026, del martes 27 de octubre del 2015, por medio de las
siguientes consideraciones:

LA INICIATIVA DE UN ACUERDO ES COMPETENCIA EXCLUSIVA DE LOS SENORES
DIRECTORES.

Los asuntos sobre los que la Junta Directiva entra a deliberar, son los contenidos en la
Orden del Dia, confeccionada por el Presidente del Colegio. En la Confeccion de esa
Orden del Dia, el sefior Presidente debe considerar los temas que los demas integrantes
de la Junta Directiva, le solicitan incluir. En este sentido la Ley General de la
Administracion Publica, Ley No. 6227 de 2 de mayo de 1978, en el articulo 49 establece lo
siguiente:
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Articulo 49.-

3. El Presidente tendra las siguientes facultades y atribuciones:

e) Confeccionar el orden del dia, teniendo en cuenta, en su caso, las
eticiones de los demas miembros formuladas al menos con tres dias de

antelacién; (El subrayado no es del original)

En el mismo sentido, el Reglamento Interno de la Junta Directiva de JASEC establece lo
siguiente:

Articulo No. 4.- Sin perjuicio de las facultades otorgadas por el articulo No.
49.3 de la

Ley General de la Administracién Publica, corresponde al Presidente de la
Junta

Directiva las siguientes atribuciones:

b) Preparar el orden del dia de las sesiones.

Notese que conforme a estas normas, el sefior Presidente de la Junta Directiva. no esta
obligado a incluir dentro de la orden del dia, los temas propuestos por los ejecutivos de la
empresa. Esto es asi, debido a que la INICIATIVA DE UN ACUERDO es potestad de
quienes integran el Colegio, no de quienes lo asesoran.

Es bien sabido que conforme al articulo 3 de la Ley de Creacién de JASEC, la Junta
Directiva la integran siete miembros; cuatro nombrados por el Concejo Municipal del
Canton Central de la provincia de Cartago y los otros tres representantes designados por
el Poder Ejecutivo. El sefior Gerente General, el Auditor Interno, el Sub-Gerente y el
Asesor Juridico, asisten a las Sesiones de Junta Directiva, en condicion de ASESORES.
Para tal efecto, la ley les otorga el derecho al uso de la palabra, nunca al voto. Asi lo
establece la Ley General de la Administracion Publica, en su articulo 54, que reza de la
siguiente manera:

Articulo 54.-
2. Tendran derecho a asistir con voz pero sin voto los representantes

ejecutivos del ente, a que pertenezca el 6rgano colegiado, salvo que éste
disponga lo contrario.

En el caso particular del sefior Auditor Interno, la POTESTAD-DEBER de asistir a
sesiones de Junta Directiva, la establece también el articulo 15 de la Ley de Creacion de
JASEC No. 3300, que reza de la siguiente manera:
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Articulo 15.-

La Junta Directiva nombrara, por un periodo de cuatro afnos, a un auditor
interno, quien podra ser reelegido en forma indefinida; debera ser Contador
Publico Autorizado y asistira a las sesiones de la Junta Directiva con voz
pero_sin voto. Para removerlo o destituirlo se observara lo dispuesto en la
Ley Organica de la Contraloria General de la Republica. (El subrayado no es
del original).

Conviene entonces distinguir entre quienes tienen la potestad de presentar una Iniciativa
de Acuerdo, requiriendo a la Junta Directiva para que entre a deliberar del asunto; de
quienes tienen la Potestad-Deber de asistir a sesiones, con voz pero sin voto. Los
primeros son los Sefiores Directores, los segundos son los Asesores, los ejecutivos de la
empresa, que solo se referiran a los asuntos que estan en discusion, en aras de contribuir
en la correcta formacioén del acuerdo.

SOBRE LAS FACULTADES DE LA AUDITORIA INTERNA, EN SESIONES DE JUNTA
DIRECTIVA.

Como se indica supra, la iniciativa de un acuerdo, es una facultad que solo la ostentan los
sefiores Directores. Un Asesor no puede arrogarse esa potestad. De conformidad con la
Ley de Creacién de JASEC, la Auditoria Interna, forma parte de la ADMINISTRACION, no
de la Junta Directiva. El articulo 3, de dicha ley establece lo siguiente:

Articulo 3.-

La Administracién Superior de la Institucion estara a cargo de los siguientes
organos:

1. Junta Directiva

2. Gerencia General

3. Auditoria Interna

La Ley General de Control Interno, Ley No. No. 8292 de 31 de julio del 2002, define a la
Auditoria Interna como la actividad independiente, objetiva y asesora, que proporciona
seguridad al ente u Organo, puesto que se crea para validar y mejorar sus
operaciones. Contribuye a que se alcancen los objetivos institucionales, mediante la
préctica de un enfoque sistémico y profesional para evaluar y mejorar la efectividad de la
administracion del riesgo, del control y de los procesos de direccién en las entidades y los
érganos sujetos a la Ley. Es para este efecto, que la ley obliga y faculta al sefior Auditor
Interno asistir a las sesiones y hacer uso de la palabra para garantizar que la actuacion
de la Junta Directiva y la del resto de la administracién, se ejecute conforme al marco
legal y técnico y a las préacticas sanas.

La funcién ASESORA del sefior Auditor Interno, en las sesiones de Junta Directiva, esta
claramente delimitada en el articulo 22 de la Ley General de Control Interno, que indica lo
siguiente:
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Articulo 22.- Competencias

Compete a la auditoria interna, primordialmente lo siguiente:

d) Asesorar, en_materia_de su _competencia, al jerarca del cual depende;
ademas, advertir a los 6rganos pasivos que fiscaliza sobre las posibles
consecuencias de determinadas conductas o decisiones, cuando sean de su
conocimiento. (El subrayado no es del original).

Creer que un Asesor tiene la atribucion de conminar a la Junta Directiva, a deliberar sobre
un asunto que no estd en la orden del dia, conduce al error de pensar que ese
funcionario, integra el Colegio. En el caso concreto del sefior Auditor Interno, no solo no
forma parte de la Junta Directiva, sino que depende de ella de manera organica, tal y
como lo establecen los articulos 24, 32 y 34 de la Ley de Control Interno:

Articulo 24.- Dependencia organica y regulaciones administrativas aplicables

El auditor y el subauditor internos de los entes y 6rganos sujetos a esta Ley
dependeran organicamente del maximo jerarca, quien los nombrara y
establecera las regulaciones de tipo administrativo que les seran aplicables a
dichos funcionarios. Los demas funcionarios de la auditoria interna estaran sujetos
a las disposiciones administrativas aplicables al resto del personal; sin embargo, el
nombramiento, traslado, la suspension, remocion, concesion de licencias y demas
movimientos de personal, deberan contar con la autorizaciéon del auditor interno;
todo de acuerdo con el marco juridico que rige para el ente u érgano.

Las regulaciones de tipo administrativo mencionadas no deberan afectar
negativamente la actividad de auditoria interna, la independencia funcional y de
criterio del auditor y el subauditor interno y su personal; en caso de duda, la
Contraloria General dispondré lo correspondiente.

Articulo 32.- Deberes

El auditor interno, el subauditor interno y los demas funcionarios de la auditoria
interna, tendran las siguientes obligaciones:

b) Cumplir el ordenamiento juridico y técnico aplicable.

Articulo 34.- Prohibiciones

El auditor interno, el subauditor interno y los demas funcionarios de la auditoria
interna, tendran las siguientes prohibiciones:

a) Realizar funciones y actuaciones de administracion activa, salvo las necesarias
para cumplir su competencia.
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SOBRE LA ORDEN DEL DIA Y EL CAPITULO DE ASUNTOS VARIOS

La orden del dia debe contener la relacion de los asuntos que seran sometidos a la
discusion y aprobacién de la Junta Directiva. Tiene por objeto que los Directores sepan
cuéles van a ser los puntos que se trataran en la sesién y se informen al respecto. Esa es
la razén por la que debe comunicarse, con suficiente antelacion.

El Doctor Eduardo Ortiz Ortiz, en su Tesis de Derecho Administrativo, Tomo Il, Biblioteca
Juridica Dike, ensefia que:

“La caracteristica principal del orden del dia es su inmutabilidad y su efecto
vinculante y limitativo de la libertad de deliberacion del colegio. Quiere
decirse que este podra deliberar que este podra deliberar unicamente sobre
el temario contenido en la convocatoria, so pena de nulidad absoluta de la
deliberacion, salvo texto expreso en contrario de la ley. La ley —pero no el
colegio- puede permitir que se conozca de temas no incluidos en el orden del
dia, a condicion de que se decida previamente hacerlo asi por votacion
calificada; pero se trata de norma excepcional de interpretacion restringida,
que nunca podria ser aplicada a hipotesis o colegios no expresamente
previstos.”

La Ley General de la Administracion Publica, establece que:

Articulo 54.-

4. No podra ser objeto de acuerdo ningtin asunto que no figure en el orden
del dia, salvo que estén presentes los dos tercios de los miembros del
organo y sea declarada la urgencia del asunto por el voto favorable de todos
ellos.

Por su parte el Reglamento Interno de la Junta Directiva de JASEC, establece que:

CAPITULO Ill

DE LA ORDEN DEL DIA

Articulo No. 16.- Toda sesion debera efectuarse de acuerdo con la orden del
dia la cual sera enviada a los senores directores con veinticuatro horas de
anticipacion, por lo tanto no podra ser objeto de acuerdo ningun asunto que
no figuré en el orden del dia correspondiente, salvo que la misma Junta lo
acuerde por mayoria calificada de sus componentes.

Articulo No. 17.- Conforme a la ley, la orden del dia puede alterarse por
acuerdo de la Junta con el objeto de atender asuntos que por su importancia
no puedan posponerse para una sesion posterior. No obstante, lo anterior la
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Junta podra realizar sesiones validamente sin cumplir los requisitos en
cuanto a la orden dia cuando asistan todos sus miembros y asi acuerden por
unanimidad.

Notese que la orden del dia, obliga a la propia Junta Directiva a discutir y acordar
unicamente respecto de los temas agendados. Esta es la regla general. Por excepcion,
se admite que los Directores puedan conocer de asuntos que no estan en la orden del
dia, siempre y cuando se cumplan los supuestos de ley. Esa excepcion aplica para los
Directores, no para los Asesores del Colegio, debiendo estos ultimos limitar sus
intervenciones, al ambito de su competencia y a los asuntos debidamente agendados.
Para una parte de la doctrina juridica y de la Jurisprudencia, la Orden del Dia no debiera
contener expresiones ambiguas como “asuntos varios”, o “propuestas de los directores” u
otras similares, por cuanto estas enunciaciones no sefialan con precision los asuntos
sobre los que se va a deliberar. Dicha imprecision puede afectar la buena fe entre los
Directores, por cuanto se pudiera argumentar que algunos de ellos, aprovecharon la
ausencia de quienes no asistieron a la sesion, para decidir asuntos que estos ultimos
rebatian.

Entonces, si resulta cuestionable que los propios sefiores Directores puedan deliberar
sobre asuntos que no estan claramente agendados, es absolutamente inadmisible que los
Ejecutivos de la Empresa, Asesores de Junta Directiva, puedan hacerlo.

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
Conclusiones:
A la luz de lo expuesto, se arriba a las siguientes conclusiones:

1. La Orden del Dia y consecuentemente la determinacién de los asuntos sobre los que
va a deliberar la Junta Directiva, es competencia del sefior Presidente.

2. Los demas integrantes de Junta Directiva, pueden promover una °‘iniciativa de
acuerdo” solicitando a la Presidencia, la inclusién de un asunto en la Orden del Dia.

3. La Gerencia General, la Auditoria Interna, la Sub-gerencia y a la Asesoria Juridica,
asisten a las sesiones de Junta Directiva, en su condicion de Asesores, cada uno en el
ambito de su competencia, pudiendo hacer uso de la palabra, para referirse a los
asuntos debidamente agendados. No gozan estos funcionarios de la “iniciativa de
acuerdo” que pueda compeler al Presidente para que incluya el asunto en la orden del
dia, y mucho menos eludir a la Presidencia, para someter directamente el asunto a
Junta Directiva.
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4. La expresion “Asuntos Varios”, puede dar lugar a equivocos como el ocurrido en la
Sesion Ordinaria No. 5026, del martes 27 de octubre del 2015, por lo impreciso y
ambiguo de la enunciacion, lo cual puede comprometer la legalidad del acuerdo que
se adopte.
Recomendaciones
Se recomienda en el capitulo de Asuntos Varios, se conozca unicamente sobre asuntos
informativos o propositivos, no de decision. Los asuntos que requieren de una exhaustiva
deliberacién, en ejercicio de las facultades sustantivas de la Junta Directiva, deben
reservarse para una sesion donde queden debidamente agendados.

Se recomienda regular el capitulo de asuntos varios, dentro del Reglamento Interno de
Junta Directiva.

Resalta don Salvador Rojas la conveniencia de revisar el reglamento de Junta Directiva
para incorporar este tema.

Externa don Alfonso Viquez que segun comprende el capitulo de Asuntos Varios es valido
que esté en las sesiones. Cualquier director puede proponer cualquier tema en este
articulo, siempre y cuando sea para efectos propositivos o informativos, es decir, que no
se resuelva sobre el particular. Por lo que en caso de que se resuelva lo prudente es que
el director pida un cambio en el orden del dia para incorporar el tema, siempre y cuando
tenga la anuencia de todos los directores presentes.

De ahi que sugiere se le solicite a la Asesoria Juridica Institucional proponga una
redaccion y ubicacion de este tema en el Reglamento de Junta Directiva.

SE ACUERDA: de manera unanime y en firme.

3.a. Solicitar a la Asesoria Juridica que presente una propuesta de modificacién del
reglamento de Junta Directiva, para incorporar el capitulo de Asuntos Varios, en

cuanto a que se conozca unicamente sobre asuntos informativos o propositivos, no
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de decision. Los asuntos que requieren de una exhaustiva deliberacién, en

ejercicio de las facultades sustantivas de la Junta Directiva, deben reservarse para
una sesion donde queden debidamente agendados.

ARTICULO 4.- ENTREGA OBJETIVOS ESTRATEGICOS DE LA AUDITORIA INTERNA
(POA INSTITUCIONAL 2016).

Se entra a conocer oficio N° G-GPCC-41-2015 suscrito por el Lic. Jose Arce Lascarez,
Coordinador

Sirvase encontrar adjunto la matriz 5F12 Definicién de los Objetivos Estratégicos de la
Auditoria Interna, la cual fue remitida mediante oficio AUDI-267-2015 el dia 03 de
noviembre del 2015, lo anterior con el fin de que se adjunte al informe POA-Presupuesto
2016.

Cabe indicar que la remision del POA se realiz6 el viernes 30 de octubre del 2015, en
cumplimiento del acuerdo de Junta Directiva N° 5010 del 14 de Setiembre 2015.

Sobre este punto explica don Francisco Calvo que la administracién el pasado 30 de
octubre hizo entrega a Junta Directiva del presupuesto ordinario 2016, asi como el POA.
Para ello hace ver que dentro del presupuesto estan contemplados los presupuestos de
todas las unidades de la institucion, incluyendo el de la Auditoria Interna. No obstante,
dentro del POA no estaba incluida la matriz 5F12 referente a la definicién de los objetivos
estratégicos de la Auditoria Interna, y que es basicamente la que hace la vinculacién entre
los recursos y para qué se requieren los mismos. Lo anterior, en virtud de que dicha

matriz fue entregada por parte de la Auditoria Interna el 03 de noviembre, por lo que se
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procede a realizar entrega formal a los sefiores directores la misma con el fin de que sea

incorporado al documento del presupuesto ordinario.

Aprovecha don Alfonso Viquez para comentar que la Comision de Finanzas se reunié la
semana anterior, para ello, destaca que se revisé de manera general el plan estratégico,
asi como el presupuesto ordinario, del cual se procedié a solicitar una informacion
complementaria, misma que ya fue enviada.

A la vez destaca, se intercambiaron ideas sobre la necesidad de iniciar el proceso de
planificacion estratégica para el proximo afio entre los meses de febrero o marzo-2016,
teniendo la Junta Directiva una participacién activa del mismo.

Sefala don Luis Gerardo Gutiérrez que otro punto a destacar, es que en la segunda etapa
de la sesiéon de la Comision de Finanzas que se llevé a cabo la semana anterior, se
indicaron los procedimientos a seguir con respecto al tema de los movimientos de efectivo
del Proyecto AYSA. Por ello se consider6 ideal que se tomara una minuta de dicha
discusion, sobre el tema de los posibles atrasos que se puedan presentar en el caso del
proyecto de acueducto entre la Municipalidad, IFAM y JASEC. Destaca que
personalmente se tranquilizé cuando se sefial6 la metodologia a seguir en caso de que se
produzca un atraso en el pago que JASEC deba hacerle a MECO, empresa que gand la
licitacion. Asi, cualquier multa que se cobrase por el proveedor, tendria que ser
presentada por medio de una factura extraordinaria, la cual sera cobrada a quien tenga la

responsabilidad por el atraso respectivo.
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Aprovecha don Juan Antonio Solano para comentar que cada vez la politica de ARESEP

es mas restrictiva, por lo que las inversiones estan ligadas al plan de inversiones, cuyo

cumplimiento esta sujeto para los proximos ajustes tarifarios.

SE ACUERDA: de manera unanime y en firme con cinco votos presentes.

4.a. Dar por recibido la matriz 5F12 Definicion de los Objetivos estratégicos de la

Auditoria Interna, para que se adjunta el informe POA-Presupuesto 2016.

ARTICULO 5.- ESTADO DE AVANCE CONTRATO FIDEICOMISO P.H. TORITO 2.

Esta Junta Directiva, con fundamento en los articulos:

a. Articulo No. 2 de la Ley No. 7799 del 30 de abril de 1998.
b. Articulo No. 273 de la Ley General de la Administracién Publica.

ACUERDA: de manera unanime y en firme. Declarar este punto Confidencial.

El texto de este articulo, asi como cualquier documento que sustente el punto,

formara parte del Tomo N°. 247 bis.

ARTICULO 6.- INFORME SOBRE PARTICIRACION SR. MINOR HERNANDEZ EN EL
CURSO CREACION DE POLITICAS DE EFICIENCIA Y AHORRO
ENERGETICO.

Se conoce oficio N° UEN-DIST-AP-0125-2015, suscrito por el Sr. Minor Hernandez,

Técnico Redes Eléctricas 2 del Proceso Alumbrado Publico, mediante el cual presenta

informe sobre capacitacién del curso denominado “Creacion de Politicas de Eficiencia y

Ahorro Energético” realizado en Japén.

SE ACUERDA: de manera unanime y en firme con cinco votos presentes.

6.a. Dar por recibido el N° UEN-DIST-AP-0125-2015, suscrito por el Sr. Minor

Hernandez, Técnico Redes Eléctricas 2 del Proceso Alumbrado Publico, mediante el
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cual presenta informe sobre capacitacion del curso denominado “Creacién de

Politicas de Eficiencia y Ahorro Energético” realizado en Japén.
ARTICULO 7.- CORRESPONDENCIA.

- Correo sobre solicitud Sr. William Espinoza.
7.a. Se entra a conocer nota enviada por correo electrénico el Sr. William Espinoza,
mediante el cual presenta solicitud de audiencia para la renegociacion del edificio
Metrépoli.
Recuerda don Alfonso Viquez que cuando fungié como Presidente de Junta Directiva se
presento una solicitud sobre la posibilidad de adquirir este edificio, para ello se elaboré un
estudio técnico el cual indicaba que no era factible su adquisicién por una serie de
factores. Asimismo, la semana anterior le contacté don William Espinoza para tratar este
tema, aclarando que no tiene relacién alguna sobre el mismo.
A la vez, destaca que le llamoé la atencién que el precio del edificio tenia un descuento de
$1.0 millones.
Destaca don Juan Antonio Solano que esta Junta Directiva ha tratado el tema en
reiteradas ocasiones, para ello, hace ver que cuando se tengan los recursos respectivos
la Institucion construira su nueva sede en dicho lugar, por lo que la adquisicion de este
edificio es contrario a los planes institucionales.
SE ACUERDA: de manera unanime y en firme con cinco votos presentes.
7.a.1. Instruir a la Gerencia General para que comunique al Sr. Espinoza que JASEC
no tiene interés en adquirir el edificio Metrépoli, por cuanto con esta contemplado al

plan de infraestructura institucional.
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ARTICULO 8.- ASUNTOS VARIOS SENORES DIRECTORES.

8.a. Comenta don Salvador Rojas que el dia de ayer dofia Alejandra Pereira le comenté
que por motivos laborales no podra asistir a las actividades de la CECACIER, por lo que
recomienda se designe a su lugar a don Jose Arce Lascarez.

SE ACUERDA: de manera unanime y en firme con cinco votos presentes.

8. a.1. Modificar lo dispuesto en sesién ordinaria N° 5.024, del 20 de octubre en
cuanto a la designacion de la directora Alejandra Pereira a la Reunién Energético en
la Era Inteligente.

8.a.2. Designar al Lic. Jose Arce Lascarez a la Reunién Energético en la Era

Inteligente, en lugar de la directora Alejandra Pereira.

8.b. Sefiala don Salvador Rojas que el Padre de la Iglesia de Paraiso se comunicé con su
persona, quien le solicitdé si se podria revisar la iluminacién respectiva y que fuera
presentada en su oportunidad.

Aprovecha don Juan Antonio Solano para comentar que se ha tratado desde hace tiempo
de comunicarse con el Padre, para definir los alcances de su solicitud, sin embargo, se
encontraba fuera del pais, por ello es que no se ha logrado concretar lo correspondiente.
SE ACUERDA: de manera unanime y en firme con cinco votos presentes.

8.b.1. Tomar nota de la solicitud de la iglesia de Paraiso y la aclaracién de la

Gerencia General.
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8.c.1. Solicita dofia Mariangella Mata se presente un informe sobre el proyecto de Rio
Sombrero.

Indica don Juan Antonio Solano que esta proxima a ser agendado, ya que con base al
estudio que hizo SETECOOP, la administracion ha venido trabajando para una definicion
especifica del terreno por adquirir.

Indica dofia Mariagella Mata que la Junta Directiva habia solicitado un analisis de parte de
don Edwin Aguilar del informe de SETECOOP.

Aclara don Juan Antonio Solano que efectivamente en dicho informe se esta en proceso

de analisis.

SE LEVANTA LA SESION A LAS 7: 11 HORAS

Ing. SALVADOR

PRESIDENFE

MSc. LUIS GE GUTIERRZ PIMENTEL
SECRETARIO AD HOC



