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SESION ORDINARIA N° 4.977 02 DE JUNIO DEL 2.015

ARTICULO No. ASUNTO

1.- REVISION Y APROBACION ACTAS ANTERIORES DE LAS SESIONES
N°.54.972 y 4.973 Y SUS SEGMENTOS CONFIDENCIALES.

2.- SOLICITUD DE PRORROGA SOBRE REGLAMENTO DE GESTION Y
ADJUDICACION DE LOS PROCEDIMIENTOS DE CONTRA TACION
ADMINISTRATIVA.

3.- PRESENTACION AVANCE DE OBRAS SEDE FATIMA.

4.- SOBRE ATENCION INFORME DIRECCION ARCHIVO NACIONAL.

5.- ESTADOS FINANCIEROS

A Estados financieros JASEC Abril 2015.

B. Informacion contable Proyectos Enero-Abril 2015
C. Estados financieros FAG Febrero — Abril 2015.

6.- CORRESPONDENCIA

A. Oficio Diputado Francisco Camacho.
B. Oficio Procuraduria de la Etica.

7.- ASUNTOS VARIOS.

FIRMA DEL ACTA
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ACTA 4.977

Sesion ordinaria, celebrada por la Junta Administrativa del Servicio Eléctrico Municipal de
Cartago, a las diecinueve horas y treinta minutos del dia dos de junio del afio dos mil
quince con la asistencia de los sefiores: Ing. Salvador Rojas Moya, quien preside,
Lic. Alfonso Viquez Sanchez, Vicepresidente, (ingres6 a las 7: 40 p.m. y con Permiso de
la Presidencia se retira al ser las 8: 50 p.m.), Bach. Alejandra Pereira Lopez, Secretaria,
Dra. Mariangglla Mata Guevara, Sra. Kimberly Monge Brenes, (ingres6 a las 7: 34 p.m.),
MSc. Luis Gerardo Gutiérrez Pimentel y Victor Hernandez Cerdas, (ingresé a las 7: 40
p.m.), directores. Ademas, participan los sefiores: Lic. Juan Antonio Solano Ramirez,
Gerente General, a.i., Lic. Luis Héctor Tabarez de Tolentino, Asesor Juridico a.i. y
Lic. Raul Quirés Quirés, Auditor Interno, (ingresé a las 7: 35 p.m.).

ARTICULO 1.- REVISION Y APROBACION ACTAS ANTERIORES DE LAS SESIONES
N°.s 4.972 y 4.973 Y SUS SEGMENTOS CONFIDENCIALES.

Se entra a revisar y aprobar las actas de las sesiones N° 4.972 y 4.973.

SE ACUERDA: de manera unanime y en firme.

1.a. Aprobar las actas de las sesiones N°s 4.972 y 4.973, asi como sus segmentos

confidenciales.

ARTICULO 2.- SOLICITUD DE PRORROGA SOBRE REGLAMENTO DE GESTION Y
ADJUDICACION DE LOS PROCEDIMIENTOS DE CONTRATACION
ADMINISTRATIVA.

Se entra a conocer oficio N° GG-455- 2015, suscrito por el Lic. Juan Antonio Solano,

Gerente General, mediante el cual presenta para consideracion de los sefores directores

solicitud de prérroga para la presentacion de la propuesta sobre revision y analisis del
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Reglamento de Gestion y Adjudicacion de los Procedimientos de Contratacion

Administrativa, para que sea presentado en sesion del préximo lunes 08 de junio del afio

en curso.

SE ACUERDA: de manera unanime y en firme.

2.a. Aprobar la solicitud de prérroga presentada sobre revisién y analisis del
Reglamento de Gestion y Adjudicacion de los Procedimientos de Contrataciéon
Administrativa, para que sea presentado en sesion del préximo lunes 08 de junio
del ano en curso.

ARTICULO 3.- PRESENTACION AVANCE DE OBRAS SEDE FATIMA.

Para este punto se encuentran presentes el Ing. Giovanny Espinoza y el Arq. Carlos
Guzman, quienes presentaran por medio de diapositivas el informe de avance de las
obras a efectuarse en la sede Fatima.

Inicia la presentacion don Giovanni Espinoza, comentando que el proyecto sobre
sustitucion del sistema eléctrico del plantel Fatima, se encuentra a cargo de los siguientes
funcionarios:

Arq. Carlos Guzman M. (Director Proyecto).

Lic. Fernando Gutiérrez P. (Gestor de las Adquisiciones).

Ing. Francisco Granados Zufiga (Unidad de Salud Ocupacional).

Ing. Giovanni Espinoza Carvajal. (Ingeniero Proyecto)

Hace ver que el proyecto consiste en intervenir varias areas del plantel Fatima, como son

las siguientes:
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1. Areas a intervenir:

v" Bloque de RRHH y Auditoria.

v Edificio Administrativo FATIMA 985 m?.

v' Salas de Capacitacion y Comedor

v" Documentacién, Apoyo Logistico.

v" Almacenes y talleres.
Destaca que con base a las areas a intervenir se procedié a elaborar un cronograma y de
acuerdo con ias sugerencias externadas por los sefiores directores en su oportunidad,
para disminuir el plazo de ejecucién, llegando a un plazo de 183 dias,
cuyo trabajo se esta desarrollando bajo el modelo FAST TRACK.

A continuacion presenta el listado de las actividades, mismas que son comentadas con

amplitud.
Namaese e Swmcen Pasillo UEN APOYO 12 gies
SISTEMA ELECTRICO INTERNO PLANTEL FATIMA 18300 Pargueo Bajo techo Oeste 83 des
£tape | Plaresmiento Oe Proyecto 10 gims Pasilo Oeste peatonal 8e gles
Visto Bueno Gl Anteproyecto 1die Sodega AME o
“;'f"m""'m"m'“"“ s EGificio SALAS CAPACITACION Y COMEDOR 23 dles
P S " Cocina y Area de comedor pequena 10dies
Gestion oe les soguisicones 129 cies Area de comedor principal 10 dies
LECUCON DE OBRA 132cies Sala No2 9 cies
Zone Oe Auditorie , RPME - ‘nt'u Sala No1 sces
E0ficio Aoministrativo Fétime 1240m2 77 cies Sanitarios Damas y Caballeros 2 das
Proceso Comtadilizer 13 cies Subgerencia 5 des
Proceso Proyectos Sustemtnos 17 s Documentacién y Otros 29 Gles
Proceso &S Booege snexs 14 gles PR £z mun
Proceso SDR i :: Cuentas por Cobrar sges
Proceso Mentener e Auditoria Técnica Operativa Soe:
Adress Comunes y Pusivos 14 gies Coordinador Apoyo Logistico pee=
Setarios Demes y Cassveros 12 e Oficinas Apoyo Logistico 10 cies
ORICNA UTN DIST 11 cles Almacenes y Talleres 28 cies
Pres.ouesto 12 cies Taller Automotriz 10dies
Proceso Fienicacion institucione! 10 gias Bodega PDR y PMR 10 cles
Gestioner Terifes 11 dies Taller Motocicletas Sces
unces Seus Ocoecone 9 cies Bodega Periférica AME Saie
Control ce Cheques 5 dles Taller Apoyo Logistico saies
Licer UEN Apoyo ”'.- Laboratorio de Alumbrado Publico e
i :: Bodega 2 PMR S aies
:—'—uwh B as Bodega 3 PMR Scie:

T Bodega Principal AME 13 gies
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Destaca don Giovanni Espinoza que con base en el siguiente resumen del cronograma,

se muestra que se esta trabajando de manera simultanea en varias actividades.

- ™ L e = = i e e = - ™
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Seguidamente presenta el equipo de trabajo que colabora en el proyecto, tanto a nivel
administrativo como técnico.

Equipo de trabajo

--. Nombre Dependencia Disponibilidad Roly

en Proyecto responsabilidad

René Calderon. UEN DISTRIBUCION PDR 100% Técnica

Jorge Hernandez. UEN DISTRIBUCION MR 100% Técnica

José Garbanzo. UNIDADSALUD 100% Técnica
OCUPACIONAL

J.valverde 2 UEN SERVICIO ALCLIENTE, 100% Técnica |
SERVICIOS TECNICOS

Fernando Gutierrez. Apoyo Logistico 25% { Administrativa

Raul Calderén. Apoyo Logistico 50% Administrativa

 Giovanni Espinoza ] Planificary Desarrollar la { ~ 50% a 75% | Administrativay Técnica

Comenta que al momento de intervenir en un area especifica, los funcionarios que
laboran en la misma, deben ser trasladados durante el periodo en que se realicen los
respectivos trabajos, y sera a las salas de capacitacion.

En cuanto al tema econdmico, presenta en la siguiente imagen la distribucion de los
costos estimados de las obras a realizarse en dichas zonas y que ascienden a ¢ 50.0
millones.

Asimismo, aclara que se cuenta con material eléctrico tal como cable, accesorios, entre

otros, pero se debe controlar la compra de los mismos.
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Presupuesto.
Descripcién Area Costo
Principal Administrativo
Fatima
RRHH YAUDITORIA 14654 615917500
Documentacion y otros :
Subgerencia y Salas 210,00 @5.550.000,00
Capacitacién y Otros
Bodegasy talleres
Total 2.713.96 = £50.004.175.00

Continua sefalando sobre el inicio del proyecto, para lo cual se requiere la aprobacion de
los sefiores directores en cuanto a la iniciativa presentada, para proceder con las
actividades que se muestran seguidamente:

Etapa de Arranque o inicio.

Modificacion

Presupuestaria

Visto bueno de la
iniciativa por parte de

| de levantamiento | | |
2 JUNTA al personal Modificacién

seleccionado para de los sistemas presupuestaria
incorporacién al || | eléctricos .

proyecto - i
Croquisde los } | | Iniciodel Plan de ]
a

Nota de la jefatura (" Inicio de proceso ! Presentacién de ]

— sistemas eléctricos Adquisiciones
intervenir.

-

([ Listamateriales, |
— herramientasy

equipos.

J

Entrega de )

& informacién para
Modificacién

presupuestaria

\
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Reconoce don Alfonso Viquez el esfuerzo institucional que se ha realizado para que estas
necesidades sean atendidas con recursos internos, no obstante, consulta si se puede
disminuir el plazo indicado, por cuanto le parece que esta atrasando el proyecto un
aspecto de contratacion.

Explica don Giovanni Espinoza que cada fase se divide, ademas considera como un
proyecto pequefo, porque se busca que las contrataciones se realicen cuando se tengan
todas las especificaciones y tenga la menor afectacién posible en cuanto a las funciones
del personal.

Indica don Juan Antonio Solano que el proyecto estaria requiriendo basicamente
contrataciones directas para lo cual se debe contemplar una serie de plazos que son de
caracter reglamentario, pero se trabajara en la medida de lo posible para disminuir los
tiempos que correspondan.

Discutido el punto, SE ACUERDA: de manera unanime y en firme.

3.a. Aprobar la ejecucién del proyecto sustitucion del sistema eléctrico del plantel
Fatima.

ARTICULO 4.- SOBRE ATENCION INFORME DIRECCION ARCHIVO NACIONAL.

Para este punto se encuentra presente el Ing. Guillermo Gémez, Lider UEN Tecnologias
de Informacion, quien mediante diapositivas presentara lo correspondiente a la atencién
del informe presentado por la Direccién de Archivo Nacional.

Procede don Guillermo Gémez a exponer lo correspondiente al informe presentado por la

Direccion del Archivo Nacional en agosto 2014, referente a la inspeccion efectuada del
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Archivo Central de JASEC, relacionado con el cumplimiento de la institucién de acuerdo a
lo establecido en la Ley N° 7202 y la Ley N° 8292 y cuyo alcance del estudio comprendié
la evaluacién del Archivo Central de JASEC tanto en su papel de custodio de documentos
como de ente rector del sistema archivistico.

Dentro de los principales hallazgos, se encuentran los siguientes:

* JASEC cuenta con un Comité Institucional de Selecciéon y Eliminacién de
Documentos (CISED), el cual no se reune con la periodicidad requerida. (Art. 138,
Ley 7202)

* Instalaciones del Archivo Central inadecuadas para el resguardo de
documentacion

* Los Archivos de Gestion no aplican las politicas institucionales de clasificar,
ordenar, describir, seleccionar, administrar y facilitar la documentacion.

* El Archivo Central ha desarrollado politicas y procedimientos para la gestién
documental, no obstante realiza inspecciones aisladas por lo que no se constata el
cumplimiento de éstas por parte de los Archivos de Gestién.

* No se cuenta con un sistema automatizado para gestién documental.

* Inadecuada dependencia jerarquica del Archivo Central, ademas de cumplir otras
funciones no contempladas en la Ley 7202.

» Falta de asistente técnico con conocimientos en archivistica.

Para ello, comenta los avances para cumplir con dichas disposiciones, las cuales se

indican a continuacion:



36

S

JUNTA ADMINISTRATIVA DEL SERVICIO ELECTRICO MUNICIPAL DE CARTAGO
JUNTA DIRECTIVA

+  Nombramiento del nuevo CISED (Comité Institucional de Seleccién y Eliminacién

de Documentos) que quedé conformado de la siguiente forma:

Nombre Cargo en la Institucion Cargoenel Comité
1.Juan Antonio So'ano Ramirez GERENTE PRESIDENTE
2. Hector Tabarez de Tolentino ASESORLEGAL
3. Karen Brenes Masis ARCHIVISTA SECRETARIA

El mismo fue comunicado al Archivo Nacional mediante oficio UEN-TI-CDI-27-

2014.

» Para la definicion de las fechas de reuniones del CISED se esta implementando el
Proyecto de FIRMA DIGITAL y asi trabajar de una vez en la vigencia en soporte
fisico y digital.

» Existencia de tablas de plazo documentales aprobadas por la Direcciéon General
de Archivo Nacional desde el afio 2012. Se esta trabajando en la version 2 de las
tablas de plazo para incorporar la gestion documental a través de firma digital.

+ Las transferencias documentales del Archivo de Gestion al Archivo Central se

realizan de conformidad con las tablas de plazo debidamente aprobadas y en

cont.;.ordancia con la programacién previamente que la Profesional en Archivistica

haya realizado con los Archivos de Gestion.
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« Creacién, por Soporte Técnico de carpetas por cada Procesos para respaldo de
informacioén sensible, en el Storage Area Network (SAN).

» Elaboracién y oficializacién de instructivo para respaldo de informacién (6123).

* Para los sistemas automatizados se realizan respaldos diarios y se almacena una
copia en una empresa externa a JASEC.

« Para los usuarios se tienen carpetas en una SAN para el resguardo de informacion
de acuerdo con sus requerimientos.

« Estudio y disefio de un nuevo edificio para el Archivo Central.

* En relacion con la construcciéon de un edificio para el Archivo Central, en sesiéon
ordinaria de Junta Directiva N° 4786 del 28 de mayo del 2013, los funcionarios
Karen Brenes Masis, Profesional en Archivistica y Arq. Carlos Guzman,
procedieron a presentar el disefio de dicho edificio.

Acuerdo de Junta Directiva:

8.a. Agradecer la presentacion de propuesta para la construccion del Centro de
Documentacion institucional.

8.b. Requerir a la UEN de Apoyo realice una revision para determinar qué
posibilidades de recursos financieros cuenta la institucion para la construccion del
Centro de Documentacion institucional.

*« En cuanto a la ubicacion jerarquica del Archivo Central, esta Gerencia General
realizara las adecuaciones pertinentes para presentarlas a nuestra Junta Directiva

y ubicar dicha Unidad en la jerarquia organizacional segun lo establece los
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Lineamientos Generales para la Reorganizaciones Administrativas del Ministerio

de Planificacién, que indica que el Archivo Central dependera jerarquicamente de

la maxima autoridad administrativa.

+ De conformidad con lo establecido en la Ley 7202, esta Gerencia valorara la
asignacion de una plaza de un técnico en archivistica para asignar al Archivo
Central.

* Analisis, disefio y desarrollo de un sistema de gestion documental (8 meses a
partir de julio 2015. Desarrollo con recurso humano de la UTI.

Etapas y duracién:

Etapa Duracién (meses)
1 Andlisis de requerimientos 2
2 Disefio del sistema 1
3 Desarrollo del sistema . 4.
4 Implementacion (pruebas y 1
documentacién)
- Implantacion (pase a produccién) 0.5

* La Profesional en Archivistica realizara un inventario de necesidades en cada uno
de los Archivos de Gestion y lo presentara a la Gerencia General en el mes de
julio 2015.

. Una.\;ez con este estudio realizado se realizaran las gestiones presupuestarias

para acondicionar apropiadamente los Archivos de Gestion.
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» La Profesional en Archivistica realiza visitas mensuales a los Archivos de Gestion

para el ordenamiento de documentos y velar por la aplicacion de la normativa
establecida.
Consulta don Alfonso Viquez quién define la conformacion del CISED (Comité
Institucional de Seleccion y Eliminacién de Documentos).
Indica don Juan Antonio Solano que conforme a la Ley Nacional de Archivos, es la que
establece que dicho comité esta conformado por el Gerente, Asesor Juridico y el
encargado del Archivo.
Indica don Alfonso Viquez que su consulta obedece a que si bien es un tema importante,
es un tema mas técnico, de ahi que no comprende que tiene que estar haciendo el
Gerente con el nivel de ocupaciones y responsabilidades que tiene, de ahi la importancia
de contér con un representante tanto de la Gerencia como de |la Asesoria Juridica, con el
fin de que sea valorado segun corresponda.
SE ACUERDA: de manera unanime y en firme.
4.a. Tomar nota de la informacioén presentada en cuanto a la gestion realizada por la
administracion en atencion al informe presentado por la Direccion del Archivo
Nacional, referente a la inspeccion efectuada del Archivo Central de JASEC, el cual
esta relacionado con el cumplimiento de lo establecido en las Leyes N° 7202 y

N° 8292, tanto en su papel de custodio de documentos como de ente rector del

sistema archivistico.
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4.b. Instruir a la Asesoria Juridica Institucional para que de manera conjunta con la
Gerencia General valoren la conveniencia e integracion del CISED (Comité
Institucional de Seleccién y Eliminaciéon de Documentos).

4.c. Requerir a la Gerencia General y a la UEN Tecnologias de Informacién
presenten de manera conjunta con el Proceso Desarrollar Recursos Humanos el
proceder correspondiente para que el Centro de Documentacion sea trasladado a la
Gerencia General, segtn lo establece la ley.

4.d. Autorizar al Lic. Juan Antonio Solano Ramirez para que en su condicién de
Gerente General brinde respuesta al informe presentado a esta Junta Directiva por
la Direcciéon del Archivo Nacional, referente a la inspeccion efectuada del Archivo
Central de JASEC, el cual esta relacionado con el cumplimiento de lo establecido en
las Leyes N° 7202 y N° 8292, tanto en su papel de custodio de documentos como de
ente rector del sistema archivistico e informe a la Auditoria Interna sobre el
particular.

Externa don Raul Quiros que la Direccién de Archivo Nacional remitié una denuncia a la
Auditoria Interna sobre este tema, tal y como lo ha informado oportunamente a los
sefiores directores, para lo cual, resalta que el informe presentado por dicha entidad fue
remitida a la Junta Directiva, de ahi que deben darle curso de respuesta a la misma y

proceder su unidad a también dar la debida contestacion.
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ARTICULO 5.- ESTADOS FINANCIEROS

A. Estados financieros JASEC Abril 2015.

B. Informacién contable Proyectos Enero-Abril 2015.

C. Estados financieros FAG Febrero — Abril 2015.
Para este punto se encuentra presente la Licda. Lucia Alvarez, Lider UEN Apoyo, Lic.
Gustavo Redondo, Coordinador Contabilizar, Lic. Francisco Calvo, Coordinador
Administrar Recursos Financieros, Lic. Victor Torres, Coordinador Gestionar Tarifas y el
Ing. Rogelio Quirés, Coordinador Facturar y Cobrar, quienes presentaran por medio de
diapositivas los estados financieros, informacién contable de proyectos y los estados
financieros del FAG.

A. Estados financieros JASEC Abril 2015.
Se entra a conocer oficio N° UEN-A-PC-036-2015 con el cual se presentan los estados
financieros de JASEC al 30/04/2015.
Inicia don Gustavo Redondo la presentacion indicando a nivel de introduccién que al mes
de mayo se realizé una modificacién al proceso de contabilidad, asi como la de proyectos,
unificando el personal, adicionalmente en su proceso se realizara la contabilidad del
Fondo de Retiro, Ahorro y Garantia.
Con respecto a los estados financieros de JASEC, a nivel de revelaciones se muestran
los siguientes:
1. No hay hechos posteriores a la fecha del balance.

2. Activos contingentes

De 44 expedientes: 29 = ¢2,883 millones
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3. Pasivos contingentes
De 27 expedientes: 16 = ¢6,158 millones.
4. Energia consumida y no facturada empresa SAE-SPINNING SRL. = ¢332.4
millones.

5. Ajuste de utilidad contable 2015 por punto 4.

12014 |ENE-2015 | FEB-2015 | MAR-2015 | ABR-2015

Contabilidad n/a 683.7 1,060.4 529.0 -83.5
Ajuste 25 40.3 77.3 102.6 89.7
marginal

Ajuste acum. 225 628 140.1 2427 3324
Real n/a 746.5 1,200.5 771.7 248.90

Resalta don Gustavo Redondo que se determiné un monto no facturado a la empresa
SAE-SPINNING de ¢ 332.4 millones de colones de diciembre 2014 a abril 2015.

Sobre lo anterior, explica don Rogelio Quirds que la empresa SAE — SPINNING, ubicada
en el Parque Industrial, ha venido facturando desde hace aproximadamente un afo. La
demanda estimada que tenian era de 4 megas, asimismo, iniciaron operaciones en la
planta a partir de diciembre 2014, para lo cual se procedi6 con la instalaciéon del medidor
oficial. En enero se observé un consumo bajo con respecto a los datos que habian
informado, de ahi que para la facturacion de febrero se esperaba un repunte del consumo,
sin embargo, con datos obtenidos del medidor el consumo era similar al mes anterior, por
lo que se procedié a efectuar lecturas de verificacion, procediendo a gestionar una

revisién y para ello se debia parar la planta, externando los representantes de la planta
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que no estaban de acuerdo, por cuanto se debia de realizar la coordinacion
correspondiente, debiendo JASEC insistir en dicha gestién ya que al mes de abril la
facturaciéon no subia, estableciendo el 17 de mayo el paro de la planta, y se determiné que
el sistema de medicion no estaba mandando los datos correctos y por ende la facturacion
y medicién no era la correcta.

Hace ver que de los ¢ 332.4 millones, ¢ 89.0 millones, corresponde al recibo del mes de
abril, resaltando que la empresa esta consciente del monto.

Agrega don Juan Antonio Solano que se cuenta con un acuerdo suscrito por la empresa y
JASEC para cancelar el monto correspondiente a 30 dias.

Considera don Alfonso Viquez importante capitalizar la experiencia presentada con el fin
de evitar que vuelva a ocurrir.

Indica don Rogelio Quirdés que con la experiencia del recloser, se determin6 importante
contar con una medida externa a todo el sistema de medicion y poder comparar.

Procede don Victor Hernandez a realizar una serie de consultas en cuanto al consumo y
facturacion de grandes consumidores, mismas que son aclaradas por don Rogelio Quir6s.
Continla don Gustavo Redondo explicando el balance de situacion acumulado a abril
2015, indicando que en cuanto a los activos se muestra que para este periodo se cuenta
con mas activos no corrientes que el anterior, asi como un aumento en OTCs y
Propiedad, Planta y Equipo, y una disminucién en activos de Propiedad, Planta y Equipos

revaluados.
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Balance de situacion Acumulado a Abril 2015

Grafico N° 0: Balance de situacion a Abril 2015

109.551
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Con respecto al acumulado comparativo de activos, se muestra una variacién de ¢ 7.067
millones menos con respecto al periodo abril 2014, obedeciendo principalmente a una
reduccion de inversiones de Cuentas por Cobrar y de un depésito realizado ante el

juzgado por ¢ 800.0 millones.

Grafico N° 2: Balance de situacion a Abril 2015 y Abril 2014 (seccién pasivos mas

patrimonio neto)

Destaca donGustavo Redondo que en cuanto al pasivo mas patrimonio, tal y como se
muestra en el grafico anterior, los pasivos no corrientes muestran un incremento debido a
depositos por consumidores a raiz del incremento en el depédsito de garantia y el resto por

el efecto de préstamos de largo plazo, siendo el principal el de BICSA.
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Sobre los pasivos no corrientes, el incremento es de ¢ 1.038 millones, siendo que es por
un aumento en las cuentas por pagar y el efecto de la porcién de corto de los préstamos.
El patrimonio aumenté en ¢ 3.332 millones.

Estado de resultados marginal Periodo 2015 hasta abril.

Grafico N° 3: Estado de resultados Abril 2015 (marginal)

Composicion marginal de ingresos y gastos del Olfimo ario (mensuales)

7 190

— D D -3.066,1 ———— -2943,] —

Respecto al estado de resultados, destaca que son presentados de manera marginal,
mostrando los primeros cuatro meses del 2015, donde se muestra el aporte de las ventas
de energia cuyo comportamiento es muy similar, asi como el rubro de otros ingresos,
resaltando que los ingresos fueron decreciendo a raiz de la medicion de colones de la
compra de energia del ICE, asimismo, los gastos generales se estan conteniendo y el

resultado financiero obedece principalmente al diferencial cambiario, en la que se muestra

o
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un efecto positivo en enero, pero el resto de los meses muestran un efecto donde los
gastos financieros son mayores que los efectos financieros.

Estado de resultados integral Periodo 2015 (hasta Abril)

Pérdida: 83

Grafico N° 0: Estado de Resultados Integral por el periodo anual terminado a Abril

2015

A nivel integral destaca que para el mes de abril 2015, el estado de resultados integral
muestra ingresos por ¢ 14.133 millones, desglosados en ingresos brutos y otros, ademas,
los gastos Soh superiores en ¢ 128.0 millones.

Estado de resultados integral Comparativo periodos 2015 — 2014 (hasta Abril)
Grafico N° 4: Estado de Resultados Integral por los periodos anuales terminados a

Abr. 2015 y Abr. 2014 (seccion ingresos)
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Explica don Gustavo Redondo que el estado de resultados en la seccion de ingresos, se
muestra que las ventas de energia muestran un incremento de ¢ 194.0 millones con
respecto a abril 2014, asimismo, los otros ingresos tiene un comportamiento ligeramente
superior de ¢ 19.0 millones y los ingresos financieros tal y como se indicé los gastos
fueron mayérgs a los ingresos.

Grafico N° 5: Estado de Resultados Integral por los periodos anuales terminados a

Abr. 2015 y Abr. 2014 (seccion gastos)
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En cuanto al_comparativo de los periodos de abril 2015 — 2014, destaca que los gastos
brutos obedecen principalmente a compras de energia, mostrando una disminucién de
¢ 1.139 millones, asi como en lo que respecta a los gastos operativos aumentaron en ¢
293.0 millones debiéndose principalmente por la depreciaciéon y los gastos financieros
muestran una disminucion de ¢ 2.275 millones.

Grafico N° 6: Estado de cambios en el patrimonio neto a Abril 2014, movimientos

netos y acumulado a Abril 2015.

Explica dor] Gustavo Redondo el estado de cambios en el patrimonio, en donde se
desprende que el capital no se muestra en la grafica por cuanto es de ¢ 6.0 millones, el
superavit por revaluaciéon y donado presentan efectos positivos de ¢ 3.819 millones y ¢

308.0 millones, respectivamente.
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En lo que corresponde a las utilidades acumuladas pasa de ¢ 55.520 millones a ¢ 54.726
de abril 2014 a abril 2015, generando dos efectos, a saber de los ultimos doce meses
seria de - ¢ 504 millones y de los meses anteriores, dicha pérdida seria de ¢ 290.0
millones.

Estado de flujos netos de efectivo Ultimos 12 meses terminados a Abril 2015 y Abril
2014

Grafico N° 7: Estado de flujos netos de efectivo (método indirecto)

Sefala don Gustavo Redondo que en cuanto al estado de flujos de efectivo, se muestra
que con corte a los Ultimos 12 meses, se contaban con recursos destinados a inversion
por ¢ 7.066 millones, obteniéndose con los flujos netos de operacién, financiacion, cuyos
montos de estos rubros son mayores a la aplicacion en inversion, dando como saldo final

de ¢ 739.0 millones de efectivo del balance de situacion.
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En cuanto a las conclusiones se desprenden las siguientes:
1. Del ‘periodo abril 2015 - abril 2014 las ventas aumentaron en 194 millones de
colones, las compras disminuyeron en 1,139 millones de colones.
2. Los gastos generales aumentaron 293 millones de colones de abril 2015 respecto
del 2014.
3 La utilidad operativa para abril 2015 no fue suficiente para cubrir los gastos
financieros netos, sin considerar el ajuste pendiente de SAE-SPINNING.
Por lo anterior, se recomienda tomar nota de la informacién contenida en los estados
financieros de JASEC, con corte al 30 de Abril del 2015.
Continta don Francisco Calvo con la presentacion del informe financiero, el cual fue
presentado con oficio N® UEN-A-ARF-108-2015.
Indica que en la Comisién de Finanzas y Presupuesto se aprob6 un cambio en la
presentacion del estado de resultados del informe financiero, en la que se desprende la
introduccién de un cambio en la presentacién del Estado de Resultados. Ademas de los
costos relacionados con la compra y generacion de energia, se incluye en el costo de
ventas los costos de la subtransmision, la distribucién y del alumbrado publico. El objetivo
de este es mostrar el costo de cada una de las etapas del negocio, llegando asi a una
utilidad bruta que contemple el costo completo de entregar la energia a los usuarios. A su
vez, el cambio permite reflejar los costos generales y de administracién de forma

individual. Estos costos incluyen principalmente la UEN de Apoyo, la UEN de Servicios al
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Cliente, la UEN de Tl y la Alta Direccion, es decir, los Servicios Corporativos, segun se

muestra en las siguientes imagenes:

COSTO DE VENTAS - ETAPAS

Toro 3

Distnbucion

Generacion . Subtransmisiorn .

Alumbrado
Compras ICE

Ventas

- Compras / Costo de Ventas
= Utilidad Bruta

- Gastos

= Utilidad Operacion

Estado de
Resultados

+ Ingresos / - Gastos Financieros

= Utilidad Neta
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SEVICIOS
Corporahvos

Compras ICE Generacion

Sub-

1 B
oo:3 fransmision

Distribucion Alumbrado

Destaca don Francisco Calvo que el cambio en el costo de ventas, sigue siendo valioso el
analisis de la composicion del costo de generar y comprar energia, ya que permite
comparar la &ficiencia de la generacion propia frente al costo de comprar energia al ICE.

Asimismo, resalta con base en las siguientes imagenes que para abril 2015 las compras
de energia al ICE representan el rubro mas importante, seguido por el arrendamiento del

S.H. Toro I, subtransmision, distribucién y alumbrado publico, para un total de ¢ 12.486.7

millones.

2015 2014 2013

sto Almbra

Total Costo de Ventas 12,486.7 13,422.5 11,603.8
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Composicion Costo de Ventas 2015

Hace ver que en comparacion con los periodos anteriores, el peso relativo de las compras
al ICE en el 2015 disminuyé, y se increment6 el de la generacion propia. Esto se debe en
parte a una menor compra de energia al ICE en unidades, asi como a la generacion y
costos de Toro 3 que ahora forman parte de la generacién propia. Para abril 2015, el
costo de generacion y compras cerr6 en 63.8 Colones por kwh vendido (12 centavos de
Délar), lo que representa una reduccion respecto del periodo anterior 72.2 Colones por
kwh vendido (13 centavos de Délar) para el 2014; y se sitia muy parecido al 2013: 63.9
Colones por kwh vendido (13 centavos de Délar). Nuevamente, la razén principal de este
cambio obedece a una menor compra de energia al ICE, que a su vez se debe a una

mejor generacion propia.
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Ventas/Costo de Ventas

Composicién Costo de Ventas (Absoluto)

A su vez, una mayor generacién propia en el 2015 permite una reduccién en el costo por
kwh producido, pasando de 25 centavos de Délar en el 2014 a 9 centavos de Délar. En el
2013 el costo fue alin menor: no obstante en ese periodo se incorporé generacion de Toro

3 pero sin el correspondiente costo del arrendamiento ni operacion y mantenimiento.

Precio Venta y Costos por kwh

—t
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Precios sin actualizacion

Precio Venta y Costos por kwh

| |

Sobre las ventas de energia se incrementaron un 1.5% en el 2015 respecto del 2014, y un
10.0% respecto del 2013. Por otra parte, el costo de ventas disminuyd 8.1% en el 2015
respecto del 2014, y un 7.6% respecto del 2013. La combinacién de ambos factores
permitié que para abril la utilidad bruta acumulada fuera de 672.6 millones, mas alta que
en periodos anteriores, en especial el 2014.

Donde, los gastos generales y de administracion se incrementaron un 5.4% respecto del
2014. El incremento se concentra en el gasto de remuneraciones, y la utilidad de

-

operacion cerré en 44.3 millones.

El balance de ingresos y gastos financieros fue negativo en 127.8 millones. Un importante
ingreso por diferencial cambiario de 574.1 millones compensé en gran medida el gasto
por intereses, generando una utilidad neta acumulada cerré con una pérdida de 83.5

millones.



vy N 57

JUNTA ADMINISTRATIVA DEL SERVICIO ELECTRICO MUNICIPAL DE CARTAGO
JUNTA DIRECTIVA

RESULTADO A ABRIL

RAZONES FINANCIERAS

2014 2013

55 0 11.260

Servicio de la Deuda

Cobertura

Razones 2014

Explica don Francisco Calvo que con respecto a las razones financieras y servicio de la

deuda, se desprende lo siguiente:
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e La liquidez corriente ajustada, una vez que se excluyen algunos pasivos poco
exigibles, se ubica en 0.78. Este indicador requiere observacion, ya que se ubica
por debajo del limite (es deseable que sea mayor que 1), y ha disminuido con

respecto a periodos anteriores.

e La disminucion en la razones de liquidez se debe, principalmente, a un incremento
en los pasivos corrientes, que se explica por el vencimiento de los periodos de

gracia de varias lineas de crédito.

e La razén entre deuda y activos totales cierra en 0.44, que es un valor razonable
para una Empresa intensiva en capital y que ha desarrollado recientemente y se
encuentra desarrollando proyectos de inversion importantes, la mayoria de los

cuales requirieron financiamiento.

e El endeudamiento desde el punto de vista del limite legal se encuentra por debajo

del 0.45 maximo permitido, 0.31 a abril.

e Para valorar la capacidad para hacer frente al pago del servicio de la deuda se
utilizan razones de cobertura. La razén de cobertura de intereses se ubica en 0.07

veces.

e Una mejor medida de cobertura es comparar el EBITDA y los intereses pagados

(el gasto por intereses que es menor debido a la capitalizacion de una parte de
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ellos en los proyectos en ejecucion). En este caso, el EBITDA de abril cubrié 1.25

veces los intereses pagados en ese periodo.

e Al comparar los pagos por amortizacion junto con los pagos por intereses, el
resultado es una cobertura del EBITDA sobre el servicio de la deuda de 0.56
veces. Este resultado es negativo, ya que la Empresa tuvo que utilizar efectivo
acumulado de periodos anteriores para cubrir parte del servicio de la deuda del

2015.

Externa don Victor Hernandez la importancia de realizar la consulta y externar lo
correspondiente a la ARESEP para poder contar con un ajuste tarifario, porque existe una
incomodidad sobre la situacién financiera de la empresa, asi como advirtiendo los riesgos
que se podrian generar si se continua asi.

Hace ver don Juan Antonio Solano que una vez presentado el tarifario se estima
reunirse con la Junta Directiva de la ARESEP y explicarles lo correspondiente.

Agrega dofia Lucia Alvarez que anteriormente existia una metodologia en la que al
momento de autorizarle al ICE un ajuste tarifario se hacia automaticamente a JASEC, sin
embargo, este fue eliminado, generando que se recupere lentamente dichos recursos.

Finaliza don Francisco Calvo, presentando las siguientes conclusiones:

1. El andlisis de solidez financiera refleja que JASEC cumple con la primera
condicién requerida para la solidez: una parte importante del activo no corriente

debe estar financiado con el patrimonio. Esto evita que se dé una alta
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concentracion de deuda al financiar el activo fijo, y permite que la parte menos
liguida de los activos se financien con fuentes técnicas no juridicas (sin obligacién

legal de cumplir un pago).

2. No obstante lo anterior, JASEC no cumple con el segundo criterio: todo el activo
corriente esta financiado con pasivo corriente, por lo que no existe un margen de

holgura razonable en la cobertura del activo corriente frente al pasivo corriente.

3. Para abril 2015, el costo de generacién y compras cerrdé en 63.8 Colones por kwh
vendido (12 centavos de Délar), lo que representa una reducciéon respecto del
periodo anterior 72.2 Colones por kwh vendido (13 centavos de Délar) para el
2014.

4. A su vez, una mayor generacion propia en el 2015 permite una reduccién en el
costo por kwh producido, pasando de 25 centavos de Délar en el 2014 a 9
centavos de Délar.

5. Las ventas de energia se incrementaron un 1.5% en el 2015 respecto del 2014. El
costo de ventas disminuy6 7.0% en el 2015 respecto del 2014. La combinacién de
ambos factores permitié que para abril la utilidad bruta acumulada fuera de 672.6

millones, mas alta que en periodos anteriores, en especial el 2014.

6. Los gastos generales y de administracion crecieron en promedio un 5.4%.
Después de cubrir estos gastos, la utilidad de operaciéon cerré positiva en 44.3

millones, a diferencia del periodo anterior.



61

JUNTA ADMINISTRATIVA DEL SERVICIO ELECTRICO MUNICIPAL DE CARTAGO
JUNTA DIRECTIVA

7. En el balance de ingresos y gastos financieros fue negativo en 127.8 millones, por

lo que se gener6 un pérdida neta de 83.5 millones.

8. Las razones de endeudamiento muestran niveles normales. Las razones de
cobertura muestran resultados menores que 1, lo cual es negativo, ya que la
Empresa tuvo que utilizar efectivo acumulado de periodos anteriores para cubrir

parte del servicio de la deuda del 2015.

9. La pérdida acumulada a abril empeoré las razones de cobertura y genera mayor

presion para incrementar los ingresos, principalmente mediante un ajuste tarifario.

Consulta don Luis Gerardo Gutiérrez si existe la posibilidad de incorporar en el Plan Anual
Operativo para el préximo periodo la Contabilidad de Costos, con el fin de contar con
detalle del costo de cada una de las plantas de la empresa para una mejor toma de
decisiones.

Indica don Francisco Calvo que el costo de las plantas si se puede obtener e inclusive
esta en el informe financiero, ademas, evidentemente contar con una contabilidad de
costos viene a fortalecer el control administrativo y financiero, a la vez de brindar
informacion valiosa, pero en si mismo, es un proceso de un tamafo similar a la
contabilidad administrativa, por lo que no se puede creer que el departamento actual de
contabilidad pueda hacer eso, ya que la técnica y recursos son diferentes.

Resalta que si bien vendria a realizar aportes, se debe tener presente de cuanto costara,

asi como su proceso de implementacion.
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Solicita don Luis Gerardo Gutiérrez que para los estados financieros del mes de mayo se
pueda tener un cuadro con el detalle de la factura del ICE, en cuanto al monto bruto de la
energia vendida a JASEC y la generacion de Toro S
Hace ver don Francisco Calvo que para el informe financiero del mes de abril se incorpord
una parte de dicha informacion, la cual se detallara en el préximo informe.
SE ACUERDA: de manera unanime y en firme.
5.a. Tomar nota de los estados financieros de JASEC al 30/04/2015.
5.b. Tomar nota del informe financiero de JASEC al 30/04/2015.

B. Informacién contable Proyectos Enero-Abril 2015.
Procede don Gustavo Redondo a explicar la informacién contable de los proyectos que
esta desarrollando la empresa con corte al primer cuatrimestre, para ello, hace ver que en
la Comisién de Finanzas y Presupuesto se presenté cada uno de los cuatro informes
(mensual).
En cuanto a infocomunicaciones, sobre la inversion total del proyecto se tiene que al mes
de abril cierra en ¢ 13.252 millones, cuyo comportamiento en infraestructura no ha

cambiado, pero el proceso constructivo ha presentado un incremento, segun se muestra

en el siguiente grafico.
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Inversion total del proyecto Acumulado: Enero a Abril 2015

Grafico N° 1: Inversion total Red de comunicaciones
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Asimismo, explica que las principales variaciones recaen en inventario con salidas netas
por ¢ 109.0 millones, asi como en OTCs, Cuentas por Pagar y Documentos por Pagar, tal
y como se detalla a continuacién:
DETALLE DE VARIACIONES EN LAS CUENTAS CONTABLES
Acumuladc;:omparativo a Abril 2015 - Diciembre 2014

Grafico N° 2: Cambios en principales cuentas de activos y pasivos
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Sobre el estado de fuentes y usos acumulados con corte a abril, se muestra que del total
de fuentes ¢ 16.691 millones, ¢ 13. 799 millones corresponden a financiamientos, ¢ 2.887
millones a cuentas por pagar a JASEC y ¢ 5.0 millones de ventas pre operativas del
servicio de internet.

Estado de fuentes y usos Acumulado a Abril 2015

Grafico N° 3: Estado de fuentes y usos a Abril 2015

FUENTES :16.49

SE ACUERDA: de manera unanime y en firme.
5.c. Tomar nota de la informacién contable de proyecto con corte al | cuatrimestre
2015.

C. Estades financieros FAG Febrero — Abril 2015.
Inicia don Gustavo Redondo explicando los estados financieros del F.A.G.
correspondientes a los meses de febrero, marzo y abril 2015.

En cuanto a los de marzo 2015 a nivel de revelaciones, se desprenden los siguientes:
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1. No hay hechos posteriores a la fecha del balance.
2. Aumento en la cantidad de gestiones (56 a 59) con una colocacién mayor (39 a
233) de Marzo respecto a Febrero 2015.

Colocacion neta ultimos doce meses

Grafico N° 1: Colocacién neta para los tltimos doce meses al cierre de Marzo 2015.

Colocacion neta

Sefiala don Gustavo Redondo que a nivel grafico se muestra el comportamiento, cuyo
efecto obedece al giro de créditos hipotecarios, ya que en enero y febrero no se habian
dado, pero si en marzo.

Gestiones de crédito aprobadas durante los ultimos doce meses

Grafico N° 2: Gestiones de crédito aprobadas para los ultimos doce meses al cierre

de Marzo 2015. Gestiones de crédito aprobadas
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Sobre las gestiones de crédito aprobadas, resalta que tienen una estacionabilidad
predominando en noviembre y diciembre de cada afo.
Desglose de Colocacion periodo 2015

Grafico N° 3: Colocacion neta periodo 2015 hasta Marzo

Colocacion neta

pas

En el grafico anterior, presenta la distribucion de la colocacién neta, donde el 50%
corresponden a créditos hipotecarios, seguidos con un 46% con créditos personales con
ahorro.

Sobre el balance de situacion se muestra en el siguiente grafico la distribucién del activo,
pasivo mas patrimonio. En el caso de los activos corresponden principalmente a
disponibilidades (efectivo e inversiones), el pasivo corriente obedece a ahorro navidefio y

prestamos du’é al corte quedaron por girarse.
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El activo no corriente asciende a ¢ 3.517.5 millones, que obedece a la cartera de crédito
acumulada, el patrimonio asciende a ¢ 3.704.9 millones que es la suma del aporte
personal, patronal y excedentes del periodo.

Balance de situacion Acumulado a Marzo 2015

Grafico N° 4: Balance de situacion a Marzo 2015
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En cuanto al estado de resultados, se tienen ingresos brutos por ¢ 98. 30 millones, que
son interes&s sobre préstamos, gastos operativos por ¢ 130.000.00, asi como otros y
financieros brutos, generando un total de ingresos por ¢ 106.61 millones, segun se

muestra en el siguiente grafico.
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Estado de resultados integral

Periodo 2015 (hasta Marzo)

Excedentes: 106.48

Grafico N° 7: Estado de Resultados Integral por el periodo anual terminado a Marzo

2015

Rendimiento sobre el patrimonio

Grafico N° 10: Rendimiento sobre el patrimonio al final de los Ultimos doce afios.

Rendimiento sobre el patrimonio
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Explica don Gustavo Redondo que en cuanto al rendimiento sobre el patrimonio, se
muestra con base a datos de los Ultimos 12 meses, obteniendo un resultado del 8.20%.
A nivel de conclusiones, se indican las siguientes:
1. La recuperaciéon de créditos es normal y la morosidad sumé ¢10.1 millones (2
créditos = 0.29% del total de cartera.
2. El rendimiento real del patrimonio para el 2015 es del 8.20%
3. Se cuenta con la liquidez suficiente para cumplir las obligaciones a corto plazo
Es por ello que se recomienda aprobar los Estados Financieros del FAG al 31 de Marzo
2015.
Sobre los estados financieros al 30 de abril del 2015, se desprenden las siguientes
revelaciones:
1. No hay hechos posteriores a la fecha del balance.
2. Disminucién en la cantidad de gestiones (59 a 33) con una colocaciéon menor (233
a 79) de Abril respecto a Marzo 2015.
Sobre la colocacién, se muestra en el siguiente grafico la disminucién de las gestiones.
Colocacion neta ultimos doce meses

Grafico N° 1: Colocacion neta para los ultimos doce meses al cierre de Abril 2015.

Colocacion neta
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En cuanto a las gestiones de créditos, se muestra en la siguiente imagen la distribucion
de los ultimos doce meses, resaltando que de la cartera total de ¢ 3.487.02 millones, el
54% corresponde a créditos hipotecarios.

Gestiones de crédito aprobadas durante los ultimos doce meses

Grafico N° 3: Colocacion neta periodo 2015 hasta Abril

Colocacion neta

En cuanto al balance de situacion es muy similar a marzo, tal y como se detalla en el
siguiente grafico.
Balance de situacion Acumulado a Abril 2015

Grafico N° 4: Balance de situacién a Abril 2015
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Balance de situacion Acumulada comparativa a Abril 2015y 2014

Grafico N° 5: Balance de situacion a Abril 2015 y Abril 2014 (seccidn activos)

Grafico N° 6: Balance de situacion a Abril 2015 y Abril 2014 (seccion pasivos mas

patrimonio neto)

Hace ver don Gustavo Redondo que en el balance de situacion comparativa, se muestra

que los activos corrientes presentan un incremento de ¢ 85.5 millones, y los activos no

il



T 72

JUNTA ADMINISTRATIVA DEL SERVICIO ELECTRICO MUNICIPAL DE CARTAGO
JUNTA DIRECTIVA

corrientes (cartera de créditos) incrementaron en ¢ 147.1 millones. Ademas, en cuanto a
los pasivos corrientes disminuyeron en ¢ 101.6 millones y los pasivos no corrientes se
mantienen igual y el patrimonio incrementé en ¢ 334.2 millones.

Estado de resultados integral Periodo 2015 (hasta Abril)

Excedentes: 139.18

Grafico N° 7: Estado de Resultados Integral por el periodo anual terminado a Abril

2015

Grafico N° 8: Estado de Resultados Integral por los periodos anuales terminados a

Abr. 2015 y Abr. 2014 (seccidén ingresos)




T 73

L
B
gt
JUNTA ADMINISTRATIVA DEL SERVICIO ELECTRICO MUNICIPAL DE CARTAGO

e

JUNTA DIRECTIVA

Sobre el estado de resultados integral, se muestran ingresos por ¢ 139.33 millones,
gastos de ¢ 150.000.00, generando excedentes por ¢ 139.18 millones. Donde, resalta el
hecho de que en los ingresos brutos del periodo se presenta una
baja de ¢ 28.24 millones, debido a que se presentdé un error contable en abril 2014,
subsanado en mayo 2014.

Grafico N° 9: Estado de Resultados Integral por los periodos anuales terminados a

Abr. 2015 y Abr. 2014 (seccién gastos)

Operativos

0.4

Destaca que en la parte de los gastos se muestra una baja sustancial de ¢ 450.000.00
que era lo asgamulado a abril 2014 y ¢ 150.000.00 del presente periodo, para ello, indica
que hasta el afio anterior las transferencias se gestionaban mediante un documento que
se pasaba al banco y éste hacia el tramite administrativo de depositarlo en las cuentas de
los clientes, donde, actualmente dicha gestion se hace en linea.

En lo que compete al rendimiento sobre el patrimonio, para esta oportunidad aumenté con

respecto a marzo, siendo de 9.88%, obedeciendo al comportamiento de la inflacion.
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Rendimiento sobre el patrimonio

Grafico N° 10: Rendimiento sobre el patrimonio al final de los Gltimos doce afios.

Rendimiento sobre el patrimonio

Presenta don Gustavo Redondo las siguientes conclusiones:
1. La recuperacién de créditos es normal y la morosidad sumé ¢9.0 millones (1
créd.\it:= 0.26% del total de cartera
2. El rendimiento real del patrimonio para el 2015 es del 9.88%

3. Se cuenta con la liquidez suficiente para cumplir las obligaciones a corto plazo

4. La colocacion del ultimo mes fue de 79 millones de colones.

8}

Los excedentes del periodo aumentaron en 8.01% respecto al periodo anterior,
ajustando las cifras por el error contable de abril 2014 para efectos de
comparacion.

6. Las liquidaciones proyectadas a 12 meses ascienden a 237 millones de colones.
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Por haber sido analizado y discutido se recomienda, tomar nota de la informacién
contenida en los Estados Financieros del FAG al 30 de Abril 2015.

SE ACUERDA: de manera unanime y en firme.

5.d. Tomar nota de los estados financieros del FAG al 28/02/2015.

5.e. Aprobar los estados financieros del FAG al 31/03/2015.

5.f. Tomar nota de los estados financieros del FAG al 30/4/2015.

ARTICULO 6.- CORRESPONDENCIA

A. Oficio Diputado Francisco Camacho.
B. Oficio Procuraduria de la Etica.

6.a. Oficio Diputado Francisco Camacho.

Se entra a conocer oficio N° JFCL-FFA-101-2015, suscrito por el Diputado José Francisco
Camacho Leiva, mediante el cual presenta solicitud para que se le remita el acta de la
sesion N° 4.974 del pasado lunes 27 de mayo del afio en curso.

SE ACUERDA: de manera unanime y en firme.

6.a.1. Remitir al Diputado José Francisco Camacho Leiva, el acta de la sesion
N° 4.974 del 27 de mayo de los corrientes, una vez que la misma esté aprobada por

este Organo Colegiado.

6.b. Oficio Procuraduria de la Etica.
Se entra a conocer oficio N® AEP-393-2015, suscrito por la Licda. Laura Lépez Quesada,
Abogada de la Etica Publica, mediante el cual solicita una serie de informacién sobre el

informe AEP-INF-004-2015.
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SE ACUERDA: de manera unanime y en firme.

6.b.1. Autorizar a la Presidencia para brindar respuesta a la Procuraduria de la Etica
Publica, con el respaldo de la Asesoria Juridica Institucional y la Gerencia General
ARTICULO 7.- ASUNTOS VARIOS.

7.a. Indica don Salvador Rojas que en esta fecha se recibié via facsimil el oficio
N° PAC-EMC- 199-B-15, suscrito por la Diputada Emilia Molina Cruz, quien cursa
invitacién para el préximo lunes 15 de junio a partir de las 9:30 horas, en el Salén de
Expresidentes de la Asamblea Legislativa, para que JASEC realice una presentacion
similar a la que expuesta en el lanzamiento del nuevo proyecto de Infocomunicaciones
Mayorista referido a la nueva tecnologia de Red de Fibra Optica, con la cual, la provincia
de Cartago, se convertira en la primera provincia digital de nuestro pais.

Asimismo insta a la JASEC a cursar invitacion a aquellas instituciones y sectores
empresariales que estén interesados en participar de esta actividad.

Informa don Juan Antonio Solano que ha estado en contacto con el Asesor de dofia Emilia
Molina, don José Centeno y se programd una reunién con Relaciones Publicas, para
coordinar todo el aspecto de logistica, porque al plantear en la nota que JASEC puede
invitar, y esto interesa mucho a JASEC para que muchos sectores participen en esa
actividad al igual que la presencia de los sefiores Diputados y el Ministro del MICITT.

7.b. Solicita dofia Mariangella Mata a don Juan Antonio Solano, comente como le fue en

la presentacion del informe de Labores en la Municipalidad de Cartago.



77

JUNTA ADMiNISTRATIVA DEL SERVICIO ELECTRICO MUNICIPAL DE CARTAGO
JUNTA DIRECTIVA

Indica don Juan Antonio que se hizo acompafar por el equipo técnico, por los
funcionarios, Victor Torres, Ing. Edwin Aguilar, Francisco Calvo, durante |la presentacion
los sefiores regidores realizaron las preguntas de siempre. También algunos regidores
consultaron por qué los sefiores directores no asistieron a la presentacion, de esto se dio
un debate sobre el tema.

Agradecen los senores directores la informacion.

SE LEVANTA LA SESION A LAS 21:30 HORAS




